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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Федеральная основная образовательная программа — это учебно-методическая докумен 

тация (федеральный учебный план, федеральный календарный учебный график, федеральные 

рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, 

федеральная рабочая программа воспитания, федеральный календарный план воспитательной 

работы), определяющая единые для Российской Федерации базовые объем и содержание 

образования уровня основного общего образования, планируемые результаты освоения 

образовательной программы. МБОУ СОШ №27 г. Ставрополя  разрабатывает основную 

образовательную программу основного общего образования в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом основного общего образования и федеральной 

основной общеобразовательной программой основного общего образования (далее 

соответственно – ФГОС ООО, ФОП ООО). При этом содержание и планируемые результаты 

разработанной МБОУ СОШ №27 г. Ставрополя  ООП ООО не ниже соответствующих 

содержания и планируемых результатов ФОП ООО. 

Программа основного общего образования обеспечивает достижение обучающимися 

результатов освоения программы основного общего образования в соответствии с 

требованиями, установленными ФГОС ООО. 

Основная образовательная программа основного общего образования МБОУ СОШ №27 г. 

Ставрополя и является основным документом, определяющим содержание общего образования, 

а также регламентирующим образовательную деятельность организации в единстве урочной и 

внеурочной деятельности при учете установленного ФГОС соотношения обязательной части 

программы и части, формируемой участниками образовательного процесса. 

ООП ООО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации ООП ООО, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 

Целевой раздел включает: 

пояснительную записку; 

планируемые результаты освоения обучающимися ООП ООО; 

систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО. 

Пояснительная записка раскрывает: 

цели реализации ООП ООО, конкретизированные в соответствии с требованиями ФГОС ООО к 

результатам освоения обучающимися программы основного общего образования; 

принципы формирования и механизмы реализации ООП ООО, в том числе посредством 

реализации индивидуальных учебных планов; общую характеристику ООП ООО школы. 

Планируемые результаты освоения обучающимися ООП ООО: 

1) обеспечивают связь между требованиями ФГОС ООО, образовательной  

деятельностью и системой оценки результатов освоения программы начального общего  

образования; 

2) являются содержательной и критериальной основой для разработки: 

рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной  

деятельности), учебных модулей, являющихся методическими документами, определяющими 

организацию образовательного процесса в МБОУ СОШ №27  по определенному учебному 

предмету, учебному курсу (в том числе внеурочной деятельности), учебному модулю; 
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рабочей программы воспитания, являющейся методическим документом, определяющим 

комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в МБОУ СОШ 

№27; 

программы формирования универсальных учебных действий обучающихся –обобщенных 

учебных действий, позволяющих решать широкий круг задач в различных предметных областях 

и являющихся результатами освоения обучающимися программы основного общего 

образования; 

системы оценки качества освоения обучающимися программы основного общего образования; 

в целях выбора средств обучения и воспитания, а также учебно-методической литературы. 

Достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы основного общего 

образования определяется после завершения обучения в процессе государственной итоговой 

аттестации (далее – ГИА). 

Структура и содержание планируемых результатов освоения ООП ООО отражают требования 

ФГОС ООО, передают специфику образовательной деятельности (в частности, специфику 

целей изучения отдельных учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей), соответствуют возрастным возможностям обучающихся. 

Планируемые результаты освоения обучающимися ООП ООО представляют общее понимание 

формирования личностных результатов, уточняют и конкретизируют предметные и 

метапредметные результаты как с позиций организации их достижения в образовательной 

деятельности, так и с позиций оценки этих результатов. 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения ФООП ООО: 

отражает содержание и критерии оценки, формы представления результатов оценочной 

деятельности; 

ориентирует образовательную деятельность на личностное развитие и воспитание 

обучающихся, достижение планируемых результатов освоения учебных предметов, учебных 

курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей и формирование 

универсальных учебных действий у обучающихся; 

обеспечивает комплексный подход к оценке результатов освоения ООП ООО, позволяющий 

осуществлять оценку предметных и метапредметных результатов; 

предусматривает оценку динамики учебных достижений обучающихся; 

обеспечивает возможность получения объективной информации о качестве подготовки 

обучающихся в интересах всех участников образовательных отношений. 

Содержательный раздел ООП ООО включает следующие программы, ориентированные на 

достижение предметных, метапредметных и личностных результатов ООП ООО МБОУ СОШ 

№27 г. Ставрополя: 

федеральные рабочие программы учебных предметов; 

программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

федеральную рабочую программу воспитания; 

программу коррекционной работы. 

Федеральные рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых 

результатов освоения ООП ООО и разработаны на основе требований ФГОС ООО к 

результатам освоения программы основного общего образования. 

Федеральные рабочие программы учебных предметов включают: 

содержание учебного предмета; 

планируемые результаты освоения учебного предмета; 
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тематическое планирование с указанием количества академических часов, отводимых на 

освоение каждой темы учебного предмета, и возможность использования по этой теме 

электронных (цифровых) образовательных ресурсов, являющихся учебно -�методическими 

материалами (мультимедийные программы, электронные учебники и задачники, электронные 

библиотеки, виртуальные лаборатории, игровые программы, коллекции цифровых 

образовательных ресурсов), используемыми для обучения и воспитания различных групп 

пользователей, представленными в электронном (цифровом) виде и реализующими 

дидактические возможности ИКТ, содержание которых соответствует законодательству об 

образовании. 

Рабочие программы учебных предметов сформированы с учетом рабочей программы 

воспитания. 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся 

содержит:описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 

описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно�исследовательской 

деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности. 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том числе 

духовно-нравственное развитие, укрепление психического здоровья и физическое воспитание, 

достижение ими результатов освоения программы основного общего образования. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими институтами 

воспитания. 

Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Организационный раздел ООП ООО определяет общие рамки организации образовательной 

деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации программы 

основного общего образования и включает: 

Учебный план; 

План внеурочной деятельности; 

Календарный учебный график; 

Календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий 

воспитательной направленности, которые организуются и проводятся образовательной 

организацией или в которых образовательная организация принимает участие в учебном году 

или периоде обучения. 

 

1.ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ  

  

Общие сведения об общеобразовательном учреждении 

Полное наименование в соответствии с Уставом: Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №27 г. Ставрополя 

Свидетельство о государственной аккредитации регистрационный номер 2396, выданное 

министерством образования и молодежной политики Ставропольского края на срок до "25" 

марта 2027 г, лицензия от 11.11.2016 г. № 5226, выданная министерством образования и 

молодежной политики Ставропольского края. 
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Учредитель: комитет образования администрации города Ставрополя; 

Местонахождение Учредителя:  

Юридический адрес: 355000, Российская Федерация, Ставропольский край, город Ставрополь, 

улица Шпаковская, дом 85.  

Сайт учреждения в сети интернет: sh27stav.ru  

Электронная почта: sch_22@stavadm.ru 

Юридический адрес: 355040 г. Ставрополь пр. Фестивальный, д.17, тел.  

(8652)77-03-42, (8652) 55-04-11, (8652) 72-04-09.  

 

1.1 Пояснительная записка 

1.1.1 Цели   реализации ООП ООО 

Целями реализации основной образовательной программы основного общего 
образования МБОУ СОШ № 27 г. Ставрополя являются: 

-  становление и формирование личности обучающегося; 

- формирование нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорового образа жизни, 
высокой культуры межличностного и межэтнического общения; 

- овладение основами наук, государственным языком Российской Федерации, навыками 
умственного и физического труда; 

- развитие склонностей, интересов, способностей к социальному самоопределению. 

Обучающиеся, не освоившие программу основного общего образования, не допускаются 
к обучению на следующих уровнях образования. 

Основная образовательная программа основного общего образования МБОУ СОШ № 27 
г. Ставрополя   является основным документом, определяющим содержание общего 
образования, а также регламентирующим образовательную деятельность организации в 
единстве урочной и внеурочной деятельности при учете установленного ФГОС соотношения 
обязательной части программы и части, формируемой участниками образовательного процесса. 

Достижение поставленных целей при разработке и реализации МБОУ СОШ №27 
основной образовательной программы основного общего образования предусматривает 
решение следующих основных задач:  

- обеспечение соответствия основной образовательной программы требованиям Федерального 
государственного образовательного стандарта основного общего образования (ФГОС ООО);  

- обеспечение преемственности начального общего, основного общего, среднего общего 
образования;  

- обеспечение доступности получения качественного основного общего образования, 
достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы 
основного общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми-инвалидами и детьми 
с ОВЗ;  

- установление требований к воспитанию и социализации обучающихся как части 
образовательной программы и соответствующему усилению воспитательного потенциала 
школы, обеспечению индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения 
каждого обучающегося, формированию образовательного базиса, основанного не только на 
знаниях, но и на соответствующем культурном уровне развития личности, созданию 
необходимых условий для ее самореализации;  

- обеспечение эффективного сочетания урочных и внеурочных форм организации учебных 
занятий, взаимодействия всех участников образовательных отношений;  

- взаимодействие МБОУ СОШ №27 при реализации основной образовательной программы с 
социальными партнерами;  
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- выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе детей, проявивших 
выдающиеся способности, детей с ОВЗ и инвалидов, их интересов через систему клубов, 
секций, студий и кружков, общественно полезную деятельность, в том числе с использованием 
возможностей образовательных организаций дополнительного образования;  

- организацию интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества, 
проектной и учебно-исследовательской деятельности; участие обучающихся, их родителей 
(законных представителей), педагогических работников и общественности в проектировании и 
развитии внутришкольной социальной среды, школьного уклада;  

- включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной 
среды (населенного пункта, района, города) для приобретения опыта реального управления и 
действия;  

- социальное и учебно-исследовательское проектирование, профессиональная ориентация 
обучающихся при поддержке педагогов, психологов, социальных педагогов, сотрудничество с 
базовыми предприятиями, учреждениями профессионального образования, центрами 
профессиональной работы;  

- сохранение и укрепление физического, психологического и социального здоровья 
обучающихся, обеспечение их безопасности.  

1.1.2 Принципы формирования и механизмы реализации программы  ООО, в том числе 
посредством реализации индивидуальных учебных планов.  

 
          В основе разработки основной образовательной программы основного общего 
образования лежат следующие принципы и подходы: 
- системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на результаты обучения, на 
развитие его активной учебно-познавательной деятельности на основе освоения универсальных 
учебных действий, познания и освоения мира личности обучающегося, формирование его 
готовности к саморазвитию и непрерывному образованию; 
-признание решающей роли содержания образования, способов организации образовательной 
деятельности и учебного сотрудничества в достижении целей личностного и социального 
развития обучающихся;  

- учет индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей 
обучающихся при построении образовательного процесса и определении образовательно-
воспитательных целей и путей их достижения; 
- разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального развития 
каждого обучающегося, в том числе одаренных обучающихся и обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья; 

- преемственность основных образовательных программ, проявляющуюся во взаимосвязи и 
согласованности в отборе содержания образования, а также в последовательности его 
развертывания по уровням образования и этапам обучения в целях обеспечения системности 
знаний, повышения качества образования и обеспечения его непрерывности; 
- обеспечение фундаментального характера образования, учета специфики изучаемых 
предметов; 
- принцип единства учебной и воспитательной деятельности, предполагающий направленность 
учебного процесса на достижение личностных результатов освоения образовательной 
программы; 
- принцип здоровьесбережения, предусматривающий исключение образовательных технологий, 
которые могут нанести вред физическому и психическому здоровью обучающихся, приведение 
объема учебной нагрузки в соответствие с требованиями СанПиН РФ; 
- принцип вариативности, который проявляется в разнообразии индивидуальных 
образовательных траекторий и индивидуального развития каждого обучающегося, в том числе 
детей, проявивших выдающиеся способности, детей-инвалидов и детей с ОВЗ. 
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1.1.3 Общая характеристика программы  ООО  

 

Образовательная программа МБОУ СОШ №27 г. Ставрополя – локальный акт, 

созданный для реализации образовательного заказа государства, содержащегося в 

соответствующих документах, социального заказа родителей обучающихся и самих 

обучающихся, с учетом реальной социальной ситуации социума, материальных и кадровых 

возможностей школы и разрабатывается  в соответствии с ФГОС ООО и с учетом 

соответствующей ФОП. Разработка образовательной программы осуществлялась коллегиально 

с привлечением органов самоуправления и родительской общественности. 

При разработке ООП ООО МБОУ СОШ № 27  предусматривает непосредственное 

применение при реализации обязательной части ООП ООО федеральных рабочих программ по 

учебным предметам «Русский язык», «Литература», «История», «Обществознание», 

«География», «Основы безопасности жизнедеятельности».  

Основная образовательная программа основного общего образования МБОУ СОШ №27 

 разработана  на основе ФГОС ООО, ФОП ООО, с учетом  потребностей 

социально�экономического развития Ставропольского края, этнокультурных особенностей 

населения, является отдельным модулем Образовательной программы школы и является 

ключевым документом, определяющим организационно-управленческие и содержательно-

деятельностные составляющие образовательного процесса на этапе основного общего 

образования, согласуется с миссией, целью и задачами деятельности школы: повышение 

качества образования и адаптация ребенка в окружающем социуме.  

Экологические проблемы: проблемы, связанные: с ухудшением экологической 

обстановки и недостаточным уровнем экологической культуры подрастающего поколения; с 

исчезновением редких видов животных и растений на территории края. 

Общекультурные проблемы: воспитание школьников на основе изучения и уважения  

традиций предков, своей родословной, истории малой Родины. Воспитание патриотизма, 

толерантного отношения к другим нациям и народностям на основе познания их культур. 

Формирование духовно-нравственных ценностей жителя Ставропольского края.  

Природно-климатические и экологические особенности территории: территория, 

благоприятная для организации жизни, отдыха, оздоровления населения и развития туризма.  

При разработке ООП ООО МБОУ СОШ № 27 г. Ставрополя  учтены: 

- уровень готовности учителей к реализации вариативных образовательных программ; 

- материально-техническое обеспечение учебного процесса: в школе созданы условия для 

участников образовательного процесса, работают: библиотека, спортивный зал, часть кабинетов 

оборудованы мультимедийным и интерактивным оборудованием; имеется оптоволоконный 

скоростной выход в Интернет;  

- традиции, сложившиеся за годы работы МБОУ СОШ №27. 

МБОУ СОШ №27  является одним из средних общеобразовательных учреждений 

Промышленного района города Ставрополя. В  более  85% семей обучающихся хотя бы один из 

родителей имеет высшее образование. Образовательно-культурный уровень населения района 

средний. Родители достаточно активно следят за учебно-воспитательным процессом своих 

детей в школе, являются активными участниками воспитательно - образовательного процесса. 

По результатам анкет, опросников, проводимых в школе, по мнению родителей, в школе 

работают высококвалифицированные кадры, способные дать глубокие знания по 
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профилирующим предметам и научить применять эти знания в жизни. Ежегодные 

социологические мониторинги показывают, что 100% выпускников школы поступают в вузы и 

ссузы города, края. Популярностью также пользуются институты, находящиеся за пределами  

края, среди них учебные заведения г. Москва и Санкт-Петербурга. В основном школу посещают 

дети из семей со средним уровнем дохода, но есть дети из малообеспеченных семей. На 

образовательную ситуацию в школе большое влияние оказывает ее расположение в краевом 

центре – городе Ставрополе,  где функционируют  дворцы детского творчества, спортивные 

клубы и школы, центры для одаренных обучающихся, музыкальные и художественные школы, 

библиотеки, музеи  и т.д.  Расположение школы позволяет удовлетворить в достаточной 

степени интеллектуальные, эстетические и спортивные потребности учащихся.  

Социально-экономические проблемы: Удачное географическое положение и развитая  

транспортная система муниципальных образований Ставропольского края. Широкий комплекс 

современных средств связи и телекоммуникаций, расположенных на территории всего субъекта 

РФ как части единого комплекса страны. 

Основная образовательная программа основного общего образования МБОУСОШ №27 

предназначена удовлетворить потребности: 

-обучающихся - в расширении возможностей для удовлетворения проявившегося интереса к 

тому или иному учебному предмету и программах обучения, обеспечивающих личностное 

становление и профессиональное самоопределение на основе усвоения традиций и ценностей 

культуры; 

-родителей – в обеспечении доступности и качества основного общего образования, сохранении 

и укреплении здоровья учащихся; 

-общества и государства - в реализации образовательных программ, обеспечивающих 

гуманистическую ориентацию личности на сохранение и воспроизводство достижений 

культуры и воспитание молодого поколения специалистов, способных решать новые 

прикладные задачи; 

-Ставропольского края  - в сохранении и развитии этнокультурных традиций; 

-Вузов, лицеев и колледжей края - в притоке молодежи, ориентированной на комплексное 

освоение программ профессионального обучения и общекультурного развития; 

-рынка труда и предпринимателей города – в притоке новых ресурсов; 

-выпускника образовательного учреждения – в социальной адаптации. 

        Основная образовательная программа формируется с учетом психолого-педагогических 

особенностей развития детей 11— 15 лет, связанных: 

- с переходом от способности осуществлять принятие заданной педагогом и осмысленной цели 

к овладению этой учебной деятельностью на уровне основной школы в единстве мотивационно-

смыслового и операционно-технического компонентов, к новой внутренней позиции 

обучающегося — направленности на самостоятельный познавательный поиск, постановку 

учебных целей, освоение и самостоятельное осуществление контрольных и оценочных 

действий, инициативу в организации учебного сотрудничества, к развитию способности 

проектирования собственной учебной деятельности и построению жизненных планов во 

временнóй перспективе; 

- с формированием у обучающегося типа мышления, который ориентирует его на 
общекультурные образцы, нормы, эталоны и закономерности взаимодействия с окружающим 
миром; 
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- с овладением коммуникативными средствами и способами организации кооперации, 
развитием учебного сотрудничества, реализуемого в отношениях обучающихся с учителем и 
сверстниками. 

 

1.2 Планируемые результаты освоения обучающимися программы ООО  

 
Общие положения  

Планируемые результаты освоения основной образовательной программы основного 
общего образования (ООП ООО) представляют собой систему ведущих целевых установок и 
ожидаемых результатов освоения всех компонентов, составляющих содержательную основу 
образовательной программы. Они обеспечивают связь между требованиями ФГОС ООО, 
образовательным процессом и системой оценки результатов освоения ООП ООО, выступая 
содержательной и критериальной основой для разработки программ учебных предметов, 
курсов,модулей, учебно-методической литературы, программ воспитания и социализации, с 
одной стороны, и системы оценки результатов – с другой.   
          В соответствии с требованиями ФГОС ООО система планируемых результатов — 
личностных, метапредметных и предметных — устанавливает и описывает классы учебно- 
познавательных и учебно-практических задач, которые осваивают учащиеся в ходе обучения, 
особо выделяя среди них те, которые выносятся на итоговую оценку, в том числе 
государственную итоговую аттестацию выпускников. Успешное выполнение этих задач требует 
от учащихся овладения системой учебных действий (универсальных и специфических для 
каждого учебного предмета: регулятивных, коммуникативных, познавательных) с учебным 
материалом и, прежде всего, с опорным учебным материалом, служащим основой для 
последующего обучения.  

В соответствии с реализуемой ФГОС ООО деятельностной парадигмой образования 
система планируемых результатов строится на основе уровневого подхода: выделения 
ожидаемого уровня актуального развития большинства обучающихся и ближайшей 
перспективы их развития. Такой подход позволяет определять динамическую картину развития 
обучающихся, поощрять продвижение обучающихся, выстраивать индивидуальные траектории 
обучения с учетом зоны ближайшего развития ребенка.  

  

Структура планируемых результатов  

Планируемые результаты опираются на ведущие целевые установки, отражающие 
основной, сущностный вклад каждой изучаемой программы в развитие личности обучающихся, 
их способностей.  
В структуре планируемых результатов выделяется следующие группы:   

 Личностные результаты включают готовность и способность обучающихся к 
саморазвитию и личностному самоопределению, сформированность их мотивации к 
обучению и целенаправленной познавательной деятельности, системы значимых 
социальных и межличностных отношений, ценностно-смысловых установок, 
отражающих личностные и гражданские позиции в деятельности, социальные 
компетенции, правосознание, способность ставить цели и строить жизненные планы, 
способность к осознанию российской идентичности в поликультурном социуме.  

 Метапредметные результаты включают освоенные обучающимися межпредметные 
понятия и универсальные учебные действия (регулятивные, познавательные, 
коммуникативные), способность их использования в учебной, познавательной и 
социальной практике, самостоятельность планирования и осуществления учебной 
деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогами и сверстниками, 
построение индивидуальной образовательной траектории.  

 Предметные результаты включают освоенные обучающимися в ходе изучения учебного 
предмета умения, специфические для данной предметной области, виды деятельности по 
получению нового знания в рамках учебного предмета, его преобразованию и 



  

11  

  

применению в учебных, учебно-проектных и социально-проектных ситуациях, 
формирование научного типа мышления, научных представлений о ключевых теориях, 
типах и видах отношений, владение научной терминологией, ключевыми понятиями, 
методами и приемами.  

  

Личностные результаты   

Личностные результаты освоения программы основного общего образования 
достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности МБОУ СОШ №27 в 
соответствии с традиционными российскими социокультурными и духовно-нравственными 
ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и способствуют 
процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции 
личности.  

Личностные результаты освоения программы основного общего образования должны 
отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных 
ориентаций и расширение опыта деятельности на ее основе и в процессе реализации основных 
направлений воспитательной деятельности, в том числе в части:  

  

Гражданского воспитания:  

 готовность к выполнению обязанностей гражданина и реализации его прав, уважение прав, 
свобод и законных интересов других людей;  

 активное участие в жизни семьи, школы, местного сообщества, родного края, страны;  

 неприятие любых форм экстремизма, дискриминации;  

 понимание роли различных социальных институтов в жизни человека;  

 представление об основных правах, свободах и обязанностях гражданина, социальных 
нормах и правилах межличностных отношений в поликультурном и 
многоконфессиональном обществе;  

 представление о способах противодействия коррупции;  

 готовность к разнообразной совместной деятельности, стремление к взаимопониманию и 
взаимопомощи, активное участие в школьном самоуправлении;  

 готовность к участию в гуманитарной деятельности (волонтерство, помощь людям, 
нуждающимся в ней).  

Патриотического воспитания:  

 осознание  российской  гражданской  идентичности в поликультурном и много- 
конфессиональном обществе, проявление интереса к познанию родного языка, истории, 
культуры Российской Федерации, своего края, народов России;  

 ценностное отношение к достижениям своей Родины - России, к науке, искусству, спорту, 
технологиям, боевым подвигам и трудовым достижениям народа;  

 уважение к символам России, государственным праздникам, историческому и природному 
наследию и памятникам, традициям разных народов, проживающих в родной стране.  

Духовно-нравственного воспитания:  

 ориентация на моральные ценности и нормы в ситуациях нравственного выбора;  

 готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с 
позиции нравственных и правовых норм с учетом осознания последствий поступков;  

 активное неприятие асоциальных поступков, свобода и ответственность личности в 
условиях индивидуального и общественного пространства.  

Эстетического воспитания:  

 восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других 
народов, понимание эмоционального воздействия искусства; осознание важности 
художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения;  
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 понимание ценности отечественного и мирового искусства, роли этнических культурных 
традиций и народного творчества;  

 стремление к самовыражению в разных видах искусства.  

Физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

 осознание ценности жизни;  

 ответственное отношение к своему здоровью и установка на здоровый образ жизни 
(здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 
отдыха, регулярная физическая активность);  

 осознание последствий и неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, наркотиков, 
курение) и иных форм вреда для физического и психического здоровья;  

 соблюдение правил безопасности, в том числе навыков безопасного поведения в 
интернетсреде;  

 способность адаптироваться к стрессовым ситуациям и меняющимся социальным, 
информационным и природным условиям, в том числе осмысляя собственный опыт и 
выстраивая дальнейшие цели;  

 умение принимать себя и других, не осуждая;  

 умение осознавать эмоциональное состояние себя и других, умение управлять собственным 
эмоциональным состоянием;  

 сформированность навыка рефлексии, признание своего права на ошибку и такого же права 
другого человека.  

Трудового воспитания:  

 установка на активное участие в решении практических задач (в рамках семьи, школы, 
города, края) технологической и социальной направленности, способность инициировать, 
планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность;  

 интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на 
основе применения изучаемого предметного знания;  

 осознание важности обучения на протяжении всей жизни для успешной профессиональной 
деятельности и развитие необходимых умений для этого;  

 готовность адаптироваться в профессиональной среде;  

 уважение к труду и результатам трудовой деятельности;  

 осознанный выбор и построение индивидуальной траектории образования и жизненных 
планов с учетом личных и общественных интересов и потребностей.  

Экологического воспитания:  

 ориентация на применение знаний из социальных и естественных наук для решения задач в 
области окружающей среды, планирования поступков и оценки их возможных последствий 
для окружающей среды;  

 повышение уровня экологической культуры, осознание глобального характера 
экологических проблем и путей их решения;  

 активное неприятие действий, приносящих вред окружающей среде;  

 осознание своей роли как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, 
технологической и социальной сред;  

 готовность к участию в практической деятельности экологической направленности.  

Ценности научного познания:  

 ориентация в деятельности на современную систему научных представлений об основных 
закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с 
природной и социальной средой;  

 овладение языковой и читательской культурой как средством познания мира;  
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 овладение основными навыками исследовательской деятельности, установка на осмысление 
опыта, наблюдений, поступков и стремление совершенствовать пути достижения 
индивидуального и коллективного благополучия.  

Личностные результаты, обеспечивающие адаптацию обучающегося к изменяющимся условиям 

социальной и природной среды, включают:  

 освоение обучающимися социального опыта, основных социальных ролей, 
соответствующих ведущей деятельности возраста, норм и правил общественного поведения, 
форм социальной жизни в группах и сообществах, включая семью, группы, 
сформированные по профессиональной деятельности, а также в рамках социального 
взаимодействия с людьми из другой культурной среды;  

 способность обучающихся во взаимодействии в условиях неопределенности, открытость 
опыту и знаниям других;  

 способность действовать в условиях неопределенности, повышать уровень своей 
компетентности через практическую деятельность, в том числе умение учиться у других 
людей, осознавать в совместной деятельности новые знания, навыки и компетенции из 
опыта других;  

 навык выявления и связывания образов, способность формирования новых знаний, в том 
числе способность формулировать идеи, понятия, гипотезы об объектах и явлениях, в том 
числе ранее не известных, осознавать дефициты собственных знаний и компетентностей, 
планировать свое развитие;  

 умение распознавать конкретные примеры понятия по характерным признакам, выполнять 
операции в соответствии с определением и простейшими свойствами понятия, 
конкретизировать понятие примерами, использовать понятие и его свойства при решении 
задач (далее - оперировать понятиями), а также оперировать терминами и представлениями 
в области концепции устойчивого развития;  

 умение анализировать и выявлять взаимосвязи природы, общества и экономики;  

 умение оценивать свои действия с учетом влияния на окружающую среду, достижений 
целей и преодоления вызовов, возможных глобальных последствий;  

 способность обучающихся осознавать стрессовую ситуацию, оценивать происходящие 
изменения и их последствия;  

 воспринимать стрессовую ситуацию как вызов, требующий контрмер;  

 оценивать ситуацию стресса, корректировать принимаемые решения и действия;  

 формулировать и оценивать риски и последствия, формировать опыт, уметь находить 
позитивное в произошедшей ситуации;  

 быть готовым действовать в отсутствие гарантий успеха.  

  

Метапредметные результаты   

Овладение универсальными учебными познавательными действиями:  

1) базовые логические действия:  

 выявлять и характеризовать существенные признаки объектов (явлений);  

 устанавливать существенный признак классификации, основания для обобщения и 
сравнения, критерии проводимого анализа;  

 с учетом предложенной задачи выявлять закономерности и противоречия в 
рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях;  

 предлагать критерии для выявления закономерностей и противоречий;  

 выявлять дефициты информации, данных, необходимых для решения поставленной задачи;  

 выявлять причинно-следственные связи при изучении явлений и процессов;  
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 делать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, 
умозаключений по аналогии, формулировать гипотезы о взаимосвязях;  

 самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи (сравнивать несколько вариантов 
решения, выбирать наиболее подходящий с учетом самостоятельно выделенных критериев); 
2) базовые исследовательские действия:  

 использовать вопросы как исследовательский инструмент познания;  

 формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным состоянием 
ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное;  

 формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 
аргументировать свою позицию, мнение;  

 проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, 
небольшое исследование по установлению особенностей объекта изучения, 
причинноследственных связей и зависимостей объектов между собой;  

 оценивать на применимость и достоверность информации, полученной в ходе исследования 
(эксперимента);  

 самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного 
наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности 
полученных выводов и обобщений;  

 прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их последствия в 
аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об их развитии в новых 
условиях и контекстах; 3) работа с информацией:  

 применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе информации или 
данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и заданных критериев;  

 выбирать, анализировать, систематизировать и интерпретировать информацию различных 
видов и форм представления;  

 находить сходные аргументы (подтверждающие или опровергающие одну и ту же идею, 
версию) в различных информационных источниках;  

 самостоятельно выбирать оптимальную форму представления информации и 
иллюстрировать решаемые задачи несложными схемами, диаграммами, иной графикой и их 
комбинациями;  

 оценивать надежность информации по критериям, предложенным педагогическим 
работником или сформулированным самостоятельно;  

 эффективно запоминать и систематизировать информацию.  

Овладение системой универсальных учебных познавательных действий обеспечивает 
сформированность когнитивных навыков у обучающихся.  
Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями:  

1) общение:  

 воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 
условиями общения;  

 выражать себя (свою точку зрения) в устных и письменных текстах;  

 распознавать невербальные средства общения, понимать значение социальных знаков, знать 
и распознавать предпосылки конфликтных ситуаций и смягчать конфликты, вести 
переговоры;  

 понимать намерения других, проявлять уважительное отношение к собеседнику и в 
корректной форме формулировать свои возражения;  

 в ходе диалога и (или) дискуссии задавать вопросы по существу обсуждаемой темы и 
высказывать идеи, нацеленные на решение задачи и поддержание благожелательности 
общения;  
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 сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога, обнаруживать 
различие и сходство позиций;  

 публично представлять результаты выполненного опыта (эксперимента, исследования, 
проекта);  

 самостоятельно выбирать формат выступления с учетом задач презентации и особенностей 
аудитории и в соответствии с ним составлять устные и письменные тексты с 
использованием иллюстративных материалов; 2) совместная деятельность:  

 понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при решении 
конкретной проблемы, обосновывать необходимость применения групповых форм 
взаимодействия при решении поставленной задачи;  

 принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по ее достижению: 
распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы;  

 уметь обобщать мнения нескольких людей, проявлять готовность руководить, выполнять 
поручения, подчиняться;  

 планировать организацию совместной работы, определять свою роль (с учетом 
предпочтений и возможностей всех участников взаимодействия), распределять задачи 
между членами команды, участвовать в групповых формах работы (обсуждения, обмен 
мнениями, "мозговые штурмы" и иные);  

 выполнять свою часть работы, достигать качественного результата по своему направлению 
и координировать свои действия с другими членами команды;  

 оценивать качество своего вклада в общий продукт по критериям, самостоятельно 
сформулированным участниками взаимодействия;  

 сравнивать результаты с исходной задачей и вклад каждого члена команды в достижение 
результатов, разделять сферу ответственности и проявлять готовность к предоставлению 
отчета перед группой.  

Овладение системой универсальных учебных коммуникативных действий обеспечивает 
сформированность социальных навыков и эмоционального интеллекта обучающихся. 

 Овладение универсальными учебными регулятивными действиями:  

1) самоорганизация:  

 выявлять проблемы для решения в жизненных и учебных ситуациях;  

 ориентироваться в различных подходах принятия решений (индивидуальное, принятие 
решения в группе, принятие решений группой);  

 самостоятельно составлять алгоритм решения задачи (или его часть), выбирать способ 
решения учебной задачи с учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, 
аргументировать предлагаемые варианты решений;  

 составлять план действий (план реализации намеченного алгоритма решения), 
корректировать предложенный алгоритм с учетом получения новых знаний об изучаемом 
объекте;  

 делать выбор и брать ответственность за решение;  

 владеть способами самоконтроля, самомотивации и рефлексии;  

 давать адекватную оценку ситуации и предлагать план ее изменения;  

 учитывать контекст и предвидеть трудности, которые могут возникнуть при решении 
учебной задачи, адаптировать решение к меняющимся обстоятельствам;  

 объяснять причины достижения (недостижения) результатов деятельности, давать оценку 
приобретенному опыту, уметь находить позитивное в произошедшей ситуации;  

 вносить коррективы в деятельность на основе новых обстоятельств, изменившихся 
ситуаций, установленных ошибок, возникших трудностей;  

  оценивать соответствие результата цели и условиям;  
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 эмоциональный интеллект:  

 различать, называть и управлять собственными эмоциями и эмоциями других;  

 выявлять и анализировать причины эмоций;  

 ставить себя на место другого человека, понимать мотивы и намерения другого;  
регулировать способ выражения эмоций;   

 осознанно относиться к другому человеку, его мнению;  

 признавать свое право на ошибку и такое же право другого;  

 принимать себя и других, не осуждая;  

 открытость себе и другим;  

 осознавать невозможность контролировать все вокруг.  

Овладение системой универсальных учебных регулятивных действий обеспечивает 
формирование смысловых установок личности (внутренняя позиция личности) и жизненных 
навыков личности (управления собой, самодисциплины, устойчивого поведения).  

 

Предметные результаты  

Предметные результаты включают: освоение обучающимися в ходе изучения учебного 
предмета научных знаний, умений и способов действий, специфических для соответствующей 
предметной области; предпосылки научного типа мышления; виды деятельности по получению 
нового знания, его интерпретации, преобразованию и применению в различных учебных 
ситуациях, в том числе при создании учебных и социальных проектов.  

Требования к предметным результатам: 

сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний и 
конкретные умения; 

определяют минимум содержания гарантированного государством основного общего 
образования, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 

определяют требования к результатам  освоения программ основного общего образования 
по учебным предметам  «Русский язык», «Литература», «Английский язык»,  «Математика», 
«Информатика», «Физика», «Химия», «Биология»  «История», «Обществознание», 
«География», «Основы духовно-нравственной культуры народов России»,  «Изобразительное 
искусство»,  «Музыка»,  «Технология», «Физическая культура», «Основы безопасности 
жизнедеятельности»  на базовом уровне; 

усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в целом, 
современного состояния науки. 

Требования к освоению  предметных результатов программ основного общего 

образования на базовом и углубленном уровнях на основе их преемственности и единства их 

содержания обеспечивают возможность изучения учебных предметов  углубленного уровня, в 

том числе по индивидуальным учебным планам, с использованием сетевой формы реализации 

образовательных программ, электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий, в том числе в целях эффективного освоения обучающимися иных учебных 

предметов базового уровня, включая формирование у обучающихся способности знать 

определение понятия, знать и уметь доказывать свойства и признаки, характеризовать связи с 

другими понятиями, представляя одно понятие как часть целого комплекса, использовать 

понятие и его свойства при проведении рассуждений, доказательства и решении задач (далее - 

свободно оперировать понятиями), решать задачи более  высокого уровня сложности.  

Предметные результаты изучения части, формируемой участникам   образователь -
ных   отношений, представлены в программах соответствующих курсов  учебного плана. 
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1.3 Система оценки достижения планируемых результатов  

освоения программы ООО  

  

1.3.1 Общие положения  

Основные требования к образовательным результатам и средствам оценки их 
достижения определены во ФГОС ООО. Система оценки достижения планируемых результатов 
(далее - система оценки) является частью управления качеством образования в МБОУ СОШ 
№27 и служит основой при разработке локального акта – Положения об оценке 
образовательных достижений обучающихся. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 
образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ее основны 
ми функциями являются ориентация образовательного процесса на достижение планируемых 
результатов освоения ООП ООО и обеспечение эффективной «обратной связи», позволяющей 
осуществлять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в МБОУ СОШ №27 в 
соответствии с требованиями ФГОС ООО являются:  

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 
основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 
мониторинга образовательной  организации,  мониторинговых  исследований муниципаль 
ного, регионального и федерального уровней;  

 оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных 
процедур;  

 оценка результатов деятельности МБОУ СОШ №27 как основа аккредитационных процедур.  

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой 
выступают требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения 
обучающимися ООП ООО МБОУ СОШ №27.  
 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней 
оценки. 
Внутренняя оценка включает:  

 стартовую диагностику,  

 текущую и тематическую оценку,  

 портфолио,  

 внутришкольный мониторинг образовательных достижений,  

 промежуточную и итоговую аттестацию обучающихся.  

К внешним процедурам относятся:  

 государственная итоговая аттестация,  

 независимая оценка качества образования  

 мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уровней.  

  

Особенности каждой из указанных процедур описаны в пункте «Организация и 
содержание оценочных процедур».  

В соответствии с ФГОС ООО система оценки МБОУ СОШ №27 реализует системно-
деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достижений.  

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений проявляется в 
оценке способности учащихся к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач. 
Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают 
планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме.  
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Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы 
с учащимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и 
интерпретации результатов измерений.  

Уровневый подход к содержанию оценки обеспечивается структурой планируемых 
результатов. Процедуры внутришкольного мониторинга (в том числе, для аттестации 
педагогических кадров и оценки деятельности МБОУ СОШ №27) строятся на планируемых 
результатах. Процедуры независимой оценки качества образования и мониторинговых 
исследований различного уровня опираются на планируемые результаты, представленные во 
всех трех блоках.  

Уровневый подход к представлению и интерпретации результатов реализуется за счет 
фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов. 
Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые 
учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми учащимися в ходе учебного 
процесса. Овладение базовым уровнем является достаточным для продолжения обучения и 
усвоения последующего материала.  
Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется путем  

 оценки трех групп результатов: предметных, личностных, метапредметных (регулятивных, 
коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий);  

 использования комплекса оценочных процедур (стартовой, текущей, тематической, 
промежуточной) как основы для оценки динамики индивидуальных образовательных 
достижений (индивидуального прогресса) и для итоговой оценки;  

 использования контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и 
процессе обучения и др.) для интерпретации полученных результатов в целях управления 
качеством образования;  

 использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга 
(стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических работ, 
самооценки, наблюдения и др.).  

  

1.3.2 Особенности оценки личностных, метапредметных и предметных результатов   

 

Особенности оценки личностных результатов  

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех 
компонентов образовательного процесса, включая внеурочную деятельность.  

Основным объектом оценки личностных результатов в основной школе служит 
сформированность универсальных учебных действий, включаемых в следующие три основные 
блока:  

1. сформированность основ гражданской идентичности личности;  

2. сформированность индивидуальной учебной самостоятельности, включая умение строить 
жизненные профессиональные планы с учетом конкретных перспектив социального 
развития;  

3. сформированность социальных компетенций, включая ценностно-смысловые установки и 
моральные нормы, опыт социальных и межличностных отношений, правосознание.  

В соответствии с требованиями ФГОС достижение личностных результатов не 
выносится на итоговую оценку обучающихся, а является предметом оценки эффективности 
воспитательно-образовательной деятельности МБОУ СОШ №27 и образовательных систем 
разного уровня. Поэтому оценка этих результатов образовательной деятельности 
осуществляется в ходе внешних неперсонифицированных мониторинговых исследований. 
Инструментарий для них разрабатывается централизованно на федеральном или региональном 
уровне и основывается на профессиональных методиках психолого-педагогической 
диагностики.  
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Во внутришкольном мониторинге в целях оптимизации личностного развития учащихся 
возможна оценка сформированности отдельных личностных результатов, проявляющихся в:  

 соблюдении норм и правил поведения, принятых в МБОУ СОШ №27;  

 участии в общественной жизни МБОУ СОШ №27, ближайшего социального окружения, 
страны, общественно-полезной деятельности;  

 ответственности за результаты обучения;  

 готовности и способности делать осознанный выбор своей образовательной траектории, в 
том числе выбор профессии;  

 ценностно-смысловых установках обучающихся, формируемых средствами различных 
предметов в рамках системы общего образования.  

Внутришкольный мониторинг организуется администрацией МБОУ СОШ №27 и 
осуществляется классным руководителем преимущественно на основе ежедневных наблюдений 
в ходе учебных занятий и внеурочной деятельности, которые обобщаются в конце учебного 
года и представляются в виде характеристики. Любое использование данных, полученных в 
ходе мониторинговых исследований, возможно только в соответствии с Федеральным законом 
от 17.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных».  

 

Особенности оценки метапредметных результатов  

 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые 
представлены в междисциплинарной программе формирования универсальных учебных 
действий (разделы «Регулятивные универсальные учебные действия», «Коммуникативные 
универсальные учебные действия», «Познавательные универсальные учебные действия»). 
Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счет всех учебных предметов и 
внеурочной деятельности.  
Основным объектом и предметом оценки метапредметных результатов являются:  

 способность и готовность к освоению систематических знаний, их самостоятельному 
пополнению, переносу и интеграции;  

 способность работать с информацией;  

 способность к сотрудничеству и коммуникации;  

 способность к решению личностно и социально значимых проблем и воплощению 
найденных решений в практику;  

 способность и готовность к использованию ИКТ в целях обучения и развития;  
способность к самоорганизации, саморегуляции и рефлексии.  

           Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией 
МБОУ СОШ №27 в ходе внутришкольного мониторинга. Содержание и периодичность 
внутришкольного мониторинга устанавливается решением педагогического совета. 
Инструментарий строится на межпредметной основе и может включать диагностические 
материалы по оценке читательской грамотности, ИКТ-компетентности, сформированности 
регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий.  
Формы оценки:  

 читательской грамотности служит письменная работа на межпредметной основе;  

 ИКТ-компетентности  – практическая работа в сочетании с письменной 
(компьютеризованной) частью;  

 сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий – 
наблюдение за ходом выполнения групповых и индивидуальных учебных исследований и 
проектов.  

Каждый из перечисленных видов диагностик проводится с периодичностью не менее, 
чем один раз в два года.  
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Основной процедурой итоговой оценки достижения метапредметных результатов 
является защита итогового индивидуального проекта.  

Итоговой проект представляет собой учебный проект, выполняемый обучающимся в 
рамках одного или нескольких учебных предметов с целью продемонстрировать свои 
достижения в самостоятельном освоении содержания избранных областей знаний и/или видов 
деятельности и способность проектировать и осуществлять целесообразную и результативную 
деятельность (учебно-познавательную, конструкторскую, социальную, художественно-
творческую, иную).  

Результатом (продуктом) проектной деятельности может быть любая из следующих работ:  

 письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, отчеты о 
проведенных исследованиях, стендовый доклад и др.);  

 художественная творческая работа (в области литературы, музыки, изобразительного 
искусства, экранных искусств), представленная в виде прозаического или стихотворного 
произведения, инсценировки, художественной декламации, исполнения музыкального 
произведения, компьютерной анимации и др.;  

 материальный объект, макет, иное конструкторское изделие;  

 отчетные материалы по социальному проекту, которые могут включать как тексты, так и 
мультимедийные продукты.  

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направленности 
проекта, а также критерии оценки проектной работы разрабатываются с учетом целей и задач 
проектной деятельности на данном этапе образования («Положение об итоговом 
индивидуальном проекте»).  

Общим требованием ко всем работам является необходимость соблюдения норм и правил 
цитирования, ссылок на различные источники. В случае заимствования текста работы (плагиата) 
без указания ссылок на источник, проект к защите не допускается.  

Защита проекта осуществляется в процессе специально организованной деятельности 
комиссии МБОУ СОШ №27 или на школьной конференции.   

Результаты выполнения проекта оцениваются по итогам рассмотрения комиссией 
представленного продукта с краткой пояснительной запиской, презентации обучающегося и 
отзыва руководителя.  

Особенности оценки предметных результатов  

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимся 
планируемых результатов по отдельным предметам.  

Формирование этих результатов обеспечивается каждым учебным предметом.  

Основным предметом оценки в соответствии с требованиями ФГОС ООО является 
способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных на 
изучаемом учебном материале, с использованием способов действий, релевантных содержанию 
учебных предметов, в том числе — метапредметных (познавательных, регулятивных, 
коммуникативных) действий.  

Оценка предметных результатов ведется каждым учителем в ходе процедур текущей, 
тематической, промежуточной и итоговой оценки, а также администрацией МБОУ СОШ №27 в 
ходе внутришкольного мониторинга.  

 Для оценки предметных результатов предлагаются следующие критерии: знание и 

понимание, применение, функциональность. 

Обобщенный критерий «Знание и понимание» включает знание и понимание роли 

изучаемой области знания/вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание 

терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий «Применение» включает: 

— использование изучаемого материала при решении учебных задач/проблем, 

различающихся сложностью предметного содержания, сочетанием когнитивных операций и 

универсальных познавательных действий, степенью проработанности в учебном процессе; 
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— использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по 

получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении 

учебных задач/проблем, в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-

исследовательской и учебно-проектной деятельности. 

Обобщенный критерий «Функциональность» включает использование теоретического 

материала, методологического и процедурного знания при решении внеучебных проблем, 

различающихся сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а 

также сочетанием когнитивных операций. 

В отличие от оценки способности обучающихся к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале, с 

использованием критериев «знание и понимание» и «применение», оценка функциональной 

грамотности направлена на выявление способности обучающихся применять предметные 

знания и умения во внеучебной ситуации, в ситуациях, приближенных к реальной жизни.  

При оценке сформированности предметных результатов по критерию «функциональность» 

разделяют: 

— оценку сформированности отдельных элементов функциональной грамотности в ходе 

изучения отдельных предметов, т.е. способности применить изученные знания и умения 

при решении нетипичных задач, которые связаны с внеучебными ситуациями и не содержат 

явного указания на способ решения; эта оценка осуществляется учителем в рамках 

формирующего оценивания по предложенным критериям; 

— оценку сформированности отдельных элементов функциональной грамотности в ходе 

изучения отдельных предметов, не связанных напрямую с изучаемым материалом, 

например элементов читательской грамотности (смыслового чтения); эта оценка также 

осуществляется учителем в рамках формирующего оценивания по предложенным 

критериям; 

— оценку сформированности собственно функциональной грамотности, построенной на 

содержании различных предметов и внеучебных ситуациях. Такие процедуры строятся на 

специальном инструментарии, не опирающемся напрямую на изучаемый программный 

материал. В них оценивается способность применения (переноса) знаний и умений, 

сформированных на отдельных предметах, при решении различных задач. Эти процедуры 

целесообразно проводить в рамках внутришкольного мониторинга. 

Особенности и критерии оценки по отдельному предмету фиксируются в приложении к 

рабочей программе и доводятся до сведения учащихся и их родителей (законных 

представителей).  

Описание должно включить: 

-список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и 

способов оценки (например, текущая/тематическая; устно/письменно/практика); 

-требования к выставлению   отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости  

-с учетом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

-график контрольных мероприятий. 

1.3.3 Организация и содержание оценочных процедур  

Стартовая диагностика представляет собой процедуру оценки готовности к обучению 
на данном уровне образования. Проводится администрацией МБОУ СОШ №27 в начале 5-го 
класса и выступает как основа (точка отсчета) для оценки динамики образовательных 
достижений. Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учебной 
деятельности, владение универсальными и специфическими для основных учебных предметов 
познавательными средствами, в том числе: средствами работы с информацией, знако-
символическими средствами, логическими операциями. Стартовая диагностика может 
проводиться также учителями с целью оценки готовности к изучению отдельных предметов 
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(разделов). Результаты стартовой диагностики являются основанием для корректировки 
учебных программ и индивидуализации учебного процесса.  

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения 
в освоении программы учебного предмета. Текущая оценка может быть формирующей, т.е. 
поддерживающей и направляющей усилия учащегося, и диагностической, способствующей 
выявлению и осознанию учителем и учащимся существующих проблем в обучении. Объектом 
текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения которых 
зафиксированы в тематическом планировании. В текущей оценке используется весь арсенал 
форм и методов проверки (устные и письменные опросы, практические работы, творческие 
работы, индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы 
продвижения и др.) с учетом особенностей учебного предмета и особенностей контрольно-
оценочной деятельности учителя. Результаты текущей оценки являются основой для 
индивидуализации учебного процесса; при этом отдельные результаты,  свидетельствующие об 
успешности обучения и достижении тематических результатов в более сжатые (по сравнению с 
планируемыми учителем) сроки могут включаться в систему накопленной оценки и служить 
основанием, например, для освобождения ученика от необходимости выполнять тематическую 
проверочную работу.  
           Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения 
тематических планируемых результатов по предмету, которые фиксируются в УМК, 
допущенных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 
образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего 
образования организациями, осуществляющими образовательную деятельность. По предметам, 
вводимым МБОУ СОШ №27 самостоятельно, тематические планируемые результаты 
устанавливаются педагогическим советом МБОУ СОШ №27. Тематическая оценка может 
вестись как в ходе изучения темы, так и в конце ее изучения. Оценочные процедуры 
подбираются так, чтобы они предусматривали возможность оценки достижения всей 
совокупности планируемых результатов и каждого из них. Результаты тематической оценки 
являются основанием для коррекции учебного процесса и его индивидуализации.  

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и творческой 
активности учащегося, направленности, широты или избирательности интересов, выраженности 
проявлений творческой инициативы, а также уровня высших достижений, демонстрируемых 
данным учащимся. В портфолио включаются как работы учащегося (в том числе – фотографии, 
видеоматериалы и т.п.), так и отзывы на эти работы (например, наградные листы, дипломы, 
сертификаты участия, рецензии и проч.). Отбор работ и отзывов для портфолио ведется самим 
обучающимся совместно с классным руководителем и при участии семьи. Включение каких-
либо материалов в портфолио без согласия обучающегося не допускается. Портфолио в части 
подборки документов формируется в электронном виде в течение всех лет обучения в основной 
школе. Результаты, представленные в портфолио, используются при выработке рекомендаций 
по выбору индивидуальной образовательной траектории на уровне среднего общего 
образования и могут отражаться в характеристике.  

Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры:  

 оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов;  

 оценки уровня достижения той части личностных результатов, которые связаны с оценкой 
поведения, прилежания, а также с оценкой учебной самостоятельности, готовности и 
способности делать осознанный выбор профиля обучения;  

 оценки уровня профессионального мастерства учителя, осуществляемого на основе 
административных проверочных работ, анализа посещенных уроков, анализа качества 
учебных заданий, предлагаемых учителем обучающимся.  

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается решением 
педагогического совета. Результаты внутришкольного мониторинга являются основанием для 
рекомендаций как для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации, так и для 
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повышения квалификации учителя. Результаты внутришкольного мониторинга в части оценки 
уровня достижений учащихся обобщаются и отражаются в их характеристиках.  

Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации обучающихся на 
уровне основного общего образования и проводится в конце каждой четверти и в конце 
учебного года по каждому изучаемому предмету. Промежуточная аттестация проводится на 
основе результатов накопленной оценки и результатов выполнения тематических проверочных 
работ и фиксируется в электронном журнале.  

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых 
результатов и универсальных учебных действий на уровне не ниже базового, является 
основанием для перевода в следующий класс и для допуска обучающегося к государственной 
итоговой аттестации. В случае использования стандартизированных измерительных материалов 
критерий достижения/освоения учебного материала задается как выполнение не менее 65% 
заданий базового уровня или получения 65% от максимального балла за выполнение заданий 
базового уровня.   

Порядок проведения промежуточной аттестации регламентируется Федеральным 
законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст.58) и «Положением о формах, 
периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся».  

Государственная итоговая аттестация  

В соответствии со статьей 59 Федерального закона «Об образовании в Российской 
Федерации» государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной 
процедурой, завершающей освоение основной образовательной программы основного общего 
образования.  

Целью ГИА является установление уровня образовательных достижений выпускников.  
К результатам внешней оценки относятся результаты ГИА. К результатам внутренней оценки 
относятся предметные результаты, зафиксированные в системе накопленной оценки и 
результаты выполнения итоговой работы по предмету. Такой подход позволяет обеспечить 
полноту охвата планируемых результатов и выявить кумулятивный эффект обучения, 
обеспечивающий прирост в глубине понимания изучаемого материала и свободе оперирования 
им. По предметам, не вынесенным на ГИА, итоговая оценка ставится на основе результатов 
только внутренней оценки.  Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне 
образования государственного образца – аттестате об основном общем образовании.  

Итоговая оценка по междисциплинарным программам ставится на основе результатов 
внутришкольного мониторинга и фиксируется в характеристике учащегося.  
Характеристика готовится на основании:  

 объективных показателей образовательных достижений обучающегося на уровне основного 
образования,  

 портфолио выпускника;  

 экспертных оценок классного руководителя и учителей, обучавших данного выпускника на 
уровне основного общего образования.  

 образовательных достижений обучающегося по освоению личностных, метапредметных и 
предметных результатов;  

 рекомендаций к выбору индивидуальной образовательной траектории на уровне среднего 
общего образования с учетом выбора учащимся направлений профильного образования, 
выявленных проблем и отмеченных образовательных достижений.   

Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной образовательной 
траектории доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных представителей).  
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2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ  

  

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей  

  

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 
деятельности), учебных моделей обеспечивают достижение планируемых результатов освоения 
программы основного общего образования и разрабатываются на основе требований ФГОС к 
результатам освоения программы основного общего образования. с учетом программ, 
включенных в ее структуру, разработанных на основе Федеральных рабочих программ учебных 
предметов. 
Рабочие  программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 
деятельности), учебных модулей содержат: 

1) содержание учебного предмета, курса; 
2) планируемые результаты освоения учебного предмета, курса; 

3) тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение  
каждой темы. 
Рабочие программы по учебных предметам, в том числе курсам внеурочной деятельнос 

ти на текущий учебный год, разработаны в соответствии с Положением о рабочей программе 
МБОУ СОШ №27 г. Ставрополя.  

Содержание обучения раскрывает содержательные линии, которые предлагаются для обя 
зательного изучения в каждом классе основной школы. Содержание обучения в каждом клас се 
завершается перечнем универсальных учебных действий –познавательных, коммуникатиных и 
регулятивных, которые возможно формировать средствами учебного предмета с учётом возраст   
ных особенностей школьников. 

Планируемые результаты включают личностные, метапредметные результаты за период 
обучения, а также предметные достижения школьника за каждый год обучения в основной 
школе с учётом программы воспитания. 

В тематическом планировании описывается программное содержание по всем разделам, 
выделенным в содержании обучения каждого класса, указывается: количество часов, 
отводимых на освоение каждой темы, планируемые результаты обучения с учётом программы 
воспитания, использование электронных пособий.  

В тематическом планировании внеурочной деятельности указывается форма проведения  
занятий. 

Рабочие программы являются приложением к Программе ООО и размещены на сайте 
МБОУСОШ № 27: 

  

2.2. Программа формирования универсальных учебных действий  

 
2.2.1. Целевой раздел 

В Федеральном государственном образовательном стандарте основного общего образования 
указано, что программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся 
должна обеспечивать: 
- развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; 
- формирование внутренней позиции личности, регулятивных, познавательных, 
коммуникативных универсальных учебных действий у обучающихся; 
- формирование опыта применения универсальных учебных действий в жизненных ситуациях 
для решения задач общекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся, 
готовности к решению практических задач; 
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- повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формирования компетенций 
в предметных областях, учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

- формирование навыка участия в различных формах организации учебно-исследовательской и 
проектной деятельности, в том числе творческих конкурсах, олимпиадах, научных обществах, 
научно-практических конференциях, олимпиадах; 
- овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодействия со 
сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста и взрослыми в совместной 
учебно-исследовательской и проектной деятельности; 
- формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ на уровне 
общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом и передачей информации, 
презентацией выполненных работ, основами информационной безопасности, умением 
безопасного использования средств ИКТ и информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» (далее — Интернет), формирование культуры пользования ИКТ; 

- формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого развития 
общества. 
Универсальные учебные действия трактуются в Стандарте как обобщенные учебные действия, 
позволяющие решать широкий круг задач в различных предметных областях и являющиеся 
результатами освоения обучающимися основной образовательной  программы основного 
общего образования. 

Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предметов, учебных 
курсов, модулей, характеризующие совокупность познавательных, коммуникативных и 
регулятивных универсальных учебных действий, сгруппированы во ФГОС по трем 
направлениям и отражают способность обучающихся использовать на практике универсальные 
учебные действия, составляющие умение овладевать учебными знаково-символическими 
средствами, направленными на: 
- овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декодирования информации, 
логическими операциями, включая общие приемы решения задач (универсальные учебные 
познавательные действия); 
- приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать и осуществлять 
сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно 
передавать информацию и отображать предметное содержание и условия деятельности и речи, 
учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать 
вопросы, необходимые для организации собственной деятельности и сотрудничества с 
партнером (универсальные учебные коммуникативные действия); 
включающими способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее 
реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответствующие коррективы 
в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в 
учебном сотрудничестве, осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по 
результату и способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания 
(универсальные регулятивные действия). 
 

2.2.2. Содержательный раздел  
 
       Формирование системы универсальных учебных действий осуществляется с учетом 
возрастных особенностей развития личностной и познавательной сфер обучающегося. УУД 
представляют собой целостную взаимосвязанную систему, определяемую общей логикой 
возрастного развития. Исходя из того, что в подростковом возрасте ведущей становится 
деятельность межличностного общения, приоритетное значение в развитии УУД в этот период 
приобретают коммуникативные учебные действия. В этом смысле задача начальной школы 
«учить ученика учиться» должна быть трансформирована в новую задачу для основной школы 
– «инициировать учебное сотрудничество».  

 Описание взаимосвязи УУД с содержанием  учебных предметов 
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             Разработанные по всем учебным  рабочие программы  отражают определенные во 

ФГОС ООО универсальные учебные действия в трех своих компонентах: 

 — как часть метапредметных результатов обучения в разделе «Планируемые результаты 

освоения учебного предмета на уровне основного общего образования»; 

— в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам учебного 

содержания; 

— в разделе «Основные виды деятельности»  тематического планирования. 

 

РУССКИЙ ЯЗЫК И ЛИТЕРАТУРА 

      Формирование универсальных учебных познавательных действий Формирование базовых 

логических действий 

         Анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, а также тексты 

различных функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых типов речи и 

жанров. 

Выявлять и характеризовать существенные признаки классификации, основания для 

обобщения и сравнения, критерии проводимого анализа языковых единиц, текстов различных 

функциональных разновидностей языка, функ цио наль но- смыс ло вых типов речи и жанров. 

Устанавливать существенный признак классификации и классифицировать литературные 

объекты, устанавливать основания для их обобщения и сравнения, определять критерии 

проводимого анализа. 

Выявлять и комментировать закономерности при изучении языковых процессов; 

формулировать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, 

умозаключений по аналогии. 

 Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи при работе с разными 

единицами языка, разными типами текстов, сравнивая варианты решения и выбирая оптималь 

ный вариант с учётом самостоятельно выделенных критериев. 

Выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определения закономерностей и 

противоречий в рассматриваемых литературных фактах и наблюдениях над текстом.  

 Выявлять дефицит литературной и другой информации, данных, необходимых для 

решения поставленной учебной задачи.  

Устанавливать причинно-следственные связи при изучении литературных явлений и 

процессов, формулировать гипотезы об их взаимосвязях.  

Формирование базовых исследовательских действий 

 Самостоятельно определять и формулировать цели лингвистических мини-

исследований, формулировать и использовать вопросы как исследовательский инструмент. 

Формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего исследования 

(исследовательского проекта) языкового материала; осуществлять проверку гипотезы; 

аргументировать свою позицию, мнение.  

Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование по 

установлению особенностей языковых единиц, языковых процессов, особенностей причинно-

следственных связей и зависимостей объектов между собой. 

  Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведённого 

наблюдения за языковым материалом и языковыми явлениями, лингвистического мини-

исследования, представлять результаты исследования в устной и письменной форме, в виде 

электронной презентации, схемы, таблицы, диаграммы и т. п. 

 Формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 

аргументировать свою позицию в выборе и интерпретации литературного объекта 

исследования.  
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 Самостоятельно составлять план исследования особенностей литературного объекта 

изучения, причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой.  

 Овладеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и обобщений.  

 Прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях, а также выдвигать предположения об их развитии в 

новых условиях и контекстах, в том числе в литературных произведениях. 

 Публично представлять результаты учебного исследования проектной деятельности на 

уроке или во внеурочной деятельности (устный журнал, виртуальная экскурсия, научная 

конференция, стендовый доклад и др.). 

 Работа с информацией 

 Выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать интерпретировать и 

комментировать информацию, представленную в текстах, таблицах, схемах; представлять текст 

в виде таблицы, графики; извлекать информацию из различных источников (энциклопедий, 

словарей, справочников; средств массовой информации, государственных электронных 

ресурсов учебного назначения), передавать информацию в сжатом и развёрнутом виде в 

соответствии с учебной задачей.  

Использовать различные виды аудирования (выборочное, ознакомительное, детальное) и 

чтения (изучающее, ознакомительное, просмотровое, поисковое) в зависимости от 

поставленной учебной задачи (цели); извлекать необходимую информацию из прослушанных и 

прочитанных текстов различных функциональных разновидностей языка и жанров; оценивать 

прочитанный или прослушанный текст с точки зрения использованных в нем языковых средств; 

оценивать достоверность содержащейся в тексте информации.  

Выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлять дефицит 

информации текста, необходимой для решения поставленной задачи, и восполнять его путем 

использования других источников информации. 

 В процессе чтения текста прогнозировать его содержание (по названию, ключевым 

словам, по первому и последнему абзацу и т. п.), выдвигать предположения о дальнейшем 

развитии мысли автора и проверять их в процессе чтения текста, вести диалог с текстом.  

Находить и формулировать аргументы, подтверждающую или опровергающую позицию 

автора текста и собственную точку зрения на проблему текста, в анализируемом тексте и других 

источниках.  

 Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления литературной и другой 

информации (текст, презентация, таблица, схема) в зависимости от коммуникативной 

установки. 

Оценивать надежность литературной и другой информации по критериям, 
предложенным учителем или сформулированным самостоятельно; эффективно запоминать и 
систематизировать эту информацию. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

 Владеть различными видами монолога и диалога, формулировать в устной и 
письменной форме суждения на социально-культурные, нравственно-этические, 
бытовые, учебные темы в соответствии с темой, целью, сферой и ситуацией общения; 
правильно, логично, аргументированно излагать свою точку зрения по поставленной 
проблеме. 

 Выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и дискуссиях; 
сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога и полилога, 
обнаруживать различие и сходство позиций; корректно выражать свое отношение к 
суждениям собеседников. 
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 Формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осуществлять 
самоконтроль, самооценку, самокоррекцию; объяснять причины достижения 
(недостижения) результата деятельности.  

 Осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и их 
причины, уметь предупреждать их), давать оценку приобретенному речевому опыту и 
корректировать собственную речь с учетом целей и условий общения; оценивать 
соответствие результата поставленной цели и условиям общения. 

 Управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в процессе речевого 
общения. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

 Владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведения в 
актуальных сферах речевого общения, соблюдать нормы современного русского 
литературного языка и нормы речевого этикета; уместно пользоваться внеязыковыми 
средствами общения (жестами, мимикой).  

 Публично представлять результаты проведенного языкового анализа, 
выполненного лингвистического эксперимента, исследования, проекта; самостоятельно 
выбирать формат выступления с учетом цели презентации и особенностей аудитории и в 
соответствии с этим составлять устные и письменные тексты с использованием 
иллюстративного материала. 

 

ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК ( АНГЛИЙСКИЙ) 

Формирование универсальных учебных познавательных действий.Формирование 
базовых логических действий 

 Выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых явлений иностранного 
языка; применять изученные правила, алгоритмы. 

 Анализировать, устанавливать аналогии, между способами выражения мысли 
средствами родного и иностранного языков. 

Сравнивать, упорядочивать, классифицировать языковые единицы и языковые явления 
иностранного языка, разные типы высказывания. 

 Моделировать отношения между объектами (членами предложения, структурными 
единицами диалога и др.). 

 Использовать информацию, извлеченную из несплошных текстов (таблицы, 
диаграммы), в собственных устных и письменных высказываниях. 

 Выдвигать гипотезы (например, об употреблении глагола-связки в иностранном языке); 
обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы. 

Распознавать свойства и признаки языковых единиц и языковых явлений (например, с 
помощью словообразовательных элементов).  

Сравнивать языковые единицы разного уровня (звуки, буквы, слова, речевые клише, 
грамматические явления, тексты и т. п.). 

Пользоваться классификациями (по типу чтения, по типу высказывания и т. п.).  

  Выбирать, анализировать, интерпретировать, систематизировать информацию, 
представленную в разных формах: сплошных текстах, иллюстрациях, графически (в таблицах, 
диаграммах). 

Работа с информацией  

 Использовать в соответствии с коммуникативной задачей различные стратегии чтения и 
аудирования для получения информации (с пониманием основного содержания, с пониманием 
запрашиваемой информации, с полным пониманием).  

 Прогнозировать содержание текста по заголовку; прогнозировать возможное 
дальнейшее развитие событий по началу текста; устанавливать логическую последовательность 
основных фактов; восстанавливать текст из разрозненных абзацев. 
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 Полно и точно понимать прочитанный текст на основе его информационной 
переработки (смыслового и структурного анализа отдельных частей текста, выборочного 
перевода); использовать внешние формальные элементы текста (подзаголовки, иллюстрации, 
сноски) для понимания его содержания. 

 Фиксировать информацию доступными средствами (в виде ключевых слов, плана). 

Оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных источников. 

 Находить аргументы, подтверждающие или опровергающие одну и ту же идею, в 
различных информационных источниках; выдвигать предположения (например, о значении 
слова в контексте) и аргументировать его. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий  

Воспринимать и создавать собственные диалогические и монологические высказывания, 
участвуя в обсуждениях, выступлениях; выражать эмоции в соответствии с условиями и целями 
общения. 

Осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуникативной задачи и вида текста, 
используя разные стратегии чтения (с пониманием основного содержания, с полным 
пониманием, с нахождением интересующей информации). 

Анализировать и восстанавливать текст с опущенными в учебных целях фрагментами. 

 Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения коммуникативной 
задачи (например, в виде плана высказывания, состоящего из вопросов или утверждений).  

Публично представлять на иностранном языке результаты выполненной проектной 
работы, самостоятельно выбирая формат выступления с учетом особенностей аудитории. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий  

Удерживать цель деятельности; планировать выполнение учебной задачи, выбирать и 
аргументировать способ деятельности. 

Планировать организацию совместной работы, определять свою роль, распределять 
задачи между членами команды, участвовать в групповых формах работы. 

 Оказывать влияние на речевое поведение партнера (например, поощряя его продолжать 
поиск совместного решения поставленной задачи). 

 

МАТЕМАТИКА И ИНФОРМАТИКА 

Формирование универсальных учебных познавательных действий Формирование 
базовых логических действий 

Выявлять качества, свойства, характеристики математических объектов.  

 Различать свойства и признаки объектов. 

Сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, величины, выражения, формулы, 
графики, геометрические фигуры и т. п. 

 Устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распознавать зависимости между 
объектами.  

Анализировать изменения и находить закономерности. 

Формулировать и использовать определения понятий, теоремы; выводить следствия, строить 
отрицания, формулировать обратные теоремы.  

 Использовать логические связки «и», «или», «если ..., то ...». 

 Обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к частному и от частного к 
общему.  

 Использовать кванторы «все», «всякий», «любой», «некоторый», «существует»; приводить 
пример и контрпример. 

Различать, распознавать верные и неверные утверждения. 

Выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с помощью формул.  

Моделировать отношения между объектами, использовать символьные и графические модели. 
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 Воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, прямые и от противного.  

 Устанавливать противоречия в рассуждениях. 

Создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для решения 
учебных и познавательных задач. 

 Применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе информации или 
данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и заданных критериев. 

Формирование базовых исследовательских действий 

Формулировать вопросы исследовательского характера о свойствах математических объектов, 
влиянии на свойства отдельных элементов и параметров; выдвигать гипотезы, разбирать 
различные варианты; использовать пример, аналогию и обобщение. 

Доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы, закономерности и 
результаты. 

Дописывать выводы, результаты опытов, экспериментов, исследований, используя 
математический язык и символику.  

 Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или 
сформулированным самостоятельно. 

Работа с информацией 

Использовать таблицы и схемы для структурированного представления информации, 
графические способы представления данных.  

Переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот. 

Выявлять недостаточность и избыточность информации, данных, необходимых для решения 
учебной или практической задачи. 

Распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанавливать противоречия в 
фактах, данных.  

 Находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их. 

 Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или 
сформулированным самостоятельно. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

 Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения задачи, доказательства, 
исследования, подкрепляя пояснениями, обоснованиями в текстовом и графическом виде. 

Владеть базовыми нормами информационной этики и права, основами информационной 
безопасности, определяющими правила общественного поведения, формы социальной жизни в 
группах и сообществах, существующих в виртуальном пространстве. 

 Понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при решении 
конкретной проблемы, в том числе при создании информационного продукта. 

 Принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, обработке, передаче, 
формализации информации.  

Коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, договариваться, 
обсуждать процесс и результат совместной работы. 

Выполнять свою часть работы с информацией или информационным продуктом, достигая 
качественного результата по своему направлению и координируя свои действия с другими 
членами команды. 

 Оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт по критериям, 
самостоятельно сформулированным участниками взаимодействия. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

 Удерживать цель деятельности.  

 Планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать способ деятельности. 

Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых данных или 
информации. 
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Анализировать и оценивать собственную работу: меру собственной самостоятельности, 
затруднения, дефициты, ошибки и пр. 

 

ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ ПРЕДМЕТЫ 

Формирование универсальных учебных познавательных действий Формирование 

базовых логических действий 

Выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления, например:  

— почему останавливается движущееся по горизонтальной поверхности тело; 

— почему в жаркую погоду в светлой одежде прохладнее, чем в темной.  

 Строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или схем), например: 
падение предмета; отражение света от зеркальной поверхности. 

Прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств изученных 
классов/групп веществ, к которым они относятся. 

Объяснять общности происхождения и эволюции систематических групп растений на примере 
сопоставления биологических растительных объектов.  

Формирование базовых исследовательских действий 

Исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей воды. 

Исследование процесса испарения различных жидкостей. 

Планирование и осуществление на практике химических экспериментов, проведение 
наблюдений, получение выводов по результатам эксперимента: обнаружение сульфат-ионов, 
взимодействие разбавленной серной кислоты с цинком. 

Работа с информацией 

Анализировать оригинальный текст, посвященный использованию звука (или ультразвука) в 
технике (эхолокация, ультразвук в медицине и др.).  

 Выполнять задания по тексту (смысловое чтение). 

 Использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследовательской 
деятельности научно-популярную литературу химического содержания, справочные материалы, 
ресурсы Интернета. 

 Анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании. Обсуждать роли вакцин 
и лечебных сывороток для сохранения здоровья человека.  

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

 Сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискуссии, при выявлении 
различий и сходства позиций по отношению к обсуждаемой естественно-научной проблеме. 

 Выражать свою точку зрения на решение естественно-научной задачи в устных и письменных 
текстах. 

Публично представлять результаты выполненного естественно-научного исследования или 
проекта, физического или химического опыта, биологического наблюдения. 

 Определять и принимать цель совместной деятельности по решению естественно-научной 
проблемы, организация действий по ее достижению: обсуждение процесса и результатов 
совместной работы; обобщение мнений нескольких людей. 

 Координировать свои действия с другими членами команды при решении задачи, выполнении 
естественно-научного исследования или проекта. 

 Оценивать свой вклад в решение естественно-научной проблемы по критериям, самостоятельно 
сформулированным участниками команды. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

 Выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для решения проявлений 
естественно-научной грамотности. 
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Анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях, требующих 
естественно-научной грамотности и знакомства с современными технологиями 
(индивидуальное, принятие решения в группе, принятие решений группой). 

 Самостоятельное составление алгоритмов решения естественно-научной задачи или плана 
естественно-научного исследования с учетом собственных возможностей. 

 Выработка адекватной оценки ситуации, возникшей при решении естественно-научной задачи, 
и при выдвижении плана изменения ситуации в случае необходимости. 

 Объяснение причин достижения (недостижения) результатов деятельности по решению 
естественно-научной задачи, выполнении естественно-научного исследования.  

 Оценка соответствия результата решения естественно-научной проблемы поставленным целям 
и условиям. 

 Готовность ставить себя на место другого человека в ходе спора или дискуссии по естественно-
научной проблеме, интерпретации результатов естественно-научного исследования; готовность 
понимать мотивы, намерения и логику другого. 

 

ОБЩЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ ПРЕДМЕТЫ 

Формирование универсальных учебных познавательных действий Формирование 
базовых логических действий 
 Систематизировать, классифицировать и обобщать исторические факты.  

Составлять синхронистические и систематические таблицы.  
Выявлять и характеризовать существенные признаки исторических явлений, процессов. 
 Сравнивать исторические явления, процессы (политическое устройство государств, социально-
экономические отношения, пути модернизации и др.) по горизонтали (существовавшие 
синхронно в разных сообществах) и в динамике («было — стало») по заданным или 
самостоятельно определенным основаниям.  
 Использовать понятия и категории современного исторического знания (эпоха, цивилизация, 
исторический источник, исторический факт, историзм и др.).  
 Выявлять причины и следствия исторических событий и процессов. 
Осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный исследовательский проект по 
истории (например, по истории своего края, города, села), привлекая материалы музеев, 
библиотек, средств массовой информации.  
Соотносить результаты своего исследования с уже имеющимися данными, оценивать их 
значимость. 
Классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, таблицу) виды 
деятельности человека: виды юридической ответственности по отраслям права, механизмы 
государственного регулирования экономики: современные государства по форме правления, 
государственно-территориальному устройству, типы политических партий, общественно-
политических организаций. 
Сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), проступок и преступление, 
дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14 лет и несовершеннолетних в возрасте от 14 до 
18 лет, мораль и право. 
Определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации, находить 
конструктивное разрешение конфликта.  
Преобразовывать статистическую и визуальную информацию о достижениях России в текст.  
Вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на основе изменившихся 
ситуаций. 
 Использовать полученные знания для публичного представления результатов своей 
деятельности в сфере духовной культуры. 
 Выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и регламентом.  
Устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и гражданина и 
обязанностями граждан. 
Объяснять причины смены дня и ночи и времен года. 
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Устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностью дня и географической 
широтой местности, между высотой Солнца над горизонтом и географической широтой 
местности на основе анализа данных наблюдений. 
 Классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему облику.  
 Классифицировать острова по происхождению. 
Формулировать оценочные суждения о последствиях изменений компонентов природы в 
результате деятельности человека с использованием разных источников географической 
информации. 
Самостоятельно составлять план решения учебной географической задачи. 

  

Формирование базовых исследовательских действий 

 Проводить измерения температуры воздуха, атмосферного давления, скорости и направления 
ветра с использованием аналоговых и (или) цифровых приборов (термометр, барометр, 
анемометр, флюгер) и представлять результаты наблюдений в табличной и (или) графической 
форме. 
 Формулировать вопросы, поиск ответов на которые необходим для прогнозирования изменения 
численности населения Российской Федерации в будущем. 

Представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений за погодой в различной 
форме (табличной, графической, географического описания). 
 Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование роли традиций в 
обществе.  
 Исследовать несложные практические ситуации, связанные с использованием различных 
способов повышения эффективности производства. 

Работа с информацией 
Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной литературе, 
аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), публицистике и др. в 
соответствии с предложенной познавательной задачей. 

 Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы критики 
источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и ценности (по 
заданным или самостоятельно определяемым критериям). 
Сравнивать данные разных источников исторической информации, выявлять их сходство и 
различия, в том числе, связанные со степенью информированности и позицией авторов. 

Выбирать оптимальную форму представления результатов самостоятельной работы с 
исторической информацией (сообщение, эссе, презентация, учебный проект и др.). 
 Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной литературе, 
аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), публицистике и др. в 
соответствии с предложенной познавательной задачей. 

 Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы критики 
источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и ценности (по 
заданным или самостоятельно определяемым крите- риям). 
Выбирать источники географической информации (картографические, статистические, 
текстовые, видео- и фотоизображения, компьютерные базы данных), необходимые для изучения 
особенностей хозяйства России. 

 Находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую отраслевую, 
функциональную и территориальную структуру хозяйства России, выделять географическую 
информацию, которая является противоречивой или может быть недостоверной.  
Определять информацию, недостающую для решения той или иной задачи. 
 Извлекать информацию о правах и обязанностях учащегося из разных адаптированных 
источников (в том числе учебных материалов): заполнять таблицу и составлять план.  
 Анализировать и обобщать текстовую и статистическую информацию об отклоняющемся 
поведении, его причинах и негативных последствиях из адаптированных источников (в том 
числе учебных материалов) и публикаций СМИ.  
Представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений.  
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Осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в современном обществе в 
разных источниках информации: сопоставлять и обобщать информацию, представленную в 
разных формах (описательную, графическую, аудиовизуальную).  

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 
 Определять характер отношений между людьми в различных исторических и современных 
ситуациях, событиях. 
 Раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей в разных сферах в 
различные исторические эпохи. 
 Принимать участие в обсуждении открытых (в том числе дискуссионных) вопросов истории, 
высказывая и аргументируя свои суждения. 
 Осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы по истории, проявляя 
способность к диалогу с аудиторией.  

Оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки зрения их соответствия 
правовым и нравственным нормам.  
 Анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, моделировать варианты 
выхода из конфликтной ситуации. 
 Выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии.  

 Осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с людьми другой культуры, 
национальной и религиозной принадлежности на основе гуманистических ценностей, 
взаимопонимания между людьми разных культур с точки зрения их соответствия духовным 
традициям общества. 
Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной задачей и 
оценивать вклад каждого члена команды в достижение результатов, разделять сферу 
ответственности. 
 Планировать организацию совместной работы при выполнении учебного проекта о повышении 
уровня Мирового океана в связи с глобальными изменениями климата. 
 При выполнении практической работы «Определение, сравнение темпов изменения 
численности населения отдельных регионов мира по статистическим материалам» 
обмениваться с партнером важной информацией, участвовать в обсуждении. 
 Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной задачей и 
вклад каждого члена команды в достижение результатов. 
Разделять сферу ответственности. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 
 Раскрывать смысл и значение целенаправленной деятельности людей в истории — на уровне 
отдельно взятых личностей (правителей, общественных деятелей, ученых, деятелей культуры и 
др.) и общества в целом (при характеристике целей и задач социальных движений, реформ и 
революций и т. д.).  
 Определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих задач по истории 
(включая использование на разных этапах обучения сначала предложенных, а затем 
самостоятельно определяемых плана и источников информации). 6 Осуществлять самоконтроль 
и рефлексию применительно к результатам своей учебной деятельности, соотнося их с 
исторической информацией, содержащейся в учебной и исторической литературе. 
Самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и выбирать способ их 
решения с учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, аргументировать 
предлагаемые варианты решений. 

 

Особенности реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской и 
проектной деятельности  в рамках урочной и внеурочной деятельности 

 
Одним из важнейших путей формирования универсальных учебных действий (УУД) в основной 
школе является включение обучающихся в учебно-исследовательскую и проектную 
деятельность (УИПД).  
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УИПД обучающихся должна быть сориентирована на формирование и развитие у школьников 
научного способа мышления, устойчивого познавательного интереса, готовности к 
постоянному саморазвитию и самообразованию, способности к проявлению самостоятельности 
и творчества при решении личностно и социально значимых проблем. 
УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллективно (в составе малых 
групп, класса). 
Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися в рамках урочной и 
внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями уровня сформированности у 
школьников комплекса познавательных, коммуникативных и регулятивных учебных действий, 
исследовательских и проектных компетенций, предметных и междисциплинарных знаний. В 
ходе оценивания учебно-исследовательской и проектной деятельности универсальные учебные 
действия оцениваются на протяжении всего процесса их формирования. 
Материально-техническое оснащение образовательного процесса должно обеспечивать 
возможность включения всех обучающихся в УИПД. 
С учетом вероятности возникновения особых условий организации образовательного процесса 
(сложные погодные условия и эпидемиологическая обстановка; удаленность образовательной 
организации от места проживания обучающихся; возникшие у обучающегося проблемы со 
здоровьем; выбор обучающимся индивидуальной траектории или заочной формы обучения) 
учебно-исследовательская и проектная деятельность обучающихся может быть реализована в 
дистанционном формате. 

   Особенности реализации учебно-исследовательской деятельности 
Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее — УИД) состоит в том, что она 
нацелена на решение обучающимися познавательной проблемы, носит теоретический характер, 
ориентирована на получение обучающимися субъективно нового знания (ранее неизвестного 
или мало известного), на организацию его теоретической опытно-экспериментальной проверки. 
Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогической установки, 
ориентированной:  
- на формирование и развитие у школьников навыков поиска ответов на проблемные вопросы, 
предполагающие не использование имеющихся у школьников знаний, а получение новых 
посредством размышлений, рассуждений, предположений, экспериментирования; 

- на овладение школьниками основными научно-исследовательскими умениями (умения 
формулировать гипотезу и прогноз, планировать и осуществлять анализ, опыт и эксперимент, 
делать обобщения и формулировать выводы на основе анализа полученных данных). 
Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможностью обучающихся 
посмотреть на различные проблемы с позиции ученых, занимающихся научным исследованием. 

Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: 
- обоснование актуальности исследования; 
- планирование/проектирование исследовательских работ (выдвижение гипотезы, постановка 
цели и задач), выбор необходимых средств/инструментария; 

- собственно проведение исследования с обязательным поэтапным контролем и коррекцией 
результатов работ, проверка гипотезы; 
- описание процесса исследования, оформление результатов учебно-исследовательской 
деятельности в виде конечного продукта; 
- представление результатов исследования, где в любое исследование может быть включена 
прикладная составляющая в виде предложений и рекомендаций относительно того, как 
полученные в ходе исследования новые знания могут быть применены на практике. 

Особенности организации учебно-исследовательской деятельности в рамках урочной 
деятельности 
Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятельности связана с тем, что 
учебное время, которое может быть специально выделено на осуществление полноценной 
исследовательской работы в классе и в рамках выполнения домашних заданий, крайне 
ограничено и ориентировано в первую очередь на реализацию задач предметного обучения. 
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С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время целесообразно 
ориентироваться на реализацию двух основных направлений исследований: 

предметные учебные исследования; 
междисциплинарные учебные исследования. 

В отличие от предметных учебных исследований, нацеленны на решение задач, связанных с 
освоением содержания одного учебного предмета, междисциплинарные учебные исследования 
ориентированы на интеграцию различных областей знания об окружающем мире, изучаемых на 
нескольких учебных предметах. 
УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся самостоятельно под 
руководством учителя по выбранной теме в рамках одного или нескольких изучаемых учебных 
предметов (курсов) в любой избранной области учебной деятельности в индивидуальном и 
групповом форматах. 

Формы организации исследовательской деятельности обучающихся могут быть следующие: 
 урок-исследование; 
 урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; 
 урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской деятельности 
(планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его результатов); 

 урок-консультация; 
мини-исследование в рамках домашнего задания. 

В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого полноценного исследования 
на уроке наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с точки зрения 
временных затрат является использование: 

- учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность учащихся в 
проблемной ситуации, поставленной перед ними учителем в рамках следующих 
теоретических вопросов: 
— Как (в каком направлении)... в какой степени… изменилось... ? 
— Как (каким образом)... в какой степени повлияло... на… ? 

— Какой (в чем проявилась)... насколько важной… была роль... ? 
— Каково (в чем проявилось)... как можно оценить… значение... ? 
— Что произойдет... как измениться..., если... ? И т. д.; 
- мини-исследований, организуемых педагогом в течение одного или 2 уроков 
(«сдвоенный урок») и ориентирующих обучающихся на поиск ответов на один или 
несколько проблемных вопросов. 

 Основными формами представления итогов учебных исследований являются:  доклад, реферат; 
статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по различным предметным 
областям. 

Особенности организации учебной исследовательской деятельности в рамках внеурочной 

деятельности 

Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с тем, что в данном 

случае имеется достаточно времени на организацию и проведение развернутого и полноценного 

исследования.С учетом этого при организации УИД обучающихся во вне- урочное время 

целесообразно ориентироваться на реализацию нескольких направлений учебных 

исследований, основными являются: 

 социально-гуманитарное; 

 филологическое; 

 естественно-научное; 

 информационно-технологическое; 6 междисциплинарное. 

Основными формами организации УИД во внеурочное время являются: 

 конференция, семинар, дискуссия, диспут; 

брифинг, интервью, телемост; 
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исследовательская практика, образовательные экспедиции, походы, поездки, экскурсии; 

научно-исследовательское общество учащихся. 

Для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесообразно использование 

следующих форм предъявления результатов: 

 письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); 

 статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований, проводимых в рамках 

исследовательских экспедиций, обработки архивов, исследований по различным 

предметным областям. 

Общие рекомендации по оцениванию учебной исследовательской деятельности 

При оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что основными критериями 

учебного исследования является то, насколько доказательно и корректно решена поставленная 

проблема, насколько полно и последовательно достигнуты сформулированные цель, задачи, 

гипотеза.  

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках проведения 

исследования удалось продемонстрировать базовые исследовательские действия: 

 использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 

 формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным 

состоянием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 

 формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 

аргументировать свою позицию, мнение; 

 проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, 

небольшое исследование; 

 оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную в ходе 

исследования (эксперимента); 

 самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного 

наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности 

полученных выводов и обобщений; 

 прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об их развитии в новых 

условиях и контекстах. 

Особенности организации проектной деятельности 

Особенность проектной деятельности (далее — ПД) заключается в том, что она нацелена на 

получение конкретного результата («продукта»), с учетом заранее заданных требований и 

запланированных ресурсов. ПД имеет прикладной характер и ориентирована на поиск, 

нахождение обучающимися практического средства (инструмента и пр.) для решения 

жизненной, социально-значимой или познавательной проблемы. 

Проектные задачи отличаются от исследовательских  иной логикой решения, а также тем, что 

нацелены на формирование и развитие у обучающихся умений: 

 определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнозировать 

проектный результат и оформлять его в виде реального «продукта»; 

 максимально использовать для создания проектного «продукта» имеющиеся знания и 

освоенные способы действия, а при их недостаточности — производить поиск и отбор 

необходимых знаний и методов (причем не только научных).  
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Проектная работа должна ответить на вопрос «Что необходимо СДЕЛАТЬ (сконструировать, 

смоделировать, изготовить и др.), чтобы решить реально существующую или потенциально 

значимую проблему?». 

Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

 анализ и формулирование проблемы; 

 формулирование темы проекта; 

 постановка цели и задач проекта; 

 составление плана работы; 

 сбор информации/исследование; 

 выполнение технологического этапа; 

 подготовка и защита проекта; 

 рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка качества выполнения. 

При организации ПД необходимо учитывать, что в любом проекте должна присутствовать 

исследовательская составляющая, в связи с чем обучающиеся должны быть сориентированы на 

то, что, прежде чем создать требуемое для решения проблемы новое практическое средство, им 

сначала предстоит найти основания для доказательства актуальности, действенности и 

эффективности планируемого результата («продукта»). 

Особенности организации проектной деятельности в рамках урочной деятельности 

Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рамках урочной 

деятельности так же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что учебное 

время ограничено и не может быть направлено на осуществление полноценной проектной 

работы в классе и в рамках выполнения домашних заданий.С учетом этого при организации ПД 

обучающихся в урочное время целесообразно ориентироваться на реализацию двух основных 

направлений проектирования: 

 предметные проекты; 

 метапредметные проекты. 

В отличие от предметных проектов, нацеленных на решение задач предметного обучения, 

метапредметные проекты могут быть сориентированы на решение прикладных проблем, 

связанных с задачами жизненно-практического, социального характера и выходящих за рамки 

содержания предметного обучения. 

Формы организации проектной деятельности обучающихся могут быть следующие: 

 монопроект (использование содержания одного предмета); 

 межпредметный проект (использование интегрированного знания и способов учебной 

деятельности различных предметов); 

 метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выходящих за 

рамки предметного обучения).  

В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного проекта на уроке, наиболее 

целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с точки зрения временных затрат 

является использование на уроках учебных задач, нацеливающих обучающихся на решение 

следующих практико - ориентированных проблем: 

 Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объясните)? 

 Каким должно быть средство для решения проблемы... (опишите, смоделируйте)? 

 Как сделать средство для решения проблемы (дайте инструкцию)? 

 Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 
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 Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)? И т. д. 

Основными формами представления итогов проектной деятельности являются: 

 материальный объект, макет, конструкторское изделие; 

 отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

Особенности организации проектной деятельности в рамках внеурочной деятельности 

Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рамках внеурочной 

деятельности так же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что 

имеющееся время предоставляет большие возможности для организации, подготовки и 

реализации развернутого и полноценного учебного проекта.С учетом этого при организации ПД 

обучающихся во вне- урочное время целесообразно ориентироваться на реализацию следующих 

направлений учебного проектирования: 

 гуманитарное; 

 естественно-научное; 

 социально-ориентированное; 

инженерно-техническое; 

 художественно-творческое; 

 спортивно-оздоровительное; 6 туристско-краеведческое. 

В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы: 

творческие мастерские; 

 экспериментальные лаборатории; 

 конструкторское бюро; 

 проектные недели; 

  практикумы.  

Формами представления итогов проектной деятельности во внеурочное время являются: 

материальный продукт (объект, макет, конструкторское изделие и пр.); 

 медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная продукция, фильм и др.); 

 публичное мероприятие (образовательное событие, социальное мероприятие/акция, 

театральная постановка и пр.); 

 отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

Общие рекомендации по оцениванию проектной деятельности  

При оценивании результатов ПД следует ориентироваться на то, что основными критериями 

учебного проекта является то, насколько практичен полученный результат, т. е. насколько 

эффективно этот результат (техническое устройство, программный продукт, инженерная 

конструкция и др.) помогает решить заявленную проблему. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках проведения 

исследования удалось продемонстрировать базовые проектные действия: 

 понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; 

 умение определить оптимальный путь решения проблемы; 

 умение планировать и работать по плану; 

 умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального «продукта»; 

 умение осуществлять самооценку деятельности и результата, взаимооценку 

деятельности в группе. 

В процессе публичной презентации результатов проекта оценивается: 
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 качество защиты проекта (четкость и ясность изложения задачи; убедительность 

рассуждений; последовательность в аргументации; логичность и оригинальность); 

 качество наглядного представления проекта (использование рисунков, схем, графиков, 

моделей и других средств наглядной презентации);  

качество письменного текста (соответствие плану, оформление работы, грамотность 

изложения); 

            уровень коммуникативных умений (умение отвечать на поставленные вопросы,     

аргументировать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать в дискуссии). 

 

2.2.3. Организационный раздел 

 

Формы взаимодействия участников образовательного процесса при создании и 

реализации программы развития универсальных учебных действий 

C целью разработки и реализации программы развития УУД в образовательной организации  

создана рабочая группа, реализующая свою деятельность по следующим направлениям:  

 разработка плана координации деятельности учителей-предметников, направленной на 

формирование универсальных учебных действий на основе ФООП и ФРП; выделение 

общих для всех предметов планируемых результатов в овладении познавательными, 

коммуникативными, регулятивными учебными действиями; определение 

образовательной предметности, которая может быть положена в основу работы по 

развитию УУД; 

 определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей достижение 

данных результатов (междисциплинарный модуль, интегративные уроки и т. п.); 

 определение этапов и форм постепенного усложнения деятельности учащихся по 

овладению универсальными учебными действиями; 

 разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего два целевых 

фокуса: предметный и метапредметный;  

 разработка основных подходов к конструированию задач на применение универсальных 

учебных действий; 

 конкретизация основных подходов к организации учебно-исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности; 

 разработка основных подходов к организации учебной деятельности по формированию 

и развитию ИКТ-компетенций; 

 разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельности 

образовательной организации по формированию и развитию универсальных учебных 

действий у обучающихся; 

 разработка методики и инструментария мониторинга успешности освоения и 

применения обучающимися универсальных учебных действий; 

организация и проведение серии семинаров с учителями, работающими на уровне 

начального общего образования в целях реализации принципа преемственности в плане 

развития УУД; 

 организация и проведение систематических консультаций с педагогами-предметниками 

по проблемам, связанным с развитием универсальных учебных действий в 

образовательном процессе; 
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6организация и проведение методических семинаров с педагогами-предметниками и 

школьными психологами по анализу и способам минимизации рисков развития УУД у 

учащихся; 

 организация разъяснительной/просветительской работы с родителями по проблемам 

развития УУД у учащихся; 

организация отражения результатов работы по формированию УУД учащихся на сайте 

образовательной организации. 

Рабочей группой  реализовано несколько этапов с соблюдением необходимых процедур 

контроля, коррекции и согласования. 

 

2.3.  РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

 

Основой рабочей программы воспитания МБОУ СОШ №27 является Федеральная 

рабочая программа воспитания. В центре Рабочей программы воспитания МБОУ СОШ № 27 г. 

Ставрополя в соответствии с ФГОС находится личностное развитие обучающихся, 

формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним 

из результатов реализации программы станет приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Программа призвана обеспечить достижение обучающимися личностных результатов, 

указанных во ФГОС: формирование основ российской идентичности; готовность к 

саморазвитию; мотивация к познанию и обучению; ценностные установки и социально-

значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности. 

Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности 

в образовательной организации; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей 

(законных представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно 

с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

 

2.3.1 Целевой раздел. 

 Содержание воспитания обучающихся в МБОУ СОШ №27 г. Ставрополя определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России. 
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Воспитательная деятельность  планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 Цель и задачи воспитания обучающихся. 

 Цель воспитания обучающихся в МБОУ СОШ №27: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных 

знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС ООО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

Направления воспитания. 

 Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

МБОУ СОШ №27 по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС ООО:  
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- гражданское воспитание - формирование российской гражданской идентичности, принадлеж   

ности к общности граждан Российской Федерации, к народу России какисточнику власти в 

Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к 

правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

- патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное воспитание - воспитание на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

- эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального 

благополучия - развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния 

здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

- трудовое воспитание - воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего 

и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

- экологическое воспитание - формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

- ценности научного познания - воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в  

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в миро  

вом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысяче 

летней истории российской государственности на основе исторического просвещения, рос 

сийского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих  

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, террориз 

ма, коррупции в обществе. 
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Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе само 

управлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его тра 

диции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов  

России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стра 

не. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего наро 

да, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, техно 

логиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и 

современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на  

духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом 

осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального  

и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного 

согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания  

детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и 

народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального  

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе 
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в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую  

активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 

игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том  

числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности 

на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском 

обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории  

образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач  

в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий 

для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях 

человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире  

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности 
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2.3.2. Содержательный раздел. 

 

 Уклад МБОУ СОШ №27 г. Ставрополя 

Уклад - общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся 

на базовые национальные ценности, поддерживающий традиции региона и школы, задающий 

культуру поведения сообществ, определяющий предметно�- пространственную среду, учиты 

вающий социокультурный контекст. Организация воспитательной деятельности опирается на 

школьный уклад, сложившийся на основе согласия всех участников образовательных отноше 

ний относительно содержания, средств, традиций, особенностей воспитательной деятельности,  

выражающий самобытный облик школы, её «лицо» и репутацию в окружающем социуме,образо 

вательном пространстве.  

Уклад МБОУ СОШ №27 г. Ставрополя  задает и удерживает ценности, принципы и 

традиции воспитания, нравственную культуру взаимоотношений, поведения участников 

воспитательного процесса, взрослых и детских сообществ, в том числе за пределами школы, в 

сетевой среде, характеристики воспитывающей среды в школе в целом и локальных 

воспитывающих сред, воспитывающих деятельностей и практик. Привлечение обучающихся и 

их родителей (законных представителей), работодателей, представителей учреждений культуры 

и спорта, общественных к проектированию и обсуждению уклада образовательной организации 

может стать существенным ресурсом воспитания. 

МБОУ СОШ №27  создана 10 июня 1986 года на основании  решения исполнительного 

комитета Промышленного совета народных депутатов об открытии средней школы в 329 

квартале города Ставрополя с присвоением ей номера 27. Первым директором школы была 

назначена Утянская Виктория Васильевна.  На 1 июня 2023 численность населения (постоянных 

жителей) Ставрополя составляет 450 863 человека, в том числе детей в возрасте до 6 лет - 45 

086 человек, подростков (школьников) в возрасте от 7 до 17 лет - 53 202 человека. 

МБОУ СОШ №27  является одним из средних общеобразовательных учреждений года 

Ставрополя, численность обучающихся на начало 2022-2023 учебного года составляет 963 

человека, в школе 35 классов-комплектов, дети поступают в школу с 6,6 лет, численность 

педагогического коллектива – 50 человек. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням  

образования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее 

образование. Организовано углубленное обучение математики и информатики  в 10-11-х 

классах универсального профиля. В сентябре 2022г. школа приступила к реализации ФГОС 

третьего поколения в 1 и 5 классах. 

Школа оборудована кабинетами для проведения учебных занятий, имеет свою 

библиотеку, спортивный зал и спортивные объекты на территории школы, зал хореографии, 

актовый зал. 

В школе организовано горячее питание, соблюдаются условия охраны здоровья обучаю 

щихся, имеется доступ к информационным системам и информационно-телекоммуникацион 

ным сетям, а также имеются электронные образовательные ресурсы для обеспечения образова 

тельного процесса.  

Миссия школы - развитие в образовательном учреждении комфортной информационно-

коммуникативной среды, которая обеспечивает всеобщий доступ к знаниям и их постоянному 

обновлению с учетом индивидуальных потребностей и интересов всех субъектов 

образовательного процесса; создание цифровой образовательной среды, способной 
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удовлетворить потребность субъектов образовательного процесса в доступном качественном 

образовании. 

Основными традициями воспитания в МБОУ СОШ №27 являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства, используемых для воспитания других 

совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное пла 

нирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль 

в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

-в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется 

конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социаль 

ная активность; 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелатель 

ных   и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в МБОУ СОШ №27 является классный руководитель, реализу 

ющий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посред 

ническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Процесс воспитания в МБОУ СОШ № 27 основывается на следующих принципах взаимо 

действия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденци 

альности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в 

школе; 

- создание в МБОУ СОШ №27 психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрос 

лого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание детско-взрослых общностей, 

которые объединяют детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими пози 

тивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной забо 

ты и взрослых, и детей; 

-системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его эффективности. 

Социальные взаимодействия обучающихся с внешним социокультурным окружением 

становятся источником формирования их социальной компетентности. Развитие школы нераз 

рывно связано с ее социальным окружением, использованием воспитательного потенциала 

городского социума. Школа при этом успешно выполняет роль носителя, генератора и транс  

форматора самых лучших, прогрессивных идей, традиций, обрядов. 

 В рамках воспитательной работы МБОУ СОШ №27 реализует проекты  

Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Движение 

первых» (далее РДДМ), является первичным отделением РДДМ.  

Сформированы отряды «Юнармия»,  ЮИД. Активно работает Совет обучающихся. Созданы 

школьный театр и спортивный клуб. 

Программа воспитания учитывает состав семей обучающихся. Для удовлетворения 

потребностей учеников в расширении социальных связей активно используем 

онлайн�платформы и ресурсы: «Электронный дневник и журнал», «Учи.ру», «Российская  



  

48  

  

электронная школа» (РЭШ) resh.edu.ru, «ЯКласс» и др. Различная информация для 

обучающихся, педагогов, родителей и законных представителей публикуется на официальном 

сайте школы. 

Оригинальные воспитательные находки школы: 

1. Воспитательные системы класса, разработанные классными руководителями на основе 

системы персональных поручений, целенаправленных воспитательных мероприятий и 

оценочных инструментов. 

2. Модель сотрудничества с родителями обучающихся, построенная на установлении 

конструктивных отношений и целенаправленной организации совместной деятельности  

по развитию школьного уклада. 

3. Обеспечение 100% охвата внеурочной деятельностью всех категорий обучающихсяза счет 

профессионального ресурса педагогов школы с привлечением педагогов дополнительного 

образования; 

4. Модель управления результатами образования на основе системы распределения 

профессиональных поручений с учетом свободного выбора, обеспечивающая повышение 

уровня персональной ответственности каждого педагога за качество выполненной работы. 

  Особое внимание в школе направлено на состояние защищенности образовательного 

учреждения от реальных и прогнозируемых угроз социального, техногенного и природного 

характера, обеспечивающее его безопасное функционирование. Поэтому нет важнее задачи для 

МБОУ СОШ №27 чем обеспечение безопасных условий проведения учебно-воспитательного 

процесса, которые предполагают гарантии сохранения жизни и здоровья обучающихся. Под  

обеспечением безопасности понимают планомерную систематическую работу по всему спектру 

направлений - организационному, информационному, агитационному,обучающему. 

Общекультурные проблемы: воспитание школьников на основе изучения и уважения 

традиций предков, своей родословной, истории малой Родины. Воспитание патриотизма, 

толерантного отношения к другим нациям и народностям на основе познания их культур. 

Формирование духовно-нравственных ценностей. 

Природно-климатические и экологические особенности территории: территория, благо 

приятная для организации жизни, отдыха, оздоровления населения и развития туризма 

Социально-экономические проблемы: Удачное географическое положение и развитая 

транспортная система муниципальных образований Ставропольского края. Широкий комплекс 

современных средств связи и телекоммуникаций, расположенных на территории всего субъекта 

РФ как части единого комплекса страны. 

Источники положительного или отрицательного влияния на детей. 

Команда администрации - квалифицированные, имеющие достаточно большой управленческий 

опыт руководители, в педагогическом составе - одинаковое соотношение стажистов с большим 

опытом педагогической практики и молодых педагогов с достаточно высоким уровнем 

творческой активности и профессиональной инициативы. В педагогической команде имеются 

квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий 

обучающихся в школе. Педагоги -основной источник положительного влияния на детей, 

грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствуют позитивная динамика 

результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования МБОУ СОШ 

№27.Возможные отрицательные источники влияния на детей - социальные сети, компьютерные 

игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособные грамотно 

управлять развитием и организацией досуга своего ребёнка. 
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Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

Инвариативные модули: 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

-максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 

для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

-включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых 

ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач уроков, 

занятий; 

-включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

-выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

-привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, 

явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки 

своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

-применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

-побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

-организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

-инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 

выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

- специально разработанные занятия - уроки, занятия-экскурсии, которые расширяют 

образовательное пространство предмета, воспитывают любовь к прекрасному, к природе, к 

родному городу; 

- интерактивный формат занятий, который способствует эффективному закреплению тем урока; 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со всеми участниками образовательного процесса, принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации через знакомство и в последующем соблюдение «Правил внутреннего 

распорядка обучающихся», взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся; 
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- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений 

через создание специальных тематических проектов, организация работы с получаемой на уроке 

социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися 

своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения, развитие умения совершать 

правильный выбор; 

- организация предметных образовательных событий (проведение предметных декад) для 

обучающихся с целью развития познавательной и творческой активности, инициативности в 

различных сферах предметной деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся 

с разными образовательными потребностями и индивидуальными возможностями; 

- проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок -деловая игра, 

урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно-развлекательных 

мероприятий; 

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих 

позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя через живой диалог, 

привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизацию их 

познавательной деятельности через использование занимательных элементов, историй из жизни 

современников; 

- использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, 

обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, тесты, зачеты 

в электронных приложениях, мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, 

фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.); 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на уровень. 

 

Модуль "Внеурочная деятельность". 

В МБОУ СОШ №27 воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

преимущественно осуществляется через: 

-вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит 

им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в 

себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

-формирование в творческих объединениях, секциях, студиях, детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и довери 

тельными отношениями друг к другу; 

-создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

-поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

-поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках 

следующих выбранных школьниками видов деятельности. 

Вид 

деятельности 

Содержание Примерные программы 
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Познавательная  

деятельность 

Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на передачу 

школьникам социально 

значимых знаний, развивающие 

их любознательность, 

позволяющие привлечь их 

внимание к экономическим, 

политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам 

нашего общества, формирующие 

их гуманистическое 

мировоззрение и научную 

картину  

мира 

«За страницами учебника 

математики» 

«Функциональная 

грамотность» 

 

Художественное  

творчество 

Курсы внеурочной деятельности, 

создающие благоприятные 

условия для просоциальной 

самореализации школьников, 

направленные на раскрытие их 

творческих способностей, 

формирование чувства вкуса и 

умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного 

отношения  

школьников к культуре и их 

общее духовно-�нравственное 

развитие 

«Театральная студия», 

«Мир танцев» 

Проблемно-ценностное 

общение 

Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на развитие 

коммуникативных компетенций 

школьников, воспитание у них 

культуры общения, развитие 

умений слушать и слышать 

других, уважать чужое мнение и 

отстаивать свое собственное, 

терпимо относиться к  

разнообразию взглядов людей 

«Риторика» 

Отряд ЮИД 

Отряд «Юнармеец» 

Туристско-краеведческая  

деятельность 

Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у 

школьников любви к своему 

краю, его истории, культуре, 

природе, на развитие 

самостоятельности и 

ответственности школьников,  

«История 

Ставропольского края» 
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формирование у них навыков 

самообслуживающего труда 

Спортивно�оздоровительная  

деятельность 

Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое 

развитие школьников, развитие 

их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к 

здоровому образу жизни, 

воспитаниесилы воли, 

ответственности, формирование 

установокна защиту слабых 

Спортивный клуб 

«Шахматы», 

«Волейбол» 

Игровая  

деятельность 

Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на раскрытие 

творческого, умственного и 

физического потенциала 

школьников, развитие у них 

навыков конструктивного 

общения, умений работать в 

команде 

«Я-исследователь» 

Трудовая  

деятельность 

Курсы внеурочной деятельности 

и дополнительного образования, 

направленные на развитие 

творческих способностей 

школьников, воспитания у них  

трудолюбия и уважительного 

отношения к физическому 

труду 

Работа пришкольной  

площадки 

 

 Модуль "Классное руководство". 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, предусматривает: 

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных 

делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, 

проведении и анализе; 

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера; 
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выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких 

правил поведения в образовательной организации; 

изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другое), совместный 

поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 

индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися; 

проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях 

класса; 

организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об 

успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации 

и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

 

Модуль "Основные школьные дела и внешкольные мероприятия". 

Одной из главных особенностей воспитательной системы МБОУ СОШ №27 является то, 

что весь годовой цикл жизнедеятельности концентрируется вокруг ключевых общешкольных 

дел. Эти дела носят комплексный характер, охватывая как учебную, так и внеучебную сферы. В 

них принимают участие в той ли иной форме все учащиеся с 1-го по 11-й класс, все учителя 

школы, многие родители и выпускники школы. Конечно, степень занятости учителей в 

подготовке и проведении дел определяется и их специальностью, и должностью, и 

выполняемой общественной нагрузкой, и личностной позицией каждого.Ключевые 

общешкольные дела утверждаются педагогическим советом и советом обучающихся, в который 

входит ученический и педагогический актив школы. Все дела проходят этап коллективного 

планирования и разработки, в которых принимают участие педагоги и дети. По итогам каждого 

дела проводятся аналитические разговоры на разных уровнях.Основные коллективные дела в 

нашей школе традиционны и повторяются из года в год. Однако каждый год меняется 

содержание и форма их проведения. В рамкахчеткой системы общешкольных дел каждый класс 

и педагог имеют большую свободу выбора. Эти дела стимулируют творчество, инициативу, 

дают возможность для самовыражения и класса, и ученика, и учителя. Они отражают наши 
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педагогические принципы и ценности. Мы стараемся проводить ключевые дела на высоком 

идейном, эмоциональном и организационном уровне. Общешкольные дела становятся 

традициями, которые бережно передаются из поколения в поколение 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел осуществляется через: 

общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и другие) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы  –  День учителя, Новый год, 

Международный женский день, День защитника Отечества, День Победы и др.; 

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире; 

торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов 

в образовательной организации, обществе; 

церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 

участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей местности; 

социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием 

социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и другой направленности; 

проводимые для жителей микрорайона школы и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми 

событиями для жителей города. 

 

Название ключевых 

общешкольных дел 

Содержание 

Социальный проект 

«Озеленение пришкольной  

территории» 

Проект направлен на объединение усилий педагогов, 

учащихся,  

родителей, широкой общественности благоустроить, 

эстетически оформить и озеленить территорию школы, 

создать единую духовную среду, благодаря участию в общем 

деле, общим интересам, желаниям 

Социальный проект 

эко�марафон«Переработка» 

«Сдай макулатуру – спаси  

дерево! 

Экологическое образование, воспитание ответственного  

потребления, проявление активной гражданской позиции и  

стремление сохранить окружающую среду для последующих  

поколений. Эко-марафон построен на соревновательном  

принципе самые активные семьи, классы школы 

награждаются  

памятными призами. Собранная макулатура сдаётся на 

переработку 

Участие в Муниципальном  

этапе Всероссийской  

военной-спортивной игре 

«Зарница», смотре 

«Великолепная пятерка» 

Эта игра проводится в России уже более 20 лет. Она 

продолжает  

традиции легендарной «Зарницы», на которой выросло 

несколько поколений настоящих патриотов. Современная 

военно-спортивная игра  - это комплекс просветительно-
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соревновательных мероприятий по патриотическому 

воспитанию, физической культуре и основам безопасности 

жизнедеятельности для детей и подростков 

Городской слет лидеров  

ученического самоуправен 

«Лидер» 

В рамках слета обсуждаются важные вопросы, стоящие пред  

активной молодежью. А так же проходит конкурс лидеров  

школьного ученического самоуправления, где ребята –

активисты смогут продемонстрировать свои лидерские 

качества 

Вахта памяти у мемориала 

«Огонь вечной славы» 

Отряд «Юнармеец» традиционно несет ежегодно вахту 

памяти у мемориала «Огонь вечной славы», акция 

направлена на воспитание уважения к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, 

символам, праздникам, памятникам, традициям народов. 

Линейки «Первый звонок», 

«Последний звонок» 

Торжественная церемония, посвященная окончанию и началу  

обучения. Воспитывается уважительное отношения к школе, 

ее  

традициям, учителям и родителям, чувства причастности  

подрастающего поколения к истории школы, края, 

Отечества,  

выражение благодарности труду учителя, и всех сотрудников 

школы 

Акция «НЕТ – террору» Каждый год 3 сентября в нашей школе проходит данная 

акция,  

формы ее проведения каждый год меняются, это могут быть  

классные часы или рисунки на асфальте, конкурс плакатов 

или  

конкурс стихотворений «Дети против терроризма» и т.д., 

цель  

этой акции всегда остается неизменна: сформировать у 

обучающихся представление о терроризме как историческом 

и  

политическом явлении; акцентировать внимание учащихся на  

необходимости проявления бдительности с целью 

профилактики  

совершения террористических актов; содействовать 

формированию толерантности и профилактики 

межнациональной розни и нетерпимости; содействовать 

формированию чувствамилосердия к жертвам терактов; 

ознакомить обучающихся с основными правилами поведения 

в условиях теракта 

День здоровья В этот день проходят спортивные эстафеты, соревнования по  

различным видам спорта, агитпредставления на тему 

здоровья, 

где участвуют обучающиеся, учители и родители. Цель 
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данного 

мероприятия воспитание поколения, стремящегося к 

здоровому  

образу жизни. 

День самоуправления  

Школьный праздник 

«День учителя» 

День самоуправления является традиционной формой 

участия  

учащихся, как участников образовательного процесса, в 

оценке и  

формировании основных направлений и форм деятельности  

школы. Он дает учащимся возможность самовыражения, 

приобретения навыков ответственной общественной 

деятельности, а также формирования комплексной оценки 

состояния дел в школе и доведения ее до сведения 

педагогического коллектива, так же он является формой 

творческого взаимодействия учащихся и преподавателей 

школы.  

По традиции нашей школы, школьный праздник готовят 

учащиеся  

старших классов, 10-11 класс. Участие в этом коллективном  

творческом деле развивает у обучающихся навыки 

самоуправления, соуправления, воспитывает 

самостоятельность,  

ответственное отношение к порученному делу, способствует  

формированию лидерских качеств, дает возможность 

проявить 

свои организаторские способности и коммуникативные 

умения 

Выставка «Чудеса осени» Данное мероприятие призвано активизировать совместное  

творчество обучающихся и их родителей (законных 

представителей); передачи и накопления опыта 

эстетического  

отношения к миру, формирования экологической 

культуры,воспитания духовно богатой личности, а так же 

способствует выявлению творчески одаренных детей 

Социальный проект 

«Выборы» (круглый стол 

«Наше мнение», выборы  

президента школьного  

самоуправления, инаугурация 

президента Совета 

обучающихся) 

Проект «Выборы» является одним из наиболее эффективных  

методик обучения молодежи основам правовой культуры 

привлечение ее к участию в выборном процессе. Это 

позволяет  

смоделировать реальную ситуацию принятия решения, 

обучить  

основам избирательного права,  систематизировать 

имеющиеся  

представления о сущности демократической избирательной 

системы, познакомить с процедурой подготовки и 
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проведения  

выборов 

Посвящение в  

пятиклассники 

Данное мероприятие готовится совместно учащимися 

старших  

классов, оно знакомит пятиклассников с традициями школы,  

развивает у учащихся интерес к деятельности, желание 

участвовать в мероприятиях. Создаёт благоприятный 

эмоциональный фон для сотрудничества детей разных 

возрастов ивзрослых 

Урок гражданственности  

и патриотизма «Наша  

сила в народном единстве 

В целях популяризации идеи единения многонационального  

народа Российской Федерации через любовь к Родине, к 

своему  

народу, к своей истории, проводится данный урок. Цель 

урока воспитания у школьников социально значимых 

ценностей, гражданственности и патриотизма, повышения 

культуры межнациональных и межэтнических отношений, 

формирования чувства гордости за свою страну 

Концерт, посвящённый  

дню Матери 

Данное мероприятие способствует формированию 

детско�родительских отношений, пробуждению чувства 

уважения илюбви к матери, укрепляет семейные традиций 

Акция, посвященная дню  

Героев Отечества 

В этот день (9 декабря) происходит знакомство с героями 

России 

и их подвигами, воспитание чувства патриотизма, гордости 

за  

страну, стремление показать причастность каждого 

россиянина к 

судьбе своей Родины 

Цикл новогодних  

мероприятий («Фестиваль  

новогодних затей», оформление 

школы к Новому Году, 

новогодняя  

выставка «Символ года»,  

мастерская Деда Мороза,  

новогодние театрализованные  

представления для 

учащихся) 

Новый Год - самый загадочный праздник, открывающий нам 

мир добрых сказок и волшебства. Участвуя в цикле 

мероприятия посвященных к подготовке Нового года в 

школе учащиеся, родители и учителям окунаются в 

праздничную атмосферу – сами придумывают и проводят 

мероприятия или же становятся активными участниками 

мероприятий, организуемых в школе.В процессе проведения 

данного мероприятия происходит формирование навыков 

коллективной деятельности, а также развитие творческого 

мышления и воображения 

«Вечер встречи  

выпускников» 

Одна из давних традиций нашей школы это организация и 

проведения вечера встречи выпускников, при организации 

этого  

мероприятия происходит большая подготовительная работа, 

в  

которой принимают участие учителя, обучающиеся и 

родители.  
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Создается атмосфера семейного праздника, который надолго  

останется в памяти. Через это мероприятие организуется 

работа  

по профориентации, обеспечивается преемственность между 

школой и выпускниками 

Конкурс песни,  

посвященный Дню Победы 

Основной целью данного мероприятия является 

целенаправленное формирование у учащихся высокой 

социальной активности и патриотизма, верности своему 

Отечеству, готовности к защите Родины 

Концерт «Ты – женщина!  

И этим ты прекрасна!»  

посвященный 8 марта 

Данное мероприятие направленно на воспитание у учащихся 

чувства любви к матери, сестре, бабушке. Совместная 

деятельность субъектов образовательного процесса 

(учащихся,  

родители, учителей) способствует развитию 

эмоционально�чувственной сферы учащихся 

День космонавтики.  

Гагаринский урок 

«Космос – это мы» 

Основными целями мероприятий, посвященных освоению  

космоса, являются профориентация школьников к 

продолжению  

образования по естественно-научному и инженерному 

профилям; изменение отношения к своей планете, 

экологическое воспитание подрастающего поколения; 

воспитание патриотизма, уважения к достижениям нашей 

Родины 

Комплекс мероприятий  

посвященных 9 мая  

(уроки мужества «Подвигу 

жить», вахта памяти, митинг, 

посвященный Дню  

Победы, «Бессмертный  

полк» 

Именно через цикл мероприятий посвященных 9 мая школа  

пытается сделать изучение учащимися этапов Великой 

Отечественной войны практико-ориентированным, 

социально�мотивированным, создавать условия и 

возможности через различные продуктивные формы 

воспитания для формирования у детей глубокого уважения к 

национально-патриотическому военному прошлом 

На уровне классов 

Традиционные дела в  

классах 

-«Посвящение в первоклассники» 

- «Прощание с Букварём» 

- «День именинника» 

-Итоговое мероприятие, посвященное окончанию учебного 

года 

«Вот и стали мы на год взрослей» 

Самоуправление в классах Каждый год происходит выборы самоуправления в классе, 

ребят 

которые отвечают за определенные направления работы 

Участие школьных  

классов в реализации 

общешкольных ключевых дел 

Каждый класс принимает посильное участие в организации и  

проведении общешкольных ключевых дел 

Проведение традиционных «Разговоры о важном» 
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классных часов «Первый звонок» 

«День земли» 

«Экология и энергосбережение» 

«Час кода» 

«Безопасности в сети Интернет 

«Здоровый образ жизни» 

«Заповедники и национальные парки» 

«Телефон доверия» 

Классные часы по итогам каждой четверти 

На индивидуальном уровне 

Вовлечение каждого  

ребенка в ключевые 

дела школы и класса в 

одной из возможных для 

него ролей (сценаристов,  

постановщиков,исполнителей, 

ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов,  

корреспондентов,ответственных 

за костюмы и оборудование,  

ответственных за  

приглашение и встречу 

гостей и т.п.) 

Осуществляется через советы соуправления, где 

распределяются зоны ответственности, даются разовые 

посильные поручения 

Оказание индивидуальной  

помощи и коррекция  

поведения ребенка 

Осуществляется через включение его в совместную работу с  

другими детьми, которые могли бы стать примером, 

предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы; 

организацию разновозрастного наставничества 

Создание условийдля  

реализации индивидуального 

участия детей в конкурсах 

различного уровня 

Помощь в подготовке конкурсных материалов, создания  

портфолио, оформления проекта (конкурс на предоставление  

бесплатных путевок во Всероссийские детские 

оздоровительные центры и т.д.) 

 

Модуль "Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 

Работа с родителями или законными представителями школьников в МБОУ СОШ№27 

проводится с целью привлечения их к совместной работе в свете требований ФГОС и 

обеспечивается установлением партнёрских отношений с семьёй каждого воспитанника. Формы 

участия родителей или законных представителей школьников в управлении образовательным 

учреждением:  эксперты качества образования; защитники прав и интересов ребёнка. 

Работа с родителями или законными представителями школьников обеспечивает формирование 

и развитие психолого-педагогической компетентности родительской общественности 

посредством различных форм просвещения и консультирования. 
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На групповом уровне. 

Участие родителей в управлении школой - создание и деятельность в образовательной 

организации, в классах представительных органов родительского сообщества (Совета родителей 

школы, родительские комитеты классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов 

воспитания и обучения.  

  Вовлечение родителей или законных представителей школьников в образовательный 

процесс: 

 - классные родительские собрания (1-11 классы), в тематике которых учитываются возрастные 

особенности детей, раскрывается накопленный опыт семейного воспитания: «Показатели 

нормативного и ненормативного поведения детей младшего школьного возраста», «Лишь у 

счастливых родителей вырастают счастливые дети», «Им уже 13. Будем вместе с ними, а не над 

ними», «Роль традиции семьи и мнения родителей в выборе будущей профессии 

старшеклассника» и т.д.; 

-семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям площадку для совместного 

проведения досуга и общения, позволяющего развивать детско-взрослые общности, участвуя в 

совместном художественном творчестве, труде, добротворческих делах на благо себе и 

другому; 

-родительские дни, когда возможно посещение родителями школьных учебных и внеурочных 

занятий для получения представления о ходе образовательного процесса в школе и 

самочувствии ребенка в группе (коллективе) среди сверстников. 

Повышение психолого–педагогической компетентности родителей или законных 

представителей школьников: 

-родительские конференции – проводятся 1 раз в год и предусматривают педагогическое 

просвещение в сфере методов семейного воспитания и обмен позитивным опытом;  

-общешкольные родительские собрания – 4 раза в год в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем нравственно-смыслового отношения школьников к собственному образованию и 

«образовыванию» как личности, качества школьной жизни, учебных достижений и успехов 

детей в предпочитаемых ими видах деятельности; 

-Педагогические студии, проводимые классным руководителем или психологом для родителей 

одного класса или специально выделенной группы родителей; 

-родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации специалистов и 

педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

-работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

-участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

-помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности; 

-индивидуальные консультации родителей или законных представителей школьников со 

школьными специалистами, педагогами, администрацией c целью координации совместных 

усилий педагогов и родителей по вопросам реализации ФГОС. 

Диагностические методы работы с родителями или законными представителями, 

служащие развитию родительской зрелости:  

наблюдение, индивидуальная беседа, тестирование, анкетирование, анализ детских рисунков и  
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рассказов воспитанников о семье, метод ранжирования. 

Приоритетная форма организации работы с родителями – вовлечение родителей в 

событийное пространство школьной жизни через совместную деятельность родителей и 

обучающихся (совместность, СО-бытие). 

Модуль "Самоуправление". 

Основная цель модуля «Ученическое самоуправление» в МБОУ СОШ №27  заключается 

в создании условий для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив 

обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, а также для включения 

обучающихся школы в вариативную коллективную творческуюи социально-значимую 

деятельность. Участие в самоуправлении даёт возможность подросткам попробовать себя в 

различных социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного 

преодоления трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения 

и поступки. Высшим  органом школьного самоуправления является  Совет обучающихся, 

состоящий из представителей ученического коллектива. 

Структура ученического самоуправления школы имеет несколько уровней. Школьный 

уровень, классный уровень и индивидуальный. 

На уровне школы. 

В начале года проводятся выборы президента Совета обучающихся. Все кандидаты 

готовят предвыборные программы, которые они озвучивают на дебатах «Мое мнение», 

выпускают плакаты и листовки. Совет обучающихся ставил своей целью организацию 

общешкольных дел по направлениям воспитательной работы. Заседания  проходят два раза в 

месяц. На заседаниях обсуждалется план подготовки и проведения, анализ общешкольных 

ключевых дел, подводятся итоги рейтинга общественной активности классов по четвертям. 

Деятельность нашего ученического самоуправления развивает ответственность, инициативу, 

содействует воспитанию общественной активности, выявляет лидерские качества личности и их  

коммуникативные способности. По инициативе ученического самоуправления и активном его 

участии организуется дежурство по школе, уборка территории, рейды по сохранности учебных 

принадлежностей, санитарного состояния кабинетов, внеклассные мероприятия. 

Предполагается получение обучающимися опыта самостоятельного общественного действия. 

При организации общешкольного уровня самоуправления решаются следующие задачи: 

планирование, организация и анализ общешкольных мероприятий и культурно-

образовательных событий; разработка и внедрение инициатив ученического, педагогического и 

родительского коллективов; управление социально ориентированной деятельности школы; 

создание и укрепление общешкольных традиций. 

На уровне класса. 

В каждом классе выбран актив класса, который организует дежурство по классу и  

школе, помогает классному руководителю в проведении внеклассных мероприятий, 

организации школьных праздников.Данный уровень самоуправления дает обучающимся 

возможность раскрыть свои личностные качества, получить опыт реализации различных 

социальных ролей в процессе разработки плана классных дел, подготовки и организации 

разнообразныхсобытий класса. Для формирования и развития лидерских качеств, 

управленческих компетенций, освоения эффективных форм организации классного коллектива 

проводится учеба актива школы, на которую приглашаются лидеры всех классов. На этом 

уровне самоуправления решаются следующие задачи: под руководством классного 

руководителя создается модель самостоятельной деятельности по реализации инициатив 
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обучающихся; создаются условия для выявления и реализации творческого потенциала 

обучающихся; воспитывается личная и коллективная ответственность за выполнение 

порученных дел. При организации классного уровня самоуправления решаются следующие 

задачи: планирование и анализ общеклассных дел, конкурсов, соревнований, акций; 

организация дежурства по классу и школе; активизация обучающихся класса для занятости в 

свободное время; представление кандидатур обучающихся для награждения; отчетность о 

работе классного коллектива на сборе обучающихся и Совете школы. 

На индивидуальном уровне 

На данном уровне обучающиеся лично вовлекаются в планирование, организацию, 

проведение и анализ различного рода деятельности. Выполняются следующие функций 

обучающихся: участие в планировании, организации и анализе проведенных общешкольных, 

внешкольных, классных дел; участие в работе профильных отрядов и органов самоуправления 

класса и школы; участие в дежурстве по классу и школе, в трудовых акциях, посадке деревьев и 

саженцев, разбивке цветников; участие в работе Совета школы  по организации соревнований, 

конкурсов,  олимпиад, конференций и т.д.. 

Содержание деятельности органов школьного ученического самоуправления разного 

уровня находит отражение в плане внеурочной деятельности.  

 

Модуль "Профориентация". 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «Профориентация» в 

МБОУ СОШ №27 включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к 

выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на 

труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности, включающей в себя построение 

персонального образовательно-профессионального маршрута. Эта работа осуществляется через: 

-освоение школьниками курсов внеурочной деятельности; 

-циклы профориентационных уроков, направленных на подготовку школьника к осознанному 

планированию и реализации своего профессионального будущего; 

-профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в 

которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках 

той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

-профориентационные практики: профессиональные пробы, где школьники узнают на практике, 

в чем заключается деятельность специалиста по выбранной профессии; уроки с привлечением 

работодателя, в ходе которого учащиеся попробуют себя в данной профессиональной роли; 

мастер-классы с участием профессионалов; 

-посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, профориентационных лагерей, 

дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

-экскурсии на предприятия района, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 
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-родительские собрания-конференции («Выбор профессии – важное дело в жизни человека», 

«Роль семьи в правильной профориентации учащихся», «Человек и профессия», 

«Востребованные профессии 21 века»); 

-создание организационных условий и проведение деловых игр, предполагающих игровую 

имитацию профессиональных испытаний: «Авиаторы, «Журналисты», «Модельеры», 

«Визажисты», «Банкиры», «Управляющие»; 

-встречи с носителями профессий (очные и онлайн); 

-совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий(http://metodkabinet.ru/,http://мойориентир.рф/https://proektoria.online/news/projectnews/

prodolzhenie_cikla_vserossijskih_otkrytyh_urokov/и др.),  

прохождение профориентационного онлайн-тестирования (https://proforientator.ru/tests/; 

https://postupi.online/ и др.), онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования, веб-квеста «Построй свою траекторию поступления в вуз 

(https://postupi.online/service/service-vo/quest/); 

-участие в работе всероссийских профориентационных проектов «ПроеКТОриЯ» 

(https://proektoria.online/), «Навигатум» (https://navigatum.ru/), созданных в сети интернет: 

просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер�классах, посещение 

открытых уроков; 

-индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые 

могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

-участие в проектной деятельности, участия в научно-практических конференциях; 

-проведение профессиональных проб по пяти профессиональным сферам – «Человек –Человек», 

«Человек – Техника», «Человек – Природа», «Человек – Знаковая система»,«Человек – 

Художественный образ»; 

-рейтинговая система самоопределения и самоорганизации учащихся в сфере образования, 

воспитания и определения будущей профессии; 

-участие обучающихся 1-9 классов в российском тестировании функциональной грамотности. 

 

Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры 

школьников, формирование навыков общения исотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа в  МБОУ СОШ №27 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

-разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их 

взрослых, целью которого является освещение (через школьную газету) наиболее интересных 

моментов жизни школы, популяризация общешкольныхключевых дел, кружков, секций, 

деятельности органов ученического самоуправления; 

-школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-

технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и 

мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, 

капустников, вечеров, дискотек; 

-школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, 

поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью 
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освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей 

школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы; 

-школьная киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, осуществляется монтаж 

познавательных, документальных, анимационных, художественных фильмов, с акцентом на 

этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории; 

-участие школьников в региональных или всероссийских конкурсах школьных медиа. 

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Предметно-эстетическая среда МБОУ СОШ №27  - "образный" мир, в который попадает 

ребенок. Оформление школьных коридоров, столовой, актового зала должно "погружать" его в 

традиции, заложенные в воспитательном потенциале школы, нести информацию о нравственно 

- ценностных ориентациях. Ребята принимают активное участие в создании предметно-

эстетического пространства школы своими творческими работами, изделиями, изготовленными 

на уроках и внеурочное время. Эстетически правильно организованное пространство школы 

обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, 

создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-

эстетической средой школы как: 

-оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреации, актового 

зала, лестничных пролетов, столовой и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может 

служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и 

внеучебные занятия (оформление школы к традиционным мероприятиям (День Знаний, Новый 

год, День Победы), лагерь дневного пребывания, мотивационные плакаты, уголок 

безопасности); 

-размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ школьников, 

позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами 

друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего школьников с 

разнообразием эстетического осмысления мира; 

фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, 

интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.) (конкурс рисунков к 

знаменательным датам календаря, стендовая презентация, подготовка к ГИА и ЕГЭ, правовой 

уголок, информационные стенды «Юные инспектора движения», «Отличники физической 

подготовки», «Сдаем ГТО», уголок Здоровья); 

-озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, спортивных и игровых площадок, 

доступных и приспособленных для школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-

рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного 

и тихого отдыха (проект «Школьный двор» (проектирование и разбивка клумб); 

-благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со 

школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми; 



  

65  

  

-событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий 

(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, 

конференций и т.п.) (создание фотозоны к традиционным   школьным праздникам, оформление 

актового зала, оформление школы к традиционным  мероприятиям: Вечер встречи 

выпускников, Первый звонок, Новый год, 23 февраля, День Победы и т. д); 

-совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики (флаг 

школы, гимн школы, эмблема школы т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и 

в торжественные моменты жизни образовательной организации – во время праздников, 

торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни 

школы знаковых событий; (разработана символика самоуправления). 

 

Модуль "Профилактика и безопасность". 

Модуль  реализуется в МБОУ СОШ №27  через систему классных часов, общешкольных 

мероприятий, индивидуальные беседы. 

Для каждого класса разработан перечень классных часов в рамках данного модуля, 

представленный в и индивидуальных планах воспитательной работы.Для этого в МБОУ СОШ 

№27 используются следующие формы работы: 

«Уроки доброты», классные часы, интерактивные игры для формирования толерантного 

отношения друг к другу, умения дружить, ценить дружбу; 

Интерактивные беседы для формирования у обучающихся культуры общения 

(коммуникативные умения), формирование умение высказывать свое мнение, отстаивать его, а 

также признавать свою неправоту в случае ошибки; 

Реализация интегрированной программы «Сделай свой выбор-выбери жизнь», направленной на 

позитивное отношение к ЗОЖ; 

Реализация программ дополнительного образования направленных на формирование 

ценностного отношения к своему здоровью, расширение представления учащихся о здоровом 

образе жизни формировать потребность в соблюдении правил здорового образа жизни, о 

здоровом питании, необходимости употребления в пищу. продуктов, богатых витаминами, о 

рациональном питании. 

На индивидуальном уровне: 

Консультации, тренинги, беседы, диагностика. 

Выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на развитие личности и 

способствующие совершению им правонарушений. 

Помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной самооценки, развитие 

познавательной и нравственно-эстетической и патриотической культуры, в формировании 

навыков самопознания, развитии коммуникативных и поведенческих навыков, навыков 

саморегуляции и др. 

Социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления проблем. 

Психодиагностическое обследование ребенка: определение типа акцентуаций характера, уровня 

познавательного развития, выявление интересов ребенка, уровня тревожности, особенности 

детско-родительских отношений и др. 

Организация психо-коррекционной работы. 

Оказание помощи в профессиональном самоопределении. 

Формирование опыта безопасного поведения - важнейшая сторона воспитания ребенка. Сегодня 

слабая подготовка младших школьников в вопросах безопасного поведения в различных 
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опасных и чрезвычайных ситуациях, несоблюдение ими правил дорожного движения и 

пожарной безопасности, пренебрежение правилами личной гигиены и нормами здорового 

образа жизни в большинстве случаев являются причиной несчастных случаев и гибели детей. 

Процесс формирования опыта безопасного поведения у школьников является важным этапом в 

развитии ребенка. Осуществление же данного процесса воспитания будет более продуктивным 

при включении учеников в разнообразные формы внеклассной и учебной деятельности. 

Безопасность школы является приоритетным направлением в деятельности администрации и 

педагогического коллектива школы. Обеспечение безопасного функционирования 

образовательного учреждения заключается в создании условий, при которых не нарушаются 

основные нормы безопасности (противопожарные, электротехнические, технические и т.п.), а 

также антитеррористической защищенности. 

В школе осуществляется плановый учебный процесс, поддерживается надлежащая работа 

систем жизнеобеспечения. В целях обеспечения безопасности функционирования школы 

администрация руководствуется  нормативно�правовыми документами. В плане 

совершенствования системы мер по обеспечению комплексной безопасности образовательного 

учреждения в школе проводились занятия с преподавательским составом и обучающимися по 

действиям в условиях ЧС разноготипа, практические тренировки личного состава, установлена 

системапредупреждения о пожаре, периодически проверяются средства пожаротушения, 

уточняются схемы эвакуации из школы в случае ЧС, установлена тревожная кнопка, 

организован контрольно-пропускной режим, ведётся журнал учёта, контроля посещаемости 

школы, разработан «Паспорт безопасности школы». 

Выполнение требований Роспотребнадзора, пожарной службы, СЭС. 

В школе реализуется Программа производственного контроля. Целью производственного 

контроля является обеспечение безопасности и безвредности для человека и среды обитания 

вредного влияния объектов производственного контроля путём должного выполнения 

санитарно-проэпидемипедических мероприятий организации и осуществления контроля за их 

соблюдением. 

Система обучения к действиям в условиях ЧС 

Одним из определяющих факторов успешного функционирования школы является обеспечение 

безопасности жизнедеятельности учащихся. Обеспечение условий безопасности в школе 

осуществляется в соответствии с нормативно-правовой базой, которая включает: Федеральные 

законы «Об образовании», «Об основах охраны труда в РФ», трудовой кодекс РФ, локальные 

акты: Программа проведения производственного контроля, должностные инструкции и 

инструкции по ТБ. В соответствии с федеральными законами «Об образовании» и «Об основах 

охраны труда в РФ», отраслевой программы улучшения условий труда, учебы и охраны труда в 

школе проводится работа по созданию условий жизнеобеспечения детей и сотрудников. 

Вопросы охраны здоровья детей и сотрудников школы обсуждаются на совещаниях, собраниях 

трудового коллектива, издаются приказы, в которых отражается деятельность по соблюдению 

требований по обеспечению условий безопасности. Ведется просветительская работа по 

данному вопросу с приглашением сотрудников ГО и ЧС. Случаев травматизма, причинивших 

ущерб здоровью детей, связанных с условиями их пребывания в образовательном учреждении - 

нет. Пищевых отравлений нет. 

Оказывается методическая помощь классным руководителям, учителям, руководителям 

походов, экскурсий по вопросам безопасности, организованы их инструктажи. В течение 
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учебного года проводятся тренировки по эвакуации учащихся в случае возникновения ЧС 

(пожара, террористического акта и др.).  

Обеспечение безопасности жизнедеятельности – одно из важнейших направлений 

деятельности школы. Оформлены уголки по ПДД. В течение года проводятся олимпиады по 

ПДД, декада ОБЖ и физкультуры, в план которой включаются мероприятия по основам 

безопасности жизнедеятельности обучающихся в чрезвычайных ситуациях.В плане 

совершенствования системы мер по обеспечению комплексной безопасности образовательного 

учреждения в школе проводятся занятия с преподавательским составом и обучающимися по 

действиям в условиях ЧС разного типа, практические тренировки личного состава 

 

2.3.3 Организационный раздел 

         Кадровое обеспечение 

Одним из основополагающих факторов качества образования являются педагогические 

кадры образовательного учреждения. К критериям оценки кадрового состава можно отнести 

уровень образования, стаж работы на педагогической должности и наличие квалификационной 

категории. 

  Укомплектованность образовательного учреждения преподавателями согласно штатному 

расписанию – 43 учителя, педагог-психолог, логопед, администрация -  4чел. 90% педагогов 

имеют высшее профессиональное образование. В период капитального ремонта (2023 г.) 100% 

педагогических работников  повысили уровень своей квалификации через обучение на 

квалификационных курсах. В коллективе представлены и мастера педагогического труда, 

проработавшие в отрасли более 20 лет, и педагоги, имеющие стаж работы до 10 лет, учителя 

периода профессиональной зрелости, которые уже четко определены в педагогической 

профессии, обладают значительным интеллектуальным потенциалом, студенты 4 курсов СГПИ. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса в школе: 

1. Директор школы 1 

2. Заместители директора по УВР 3 

3. Заместитель директора по ВР 1 

4. Советник директора по воспитанию 1 

5. Классные руководители 33 

6. Социальный педагог 1 

7. Педагог-психодлог 1 

8. Учитель –логопед 1 

9. Библиотекарь 1 

 

Деятельность школы по развитию кадрового потенциала: в условиях модернизации 

образовательного процесса решающую роль в достижении главногорезультата – качественного 

образования и воспитания школьников играет профессионализм педагогических и 

управленческих кадров.В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики 

в области образования являются: совершенствование системы подготовки, переподготовки и 

повышения уровня квалификации и профессионализма педагогических и руководящих 

работников; работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения в 

высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение престижа педагогической 

профессии. В данном направлении  проводятся следующие мероприятия:  



  

68  

  

создаются комфортные условия для привлечения молодых специалистов;  

обеспечение возможности прохождения педагогами переквалификации; создание условий 

самоподготовки педагогов для успешности в прохождении аттестации на более высокую 

квалификационную категорию; 

разработываются индивидуальные маршруты сопровождения педагогов наставниками;  

оснащается материально-техническая база; используются рациональные педагогические 

нагрузки;  

оказывается помощь педагогу в выборе темы самообразования и обеспечивается 

сопровождение; 

В ходе работы к личности воспитателя, классного руководителя предъявляются 

следующие требования: умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы, умение 

проектировать, распределять цели; умение организовать и анализировать деятельность; умение 

осваивать свой опыт через рефлексию и выражать его в технологической форме; умение 

перестроить устаревшие технологические формы и методы; способность к самовыражению. 

. 

 Нормативно-методическое обеспечение. 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности: 

1.Устав школы 

2.Должностные инструкции: заместителя директора по ВР, классного руководителя в условиях 

введения ФГОС, учителя, социального педагога, психолога, учителя – логопеда. 

3.Рабочая программа воспитания как часть основной образовательной программы. 

4.Локальные акты: 

- Положение о Совете обучающихся; 

- Положение о методическом объединении классных руководителей; 

- Положение о Совете родителей; 

- Положение о внеурочной деятельности; 

- Положение о классном руководстве; 

- Положение об ученическом самоуправлении; 

- Положение о Совете по профилактике правонарушений среди обучающихся; 

- Положение о правилах поведения обучающихся; 

- Положение о работе с одаренными детьми; 

- Положение о порядке посещения обучающимися мероприятий, не предусмотренных учебным 

планом; 

- Положение о библиотеке; 

- Положение о службе психолого-педагогического и социального сопровождения;  

- Положение о психолого-педагогическом консилиуме; 

- Положение о требованиях к школьной одежде обучающихся;  

- Положение о проектной деятельности обучающихся в рамках реализации ФГОС; 

- Правила внутреннего распорядка МБОУ СОШ №27 для обучающихся. 

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 
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В воспитательной работе  с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности — обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп, одаренных, с отклоняющимся поведением — создаются необходимые условия.  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются:  

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в МБОУ СОШ №27; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося;  

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико�социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

педагогический коллектив МБОУ СОШ №27 ориентируется на:  

- формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания;  

- создаёт оптимальные условия совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

классных руководителей, психолога, логопеда;  

- обеспечивает личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

Создавать особые условия воспитания для категорий обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: дети с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп, 

одарённые дети, дети с отклоняющимся поведением. 

 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать  формированию у обучающихся ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организации, 

качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 

больших групп поощряемых и т. п.); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 

коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 
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активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и неполучившими награды); 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних 

организаций, их статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе применяются следующие формы поощрения:  

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»;  

- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. акциях;  

- награждение грамотами и дипломами за победу или призовое место с указанием уровня 

достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследовательских работ, проектов, 

спортивных соревнованиях и т.п.  

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными 

письмами за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в проведении школьных дел.  

 

Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования,установленными 

соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в  МБОУ СОШ №27 является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов. Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный 

план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и 

родителями;  

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач  воспитания,  умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

- распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с 

другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  
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Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития обучающихся в каждом классе. Анализ проводится классными руководителями вместе 

с заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом�психологом, социальным педагогом, при наличии) с последующим обсуждением 

результатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.  

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, психологом, социальным педагогом), классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета 

обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается 

на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут проанализировать 

проделанную работу): 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнёрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 и т. д. по дополнительным модулям, иным позициям в п. 2.2. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит 

работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, 

составляемого заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе ) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом. 

        Рабочая программа воспитания является приложением к Программе ООО и размещена на 
сайте МБОУ СОШ №27. 
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2.4. ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

       Программа коррекционной работы МБОУ СОШ № 27 разрабатывается для обучающихся с 
трудностями в обучении и социализации.  
        В соответствии с ФГОС ООО Программа коррекционной работы направлена на 
осуществление индивидуально- ориентированной психолого-педагогической помощи детям с 
трудностями в обучении и социализации в освоении программы основного общего образования, 
их социальную адаптацию и личностное самоопределение.  
       Программа коррекционной работы   обеспечивает: 
 выявление индивидуальных образовательных потребностей обучающихся, направленности 
личности, профессиональных склонностей;  
 систему комплексного психолого-педагогического сопровождения в условиях образовательной 
деятельности, включающего психолого-педагогическое обследование обучающихся и 
мониторинг динамики их развития, личностного становления, проведение индивидуальных и 
групповых коррекционно-развивающих занятий; 
 успешное освоение основной общеобразовательной программы основного общего образования, 
достижение обучающимися с трудностями в обучении и социализации предметных, 
метапредметных и личностных результатов. 

         Содержание образования и условия организации ПКР уровня основного общего 
образования обучающихся с ОВЗ определяются адаптированной образовательной программой, а 
для инвалидов – индивидуальной программой реабилитации инвалида.    
         ПКР может быть реализована при разных формах получения образования, включая 
обучение на дому и с применением дистанционных технологий. ПКР предусматривает 
организацию индивидуально-ориентированных коррекционно-развивающих мероприятий, 
обеспечивающих удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей 
обучающихся в освоении ими программы основного общего образования. 

 

2.4.1. Цели, задачи и принципы построения программы коррекционной работы 

 

          Цель программы коррекционной работы заключается в определении комплексной системы 

психолого-медико-педагогической и социальной помощи обучающимся с ОВЗ для успешного 

освоения основной образовательной программы на основе компенсации первичных нарушений 

и пропедевтики производных отклонений в развитии, активизации ресурсов социально-

психологической адаптации личности ребенка. Задачи ПКР отражают: 

разработку и реализацию содержания основных направлений коррекционной работы 

(диагностическое, коррекционно-развивающее, консультативное, информационно-

просветительское):   

-определение особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ и оказание им 

специализированной помощи при освоении основной образовательной программы основного 

общего образования, в том числе адаптированной;   

-определение оптимальных специальных условий для получения основного общего образования 

обучающимися с ОВЗ, для развития их личностных, познавательных, коммуникативных 

способностей;   

-разработка и использование индивидуально-ориентированных коррекционных 

образовательных программ, учебных планов для обучения школьников с ОВЗ с учетом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей;   

-реализация комплексного психолого-медико-социального сопровождения обучающихся с ОВЗ 

(в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК), 

психолого-педагогического консилиума МБОУ СОШ №27 (ППк);   
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-реализация комплексной системы мероприятий по социальной адаптации и профессиональной 

ориентации обучающихся с ОВЗ;   

-обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в комплексной работе с 

обучающимися с ОВЗ;   

-осуществление информационно-просветительской и консультативной работы с родителями 

(законными представителями) обучающихся с ОВЗ. Существующие дидактические принципы 

(систематичности, активности, доступности, последовательности, наглядности и др.) возможно 

адаптировать с учетом категорий обучаемых школьников. В программу также включены и 

специальные принципы, ориентированные на учет особенностей обучающихся с ОВЗ:   

-принцип системности – единство в подходах к диагностике, обучению и коррекции нарушений 

детей с ОВЗ, взаимодействие учителей и специалистов различного профиля в решении проблем 

этих детей;   

-принцип обходного пути – формирование новой функциональной системы в обход 

пострадавшего звена, опоры на сохранные анализаторы;   

-принцип комплексности – преодоление нарушений должно носить комплексный медико-

психолого-педагогический характер и включать совместную работу педагогов и ряда 

специалистов (учитель-логопед, педагог-психолог, медицинский фельдшер, социальный 

педагог. 

 

2.4.2. Перечень и содержание направлений работы 

 

Направления коррекционной работы – диагностическое, коррекционно-развивающее, 

консультативное, информационно-просветительское – раскрываются содержательно в разных 

организационных формах деятельности МБОУ СОШ №27 (учебной урочной и внеурочной, 

внеучебной).    

Характеристика содержания направлений коррекционной работы  

Диагностическая работа:   

-выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ, обусловленных 

особенностями их развития;   

-проведение комплексной социально-психолого-педагогической диагностики нарушений в 

психическом и (или) физическом развитии обучающихся с ОВЗ;   

-определение уровня актуального и зоны ближайшего развития обучающегося с ОВЗ, выявление 

его резервных возможностей;   

-изучение развития эмоционально-волевой, познавательной, речевой сфер и личностных 

особенностей обучающихся;   

-изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания ребенка;   

-изучение адаптивных возможностей и уровня социализации ребенка с ОВЗ;   

-мониторинг динамики развития, успешности освоения образовательных программ основного 

общего образования 

Коррекционно-развивающая работа: 

-разработка и реализация индивидуально ориентированных коррекционных программ; выбор и 

использование специальных методик, методов и приемов обучения в соответствии с особыми 

образовательными потребностями обучающихся с ОВЗ;   

-организация и проведение индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих занятий, 

необходимых для преодоления нарушений развития и трудностей обучения;   

-коррекция и развитие высших психических функций, эмоционально-волевой, познавательной и 

коммуникативно-речевой сфер
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-развитие и укрепление зрелых личностных установок, формирование адекватных форм утверждения 

самостоятельности, личностной автономии;   

-формирование способов регуляции поведения и эмоциональных состояний;   

-развитие форм и навыков личностного общения в группе сверстников, коммуникативной 

компетенции;   

-развитие компетенций, необходимых для продолжения образования и профессионального 

самоопределения;   

-совершенствование навыков получения и использования информации (на основе ИКТ), 

способствующих повышению социальных компетенций и адаптации в реальных жизненных условиях;   

-социальная защиту ребенка в случаях неблагоприятных условий жизни при психотравмирующих 

обстоятельствах.  

Консультативная работа:   

-выработка совместных обоснованных рекомендаций по основным направлениям работы с 

обучающимися с ОВЗ, единых для всех участников образовательного процесса;   

-консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально ориентированных методов и 

приемов работы с обучающимися с ОВЗ, отбора и адаптации содержания предметных программ;   

-консультативная помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приемов коррекционного 

обучения ребенка с ОВЗ;   

-консультационная поддержка и помощь, направленные на содействие свободному и осознанному 

выбору обучающимися с ОВЗ профессии, формы и места обучения в соответствии с 

профессиональными интересами, индивидуальными способностями и психофизиологическими 

особенностями.   

Информационно-просветительская работа:   

-информационная поддержка образовательной деятельности обучающихся с особыми 

образовательными потребностями, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников;   

-различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, информационные стенды, 

печатные материалы), направленные на разъяснение участникам образовательного процесса – 

обучающимся (как имеющим, так и не имеющим недостатки в развитии), их родителям (законным 

представителям), педагогическим работникам – вопросов, связанных с особенностями 

образовательного процесса и сопровождения обучающихся с ОВЗ;   

-проведение тематических выступлений для педагогов и родителей (законных представителей) по 

разъяснению индивидуально-типологических особенностей различных категорий детей с ОВЗ.   

2.4.3. Механизмы реализации программы 

Система комплексного психолого-медико-социального сопровождения и поддержки 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, включающая комплексное обследование, 

мониторинг динамики развития, успешности освоения ООП ООО, в том числе адаптированной.  

Психолого-медико-социальная помощь оказывается детям на основании заявления или согласия 
в письменной форме их родителей (законных представителей).   

Комплексное психолого-медико-социальное сопровождение и поддержка обучающихся с ОВЗ 
реализуется преимущественно во внеурочной деятельности. Одним из условий комплексного 
сопровождения и поддержки обучающихся является тесное взаимодействие специалистов при участии 
педагогов МБОУ СОШ №27, представителей администрации и родителей (законных представителей).   

Медицинская поддержка и сопровождение обучающихся с ОВЗ в МБОУ СОШ №27 
осуществляются фельдшером на регулярной основе и, помимо общих направлений работы со всеми 
обучающимися, имеют определенную специфику в сопровождении школьников с ОВЗ. Фельдшер 
может осуществлять консультации педагогов и родителей, в случае необходимости оказывает 
экстренную (неотложную) помощь, осуществляет взаимодействие с родителями детей с ОВЗ.   
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Социально-педагогическое сопровождение школьников с ОВЗ в МБОУ СОШ №27 осуществляет 
социальный педагог. Деятельность социального педагога  направлена на защиту прав всех 
обучающихся, охрану их жизни и здоровья, соблюдение их интересов; создание для школьников 
комфортной и безопасной образовательной среды. Социальный педагог (совместно с педагогом-
психологом) участвует в изучении особенностей школьников с ОВЗ, их условий жизни и воспитания, 
социального статуса семьи; выявлении признаков семейного неблагополучия; своевременно оказывает 
социальную помощь и поддержку обучающимся и их семьям в разрешении конфликтов, проблем, 
трудных жизненных ситуаций, затрагивающих интересы подростков с ОВЗ.  Социальный педагог 
участвует в проведении профилактической и информационно-просветительской работы по защите прав 
и интересов школьников с ОВЗ; в выборе профессиональных склонностей и интересов. Основными 
формами работы социального педагога являются: урок (за счет классных часов), внеурочные 
индивидуальные (подгрупповые) занятия; беседы (со школьниками, родителями, педагогами), 
индивидуальные консультации (со школьниками, родителями, педагогами). Возможны также 
выступления специалиста на родительских собраниях, на классных часах в виде информационно-
просветительских лекций и сообщений. Социальный педагог взаимодействует с педагогом-психологом, 
учителем-логопедом, педагогом класса, в случае необходимости с фельдшером, а также с родителями 
(их законными представителями), специалистами социальных служб, органами исполнительной власти 
по защите прав детей.   

Психологическое сопровождение обучающихся с ОВЗ может осуществляться в рамках 
реализации основных направлений психологической службы. Педагог-психолог проводит занятия по 
комплексному изучению и развитию личности школьников с ОВЗ. Работа может быть организована 
индивидуально и в мини-группах. Основные направления деятельности школьного педагога-психолога 
состоят в проведении психодиагностики; развитии и коррекции эмоционально-волевой сферы 
обучающихся; совершенствовании навыков социализации и расширении социального взаимодействия 
со сверстниками (совместно с социальным педагогом); разработке и осуществлении развивающих 
программ; психологической профилактике, направленной на сохранение, укрепление и развитие 
психологического здоровья учащихся с ОВЗ.   

Помимо работы со школьниками педагог-психолог  проводит консультативную работу с 
педагогами, администрацией школы и родителями по вопросам, связанным с обучением и воспитанием 
учащихся. Кроме того, в течение года педагог-психолог осуществляет информационно-
просветительскую работу с родителями и педагогами. Данная работа включает чтение лекций, 
проведение обучающих семинаров и тренингов.   

В реализации диагностического направления работы могут принимать участие как учителя 
класса (аттестация учащихся в начале, середине и конце учебного года), так и специалисты (проведение 
диагностики в начале, середине и в конце учебного года).   

Данное направление может быть осуществлено ППк.   

ППк является внутришкольной формой организации сопровождения детей с ОВЗ (Положение о 
ППк в МБОУ СОШ №27).    

Цель работы ППк: выявление особых образовательных потребностей учащихся с ОВЗ и 
оказание им помощи (выработка рекомендаций по обучению и воспитанию; составление, в случае 
необходимости, индивидуальной программы обучения; выбор и отбор специальных методов, приемов 
и средств обучения). Специалисты консилиума проводят мониторинг и следят за динамикой развития и 
успеваемости школьников, своевременно вносят коррективы в программу обучения и в рабочие 
коррекционные программы; рассматривают спорные и конфликтные случаи, предлагают и 
осуществляют отбор необходимых для школьника (школьников) дополнительных дидактических 
материалов и учебных пособий.   

В состав ППк образовательной организации входят педагог-психолог, учитель-логопед, педагог 
(учитель-предметник), социальный педагог, заместитель директора по УВР. Родители уведомляются о 
проведении ППк (Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации», ст. 42, 79).   

Реализация системы комплексного психолого-медико-социального сопровождения и поддержки 
обучающихся с ОВЗ предусматривает создание специальных условий: организационных, кадровых, 
психолого-педагогических, программно-методических, материально-технических, информационных 
(Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации», ст. 42, 79).   
Механизм взаимодействия, предусматривающий общую целевую и единую стратегическую 
направленность работы с учетом вариативно-деятельностной тактики учителей, специалистов в 
области коррекционной педагогики, специальной психологии, медицинских работников организации, 
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осуществляющей образовательную деятельность, других образовательных организаций и институтов 
общества, реализующийся в единстве урочной, внеурочной и внешкольной деятельности  

Коррекционная работ реализуется в урочной и внеурочной деятельности.   

На каждом уроке учитель-предметник может поставить и решить коррекционно-развивающие 
задачи. Содержание учебного материала отбирается и адаптируется с учетом особых образовательных 
потребностей обучающихся с ОВЗ. Освоение учебного материала этими школьниками осуществляется 
с помощью специальных методов и приемов.   

Также эта работа осуществляется во внеурочной деятельности в группах класса, в группах на 
параллели, в группах на уровне образования по специальным предметам.   

В учебной внеурочной деятельности планируются коррекционные занятия со специалистами 
(учитель-логопед, педагог-психолог) по индивидуально ориентированным коррекционным 
программам.   

Для развития потенциала обучающихся с ОВЗ специалистами и педагогами с участием самих 
обучающихся и их родителей (законных представителей) разрабатываются индивидуальные учебные 
планы.   

Реализация индивидуальных учебных планов для детей с ОВЗ может осуществляться 
педагогами и специалистами и сопровождаться дистанционной поддержкой.   

При реализации содержания коррекционной работы рекомендуется распределить зоны 
ответственности между учителями и разными специалистами, описать их согласованные действия 
(план обследования детей с ОВЗ, особые образовательные потребности этих детей, индивидуальные 
коррекционные программы, специальные учебные и дидактические, технические средства обучения, 
мониторинг динамики развития и т. д.). Обсуждения проводятся на ППк МБОУ СОШ №27.   

Механизм реализации ПКР раскрывается в учебном плане, во взаимосвязи ПКР и рабочих 
коррекционных программ, во взаимодействии разных педагогов (учителя, социальный педагог, педагог 
дополнительного образования) и специалистов (учитель-логопед,  педагог-психолог) внутри МБОУ 
СОШ №27. 

Взаимодействие включает в себя следующее:   

 комплексность в определении и решении проблем обучающегося, предоставлении ему 
специализированной квалифицированной помощи;   

 многоаспектный анализ личностного и познавательного развития обучающегося;   

 составление комплексных индивидуальных программ общего развития и коррекции отдельных 
сторон учебно-познавательной, речевой, эмоционально-волевой и личностной сфер ребенка.   

 

 План реализации коррекционно-развивающих мероприятий   с обучающимися ОВЗ    

 

Диагностическая работа  

Цель: выявление характера и интенсивности трудностей развития детей с ограниченными 

возможностями здоровья, проведение их комплексного обследования и подготовку рекомендаций по 

оказанию им психолого-медико-педагогической помощи. 

               

 

Задачи 

(направления 

деятельности)  

Планируемые 

результаты  

Виды и формы деятельности, 

мероприятия  

 Ответственные  

 Медицинская диагностика    
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Определить состояние 

физического и 

психического здоровья 

детей.  

Выявление 

состояния 

физического и 

психического 

здоровья детей.  

Изучение истории развития ребенка, 

беседа с родителями,  

наблюдение классного 

руководителя, анализ работ 

обучающихся  

   

  

   

   

классный 

руководитель 

медицинский 

работник  

 Психолого-педагогическая диагностика    

Первичная 

диагностика для 

выявления группы  

«риска»  

Создание банка 

данных   

обучающихся, 

нуждающихся в 

специализированной 

помощи  

Формирование 

характеристики 

образовательной  

Наблюдение, логопедическое и 

психологическое обследование; 

анкетирование   родителей, беседы с 

педагогами  

     

классный 

руководитель  

   

педагог-психолог  

   

 

 ситуации в ОУ     

Углубленная  

диагностика детей   

детей-инвалидов  

Получение 

объективных  

сведений об 

обучающемся на 

основании 

диагностической 

информации 

специалистов 

разного профиля, 

создание 

диагностических 

"портретов" 

детей  

Диагностирование.  

Заполнение диагностических документов 

 специалистами (Речевой карты, 

 протокола обследования)  

 Социально-

психологическая 

служба 

Классные 

руководители 

  

Проанализировать 

причины 

возникновения 

трудностей в 

обучении. Выявить 

 резервные 

возможности  

Индивидуальная  

коррекционная  

программа,  

 соответствующая  

выявленному 

 уровню 

развития 

обучающегося  

Разработка коррекционной программы  

  

  Социально-

психологическая 

служба 

 

Социально – педагогическая диагностика  
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Определить 

уровень 

организованности 

ребенка, 

особенности 

эмоционально-

волевой  и 

личностной сферы; 

уровень знаний по 

предметам  

   

   

Получение 

объективной 

информации об 

организованности 

ребенка, умении 

учиться, 

особенности 

личности, 

уровню знаний 

по предметам.   

Выявление 

нарушений в 

поведении  

   

Анкетирование, наблюдение во время  

занятий, беседа с родителями, посещение семьи. 

Составление характеристики.  

   

   

  

   

Классный 

руководитель   

Учителя-

предметники  

Педагог-

психолог 

   (гиперактивность, 

замкнутость, 

обидчивость  

и т.д.)  

   

 

Коррекционно-развивающая работа   

Цель: обеспечение своевременной специализированной помощи в освоении содержания образования 

 и коррекции недостатков в познавательной и эмоционально-личностной сфере детей с ограниченными 

 возможностями здоровья, детей-инвалидов. 

 

Задачи 

(направления) 

деятельности  

Планируемые 

результаты.  

Виды и формы деятельности, 

мероприятия.  

  Ответственные  

 Психолого-педагогическая работа  

Обеспечить 

педагогическое 

сопровождение 

детей   

ОВЗ  

Планы, программы   Разработать план работы с родителями 

по формированию 

 толерантных отношений между 

участниками инклюзивного 

образовательного процесса.  

Осуществление педагогического 

мониторинга достижений школьника.  

   Учителя-предметники, 

классный руководитель, 

социальный педагог  
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Обеспечить 

психологическо

е и 

логопедическое 

сопровождение 

детей  ОВЗ.  

Позитивная 

динамика 

развиваемых 

параметров  

1.Формирование групп для 

коррекционной работы.  

2.Составление расписания занятий.  

3. Проведение коррекционных 

занятий.  

4. Отслеживание динамики 

развития ребенка  

  

  Педагог-психолог 

Учитель-логопед  

  

 Лечебно – профилактическая работа   

Создание 

условий для 

сохранения и 

укрепления 

здоровья 

обучающихся 

с  ОВЗ.  

   

   Разработка   рекомендаций для 

педагогов, учителя, и родителей по 

работе с детьми с ОВЗ. Внедрение 

здоровьесберегающих технологий в 

образовательный процесс. Организация  

и проведение мероприятий, 

направленных на сохранение, 

профилактику здоровья и 

формирование  навыков здорового и 

безопасного образа жизни. Реализация 

профилактических образовательных 

программ  

   

  

  

 Педагог-психолог 

Учителя-предметники 

 

 

Консультативная работа 

 Цель: обеспечение непрерывности специального индивидуального сопровождения детей с 

ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам реализации 

дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, воспитания; коррекции, 

развития и социализации обучающихся  

 

Задачи  

(направления) деятельности  

Планируемые результаты.  Виды и формы 

деятельности, 

мероприятия.  

 Ответственные  

Консультирование 
педагогических  

работников  по  

вопросам инклюзивного 

образования  

1. Рекомендации, 

приёмы,упражнения и  др.  

материалы.   

2. Разработка плана 

консультативной работы с 

ребенком, родителями, 

классом, работниками школы  

 

Индивидуальные, 

групповые, 

тематические  

консультации  

  

  

  

  

  учитель – логопед 

.педагог –психолог,  

социальный 

педагог 
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Консультирование  

обучающихся  по 

выявленных проблемам, 

оказание превентивной помощи 

1. Рекомендации, приёмы, 

упражнения  и  др. 

материалы.   

2. Разработка плана 

консультативной работы с 

ребенком   

Индивидуальные, групповые, 

тематические  консультации  

  

 

  учитель – логопед 

.педагог –психолог,  

социальный педагог 

Консультирование  

родителей  по  

вопросам инклюзивного 

образования, выбора 

стратегии воспитания, 

психолого-физиологическим 

особенностям детей  

1. Рекомендации, приёмы, 

упражнения и  др. 

материалы.   

2. Разработка плана  

консультативной работы с 

родителями  

 

Индивидуальные, 

групповые, 

тематические  

консультации  

  

  

  Педагог-психолог 

Социальный педагог 

 

 

Информационно – просветительская работа 

 Цель: организация информационно-просветительской деятельности по вопросам 

 инклюзивного образования со всеми участниками образовательного процесса 

 

 

Задачи  (направления) 

деятельности  

Планируемые 

результаты. 

  

 Виды и формы 

деятельности, 

мероприятия.  

 Ответственные  

Информирование родителей 
(законных представителей) по 

медицинским, социальным, 

правовым и другим вопросам  

 Организация работы  

семинаров, тренингов по  

вопросам инклюзивного 

образования  

Информационные 

мероприятия  

 
 Зам.дир.по УВР 

педагог-психолог,   

 

социальный педагог  
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Психолого-педагогическое  

просвещение педагогических 

работников по вопросам 

развития, обучения и 

воспитания данной 

категории детей  

Организация 

методических  

мероприятий по 

вопросам 

 инклюзивного 

образования  

  

Круглый стол  

  

Психолого- 

педагогический           

практикум для 

учителей 

Семинар-

практикум для 

учителей  

«Система 

коррекционной 

работы с 

обучающимися 

ОВЗ как средство 

обеспечения 

условий для 

индивидуального 

развития 

 

 

 

 Зам.дир.по УВР 

педагог-психолог,   

 

социальный педагог  

 

 

Работа с  родителями  обучающихся  

Цель: повышения уровня психологической компетенции в вопросах воспитания и обучения 

ребенка.   

 

Дата  
Содержание  работы  с 

родителями  обучающегося  

1 четверть  Мониторинг родителей на предмет родительско-детских отношений.  

Консультация родителей по поводу трудностей в адаптации. Выработка 

общих путей решения проблемы.  

Беседа по проблеме полной зависимости ребенка от мнения родителей.  

2 четверть  Консультация родителей об итогах проделанной работы, познакомить с 

результатами повторного мониторинга.  

Беседа с родителями по вопросу коррекции стиля родительско - детских 

отношений.  
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3 четверть  

   

   

Февраль 

(ежегодно)  

Март.  

(ежегодно)  

Консультация родителей по поводу трудностей ученика в учебе, его 

психологической неготовности к обучению, поиск путей решения 

проблемы. Родительское   кафе.  

Родители 1-2 классов. Тема «Как выбрать кружок ребёнку?»  

   

Родители 4-5 классов. Тема «Трудности при переходе в основную школу.»  

4 четверть  

   

   

Знакомство  родителей  с  итогами контрольного  мониторинга.  

Выявление положительной тенденции  в проделанной работе.  

Родительское кафе  

Апрель   

(ежегодно)  

Родители 8-9 классов. Тема «Профессиональные интересы ребёнка»  

 

 

 Требования к условиям реализации программы 

Психолого-педагогическое обеспечение: 

— обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных нагрузок);  

— обеспечение психолого-педагогических условий (коррекционно-развивающая направленность 

учебно-воспитательного процесса;  

— учет индивидуальных особенностей и особых образовательных, социально-коммуникативных 

потребностей обучающихся;  

— соблюдение комфортного психоэмоционального режима;  

— использование современных педагогических технологий, в том числе информационных, для 

оптимизации образовательного процесса, повышения его эффективности, доступности); 

— развитие коммуникативных компетенций, необходимых для жизни человека в обществе, на основе 

планомерного введения в более сложную социальную среду, расширения повседневного жизненного 

опыта, социальных контактов с другими людьми; 

— обеспечение активного сотрудничества обучающихся в разных видах деятельности, обогащение их 

социального опыта, активизация взаимодействия с разными партнерами по коммуникации за счет 

расширения образовательного, социального, коммуникативного пространства; 

— обеспечение специализированных условий (определение комплекса специальных задач обучения, 

ориентированных на индивидуальные образовательные потребности обучающихся;  

— использование специальных методов, приемов, средств обучения;  

— обеспечение участия всех обучающихся образовательной организации в проведении 

воспитательных, культурно-развлекательных, спортивно -оздоровительных и иных досуговых 

мероприятий; 

— обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительный режим, укрепление 

физического и психического здоровья, профилактика физических, умственных и психологических 

перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм). 

Программно-методическое обеспечение 
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В процессе реализации программы коррекционной работы могут быть использованы рабочие 

коррекционно-развивающие программы социально-педагогической направленности, диагностический и 

коррекционно-развивающий инструментарий, необходимый для осуществления профессиональной 

деятельности учителя, педагога-психолога, социального педагога, учителя-логопеда и др.  

Рабочие программы коррекционных курсов являются приложением к данной программе и размещены 

на сайте МБОУ СОШ № 27 

Кадровое обеспечение 

 Коррекционно-развивающая работа в МБОУ СОШ № 27 осуществляется специалистами 

соответствующей квалификации, имеющими специализированное образование- педагог-психолог, 

учитель-логопед, социальный педагог и педагогами, прошедшими обязательную курсовую или другие 

виды профессиональной подготовки. 

Уровень квалификации работников   для каждой занимаемой должности   соответствует 

квалификационным характеристикам по соответствующей должности.  

 Обеспечены условия для подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников 

школы, занимающихся решением вопросов образования школьников с трудностями в обучении и 

социализации.  

Материально-техническое обеспечение 

  Материально-технические условия школы обеспечивают возможность для беспрепятственного 

доступа обучающихся с недостатками физического и (или) психического развития в здания и 

помещения образовательной организации и организацию их пребывания и обучения. 

Информационное обеспечение 

 Информационная образовательная среда МБОУ СОШ № 27 способствует развитию дистанционной 

формы обучения с использованием современных информационно-коммуникационных технологий.  

 Обучающиеся, родители (законные представители), педагоги имеют доступ к сетевым источникам 

информации, к информационно-методическим фондам по всем направлениям и видам деятельности, 

наглядных пособий, мультимедийных, аудио- и видеоматериалов. 

В школе продолжается работа по   созданию комфортной развивающей образовательной среды: 

— преемственной по отношению к начальному общему образованию и учитывающей особенности 

организации основного общего образования, а также специфику психофизического развития 

школьников с трудностями обучения и социализации на данном уровне общего образования; 

— обеспечивающей воспитание, обучение, социальную адаптацию и интеграцию; 

— способствующей достижению целей основного общего образования, обеспечивающей его качество, 

доступность и открытость для обучающихся, их родителей (законных представителей);— 

способствующей достижению результатов освоения основной образовательной программы основного 

общего образования обучающимися в соответствии с требованиями, установленными Стандартом. 

Планируемые результаты коррекционной работы 

Программа коррекционной работы предусматривает выполнение требований к результатам, 

определенным ФГОС ООО.   

Планируемые результаты коррекционной работы имеют дифференцированный характер и могут 

определяться индивидуальными программами развития детей с ОВЗ.  

В зависимости от формы организации коррекционной работы планируются разные группы 

результатов (личностные, метапредметные, предметные). В урочной деятельности отражаются 

предметные, метапредметные и личностные результаты. Во внеурочной – личностные и 

метапредметные результаты.   

Личностные результаты – индивидуальное продвижение обучающегося в личностном развитии 

(расширение круга социальных контактов, стремление к собственной результативности и др.).  
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Метапредметные результаты – овладение общеучебными умениями с учетом индивидуальных 

возможностей; освоение умственных действий, направленных на анализ и управление своей 

деятельностью; сформированность коммуникативных действий, направленных на сотрудничество и 

конструктивное общение и т. д.   

Предметные результаты определяются совместно с учителем – овладение содержанием ООП 

ООО (конкретных предметных областей; подпрограмм) с учетом индивидуальных возможностей 

разных категорий детей с ОВЗ; индивидуальные достижения по отдельным учебным предметам 

(умение учащихся с нарушенным слухом общаться на темы, соответствующие их возрасту; умение 

выбирать речевые средства адекватно коммуникативной ситуации; получение опыта решения проблем 

и др.).  

Планируемые результаты коррекционной работы включают в себя описание организации и 

содержания промежуточной аттестации обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности по 

каждому классу, а также обобщенные результаты итоговой аттестации на основном уровне обучения.   

Достижения обучающихся с ОВЗ рассматриваются с учетом их предыдущих индивидуальных 

достижений, а не в сравнении с успеваемостью учащихся класса. Это может быть накопительная 

оценка (на основе текущих оценок) собственных достижений ребенка, а также оценка на основе его 

портфеля достижений.  

    

3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 
3.1 Федеральный учебный план основного общего образования. 
 

Федеральный учебный план образовательных организаций, реализующих образовательную 

программу основного общего образования (далее - федеральный учебный план), обеспечивает 

реализацию требований ФГОС ООО, определяет общие рамки отбора учебного материала, 

формирования перечня результатов образования и организации образовательной деятельности. 

Федеральный учебный план: 

фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся; 

определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов и время, отводимое на их освоение и 

организацию; распределяет учебные предметы, курсы, модули по классам и учебным годам. 

 Федеральный учебный план обеспечивает преподавание и изучение государственного языка 

Российской Федерации, а также возможность преподавания и изучения родного языка из числа языков 

народов Российской Федерации, в том числе русского языка как родного языка, государственных 

языков республик Российской Федерации. В случаях, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации в сфере образования, предоставляет возможность обучения на государственных языках 

республик Российской Федерации и родном языке из числа языков народов Российской Федерации, 

возможность их изучения, а также устанавливает количество занятий. 

Вариативность содержания образовательных программ основного общего образования 

реализуется через возможность формирования программ основного общего образования различного 

уровня сложности и направленности с учетом образовательных потребностей и способностей 

обучающихся, включая одаренных детей и детей с ОВЗ. 

Федеральный учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

 Обязательная часть федерального учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных для всех имеющих по данной программе государственную аккредитацию 

образовательных организаций, реализующих образовательную программу основного общего 

образования, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 

Часть федерального учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

определяет время, отводимое на изучение учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей по 

выбору обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, в том 
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числе предусматривающие углубленное изучение учебных предметов, с целью удовлетворения 

различных интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а 

также учитывающие этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся с 

ОВЗ. 

Время, отводимое на данную часть федерального учебного плана,  использовано на: увеличение 

учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных учебных предметов обязательной части; 

введение специально разработанных учебных курсов, обеспечивающих интересы и потребности 

участников образовательных отношений, в том числе этнокультурные; другие виды учебной, 

воспитательной, спортивной и иной деятельности обучающихся. 

В интересах обучающихся с участием обучающихся и их семей могут разрабатываться 

индивидуальные учебные планы, в рамках которых формируется индивидуальная траектория развития 

обучающегося (содержание учебных предметов курсов, модулей, темп и формы образования).  

В МБОУ СОШ № 27 определен режим работы – 5-дневная   учебная неделя. 

Продолжительность учебного года основного общего образования составляет 34 недели. Количество 

учебных занятий за 5 лет не может составлять менее 5058 академических часов и более 5848 

академических часов. Максимальное число часов в неделю в 5, 6 и 7 классах при 5-дневной учебной 

неделе и 34 учебных неделях составляет 29, 30 и 32 часа соответственно. Максимальное число часов в 

неделю в 8 и 9 классах составляет 33 часа.  

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, 

летом — не менее 8 недель. 

Продолжительность урока в основной школе составляет 40 минут. В МБОУ СОШ №27 выбран 

вариант №1 Федерального учебного плана основного общего образования: 

Предметные области Учебные предметы 

классы 

Количество часов в неделю 

V VI VII VIII IX Всего 

Обязательная часть             

Русский язык и 

литература 

Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Иностранные языки Английский  язык 3 3 3 3 3 15 

Математика и 

информатика 

Математика 5 5       10 

Алгебра     3 3 3 9 

Геометрия     2 2 2 6 

Вероятность и 

статистика 

    1 1 1 3 

Информатика     1 1 1 3 

Общественно-научные История 2 2 2 2 2,5 10,5 
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предметы Обществознание   1 1 1 1 4 

География 1 1 2 2 2 8 

Естественнонаучные 

предметы 

Физика     2 2 3 7 

Химия       2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Основы духовно-

нравственной культуры 

народов России 

Основы духовно-

нравственной культуры 

народов России 

1 1       2 

Искусство Изобразительное 

искусство 

1 1 1     3 

Музыка 1 1 1 1   4 

Технология Технология 2 2 2 1 0,5 7,5 

Физическая культура и 

основы безопасности 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

      1 1 2 

Итого 27 29 30 31 32 149 

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений 

2 1 2 2 1 8 

Учебные недели 34 34 34 34 34 34 

Всего часов 986 1020 1088 1122 1122 5338 

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 

5-дневной неделе) в соответствии с действующими 

санитарными правилами и нормами 

29 30 32 33 33 157 

При реализации 1 варианта федерального учебного плана количество часов на физическую культуру 

составляет 2, третий час  реализовывается  за счет часов внеурочной деятельности и (или) за счет 

посещения обучающимися спортивных секций, школьных спортивных клубов, включая использование 

учебных модулей по видам спорта. При реализации модуля "Введение в Новейшую историю России" в 

курсе "История России" количество часов на изучение учебного предмета "История" История России в 

9 классе  увеличено на 17 учебных часов в соответствии с рекомендации Министерства образования 

Ставропольского края. . Изучение родного языка и второго иностранного языка из перечня, 
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предлагаемого образовательной организацией, осуществляется по заявлениям обучающихся, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и при наличии возможностей 

организации, осуществляющей образовательную деятельность. При изучении предметов 

«Технология», «Иностранный язык». «Информатика» -   классы делятся на подгруппы. В 5-х – 9-х 

классах система аттестации достижений учащихся – промежуточная, по четвертям – в форме выведения 

на основе текущих отметок отметок за четверть, годовых и итоговых. Промежуточная аттестация в 5-9-

х классах проводится в соответствии с Федеральным законом РФ от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Федеральным государственным образовательным стандартом, 

Уставом школы, Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости, 

промежуточной и итоговой аттестации обучающихся МБОУ СОШ № 27 г. Ставрополя. 

Формы промежуточной аттестации учащихся 

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с Положением о формах, периодичности 

и порядке текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся 

МБОУ СОШ № 27 г. Ставрополя. с приказами и инструктивными письмами Министерства 

просвещения  РФ, Министерства образования Ставропольского края, принимаются и утверждаются на 

педагогическом совете школы. 

Определены формы промежуточной аттестации: диктант, контрольная работа, 

административная контрольная работа, тест, ученические проекты, сдача контрольных нормативов по 

физической культуре. Формы и сроки промежуточной аттестации утверждаются приказом директора 

школы по представлению заместителей директора в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами.   Формы промежуточной и итоговой аттестации отражаются в плане 

внутришкольного контроля и учебном плане 

Суммарный объем домашнего задания по всем предметам для каждого класса не должен 

превышать продолжительности выполнения 2 часа - для 5 класса, 2,5 часа - для 6 - 8 классов, 3,5 часа - 

для 9 - 11 классов. Образовательной организацией осуществляется координация и контроль объема 

домашнего задания учеников каждого класса по всем предметам в соответствии с санитарными 

нормами. 

 

3.2 Календарный учебный график. 

 
Календарный учебный график МБОУ СОШ №27 г. Ставрополя  является документом, 

регламентирующим организацию образовательного процесса, составлен в соответствии с Федеральным 
календарным учебным графиком. В МБОУ СОШ № 27 определен режим работы – 5-дневная   учебная 
неделя. Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным четвертям. 
Продолжительность учебного года при получении основного общего образования составляет 34 
недели. Учебный год в образовательной организации начинается 1 сентября. Если этот день приходится 
на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за ним, рабочий 
день. Учебный год в образовательной организации для 1-х классов заканчивается 25 мая, для 2-8-х  
классов - 30 мая.. Если этот день приходится на выходной день, то в этом случае учебный год 
заканчивается в предыдущий рабочий день. Для 9 классов окончание учебного года определяется 
ежегодно в соответствии с расписанием государственной итоговой аттестации.   Продолжительность 
учебных четвертей составляет: I четверть - 8 учебных недель (для 5 - 9 классов), II четверть - 8 учебных 
недель (для 5 - 9 классов), III четверть - 10 учебных недель (для 5 - 9 классов), IV четверть - 8 учебных 
недель (для 5 - 9 классов). 

Продолжительность каникул составляет: 
по окончании I четверти (осенние каникулы) - 9 календарных дней (для 5 - 9 классов); 
по окончании II четверти (зимние каникулы) - 9 календарных дней (для 5 - 9 классов); 
по окончании III четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней (для 5 - 9 классов); 

по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель. 
Продолжительность урока составляет 40 минут 
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         Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой перемены 
(после 2 или 3 урока) - 20 - 30 минут. Вместо одной большой перемены допускается после 2 и 3 уроков 
устанавливать две перемены по 20 минут каждая. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью должна составлять 
не менее 20 - 30 минут, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 
обучение которых осуществляется по специальной индивидуальной программе развития. 

 Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной работоспособности 
обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной гигиеническими нормативами. 
Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при этом 
объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет:для обучающихся 5 и 6 классов - не 
более 6 уроков, для обучающихся 7 - 9 классов - не более 7 уроков. 

Занятия начинаются в 8 часов утра и заканчиваются не позднее 19 часов. 
Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного образования планируют на 

дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом факультативных 
(дополнительных) занятий и последним уроком необходимо организовывать перерыв 
продолжительностью не менее 20 минут. 

 Календарный учебный график образовательной организации составляется с учетом мнений 
участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, плановых 
мероприятий учреждений культуры региона и определяет чередование учебной деятельности (урочной 
и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных социальных 
целей (каникул) по календарным периодам учебного года. 

 

3.3 План внеурочной деятельности. 
Режим работы объединений дополнительного образования, регламент проведения спортивно массовых 
и культурно-массовых мероприятий с обучающимися выстраивается в соответствии с Приказом по 
школе.План внеурочной деятельности определяет формы организации и объем внеурочной 
деятельности для обучающихся при освоении ими программы основного общего образования (до 1750 
академических часов за пять лет обучения) с учетом образовательных потребностей и интересов 
обучающихся, запросов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 
возможностей МБОУ СОШ №27.  

         Внеурочная деятельность (далее – ВД) - важная, неотъемлемая часть процесса образования 
на ступени основного общего образования. Это проявляемая вне уроков активность детей, 
обусловленная в основном их интересами и потребностями, направленная на познание и 
преобразование себя и окружающей   действительности, обеспечивающая развитие, воспитание и 
социализацию младшего школьника. Школа после уроков — это мир творчества, проявления и 
раскрытия каждым ребенком своих интересов, своих увлечений, своего «я». Значение внеурочной 
деятельности заключается в создании дополнительных условий для развития интересов, склонностей, 
способностей школьников и разумной организации их свободного времени. Она ориентирована на 
создание условий для: 

 - творческой самореализации ребенка в комфортной развивающей среде, стимулирующей 
возникновение личностного интереса к различным аспектам жизнедеятельности и позитивного 
преобразующего отношения к окружающей действительности; 

 - социального становления личности ребенка в процессе общения и совместной деятельности в 
детском сообществе, активного взаимодействия со сверстниками и педагогами; 

 - профессионального самоопределения учащегося, необходимого для успешной реализации 
дальнейших жизненных планов и перспектив. Занятия внеурочной деятельностью играют 
значительную роль в достижении результата, соответствующего выпускному нормативу ученика 
основной школы: 

 - любознательный, интересующийся, активно познающий мир; владеющий основными 
умениями учиться;  

- любящий родной край и свою страну; - уважающий и принимающий ценности семьи и 
общества;  

- готовый самостоятельно действовать и отвечать за свои поступки перед семьей и школой; 
 - доброжелательный, умеющий слушать и слышать партнера, умеющий высказывать свое 

мнение;  
- выполняющий правила здорового и безопасного образа жизни для себя и окружающих. 
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При реализации плана внеурочной деятельности предусмотрена вариативность содержания 
внеурочной деятельности с учетом образовательных потребностей и интересов обучающихся.  

В целях реализации плана внеурочной деятельности предусматривается использование ресурсов 
других организаций, включая организации дополнительного образования, профессиональные 
образовательные организации, образовательные организации высшего образования, научные 
организации, организации культуры, физкультурно-спортивные и иные организации.  

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются следующие: 

1) поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых результатов 

освоения программы основного общего образования; 

2) совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в 

разновозрастной школьной среде;  

3) формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил безопасного 

образа жизни; 

4) повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познавательной и 

проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

участников;  

5) развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 

обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, подчиняться, 

руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений командной работы; 

6) поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправления; 

7) формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности  школьника с учетом 

намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы представляются в деятельностных 

формулировках, что подчеркивает их практико-ориентированные характеристики. При выборе 

направлений и отборе содержания обучения МБОУ СОШ № 27 учитывает: 

— особенности образовательной организации (условия функционирования, тип школы, особенности 

контингента, кадровый состав); 

— результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемы и трудности их 

учебной деятельности;  

— возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных занятий и их 

содержательная связь с урочной деятельностью; 

— особенности информационно-образовательной среды образовательной организации, национальные 

и культурные особенности региона 

Направления и цели внеурочной деятельности 

1. Спортивно- оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие школьника, 

углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом соблюдения правил здорового 

безопасного образа жизни. 

2. Проектно-исследовательская деятельность организуется как углубленное изучение учебных 

предметов в процессе совместной деятельности по выполнению проектов. 

3. Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование функциональной 

коммуникативной грамотности, культуры диалогического общения и словесного творчества. 

4. Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система разнообразных 

творческих мастерских по развитию художественного творчества, способности к импровизации, 

драматизации, выразительному чтению, а также становлению умений участвовать в театрализованной 

деятельности. 

5. Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках внеурочной деятельности, 

которые формируют представления младших школьников о разнообразных современных 

информационных средствах и навыки выполнения разных видов работ на компьютере. 

6. Интеллектуальные марафоны — система интеллектуальных соревновательных мероприятий, 

которые призваны развивать общую культуру и эрудицию обучающегося, его познавательные 

интересу и способности к самообразованию. 
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7. «Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего развития, когда учитель 

непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, возникшие при изучении разных 

предметов.  

Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим требованиям:  

— целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач конкретного 

направления; 

— преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непосредственное активное 

участие обучающегося в практической деятельности, в том числе совместной (парной, групповой, 

коллективной); 

— учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или иное направление 

внеучебной деятельности; 

— использование форм организации, предполагающих использование средств ИКТ. 

 Формы организации внеурочной деятельности МБОУ СОШ № 27: учебные курсы и факультативы; 

художественные, музыкальные и спортивные студии; соревновательные мероприятия, дискуссионные 

клубы, секции, экскурсии, мини-исследования и др. 

Внеурочная деятельность разработана с учетом интересов детей и пожелания родителей. Модель 

внеурочной деятельности в рамках реализации ФГОС ООО основана на оптими зации внутренних 

ресурсов образовательного учреждения: педагогов-организаторов, педагогов дополнительного 

образования. 

Основные направления внеурочной деятельности 

1. Спортивно- оздоровительная деятельность  

Цель: формирование представлений учащихся о здоровом образе жизни, развитие физической 

активности и двигательных навыков.  

 

№ 

п/п 

Уровень Форма 

организации 

Мероприятия Ответственные 

1 Внеурочная дея- 

тельность. 

спортивного клуба 

«Движение есть 

жизнь!» 

Спортивные 

секции 

Подвижные 

игры 

Соревновани

я 

Учителя физиче- ской 

культуры 

2 Разъяснительная 

работа 

Классные часы, 

индивидуальные 

и групповые бе- 

седы о здоровом 

образе жизни 

 Кллассные руково- 

дители 

3 Реализация программ 

здоровьесбе режения 

Внеклассные 

мероприятия по 

плану работы 

ОУ 

участие в 

оздо- 

ровительны

х 

процедурах, 

Администрация 

школы, классные 

руководители 



 

91  

  

спортивные 

тур- 

ниры, 

олимпиаы, 

дни здоровья 

 
 

2.Проектно-исследовательская деятельность 

 

№ 

п/п 

Типы проектов, цель Форма 

 организации 

Мероприятия Ответственные 

1 «За страницами 

учебника 

математики» 

Учебный курс Внеурочные 

занятия 

 

Учителя математики 

2 «История родного 

края» 

Цель: расширение 

знаний учащихся 

об истории родного 

края, 

формирование 

умения работать с 

разными 

источниками 

информации; 

развитие 

познавательной 

активности и 

интереса к 

истории, культуре 

родного края; 

воспитание чувства 

патриотизма, 

любви к «малой 

Родине». 

Подготовка  

проектов, 

мини-

исследований 

Конференции, 

круглые 

столы, 

дискуссии, 

защита 

проектов 

Учителя истории 
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3 «История 

письменности в 

России: от Древней 

Руси до 

современности» 

Цель: развитие общей 

культуры 

обучающихся; 

расширение знаний об 

истории письменности 

(от кириллицы до 

современного языка, 

от пергамента, 

берестяных грамот и 

первых книг до 

современных 

электронных книг); 

углубление их 

интереса к истории 

становления культуры, 

к самостоятельной 

познавательной и 

проектной 

деятельности. 

Учителя русского языка 

и литературы 

4. «Экологический поиск: 

природа родного края» 

Цель: углубление знаний 

и представлений об 

экологии родного края, 

развитие познавательной 

активности и интереса в 

процессе 

исследовательской 

работы, воспитание 

экологической культуры, 

эстетического и 

нравственного 

Подготовка  

проектов, 

мини-

исследований 

Конференции, 

круглые 

столы, 

дискуссии, 

защита 

проектов 

Учителя биологии, 

географии, 

физики, 

химии 
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отношения к природным 

объектам, 

ответственного 

отношения к природе. 

 Кружковая работа 

 6 «Познавательный 

английский» 

Цель: углубление 

интереса обучающихся к 

иностранному языку, к 

самостоятельной 

познавательной и 

проектной деятельности. 

Языковая студия Мероприятия в 

рамках 

предметной 

недели 

Учитель иностранного 

языка 

 
 
3. Художественно-эстетическая творческая деятельность 
 

№ Вид деятельности Форма организации Мероприятия Ответственные 

1. «Рукотворный мир» 
Цель: расширение знаний 
учащихся об объектах 
рукотворного мира, 
формирование умений 
создавать предметы 
своими руками с 
использованием 
природного материала, 
развитие творческой 
активности, интереса, 
любознательности, 
воспитание трудолюбия и 
уважения к труду как к 
ценности. 

творческие мастерские выставки 
творческих раб 

Учителя 
технологии, 

ИЗО 

2. . «Мир танца» 
Цель: формирование 
движений, свойственных 
ритмике; развитие 
культуры движений под 
музыку; способность к 
импровизации и 
творчеству. 

танцевальный кружок Участие в 
концертах и 
конкурсах 

Педагог 
допобразования 

3. . «Школьный театр» 

Цель: расширение 
представлений о 
театральном творчестве, 
формирование умений 
импровизировать, 

Театральная студия Подготовка мини-
спектаклей, 
агитбригад 

Учитель русского 
языка 
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вступать в ролевые 
отношения, 
перевоплощаться; 
развитие творческих 
способностей, интереса к 
театральному искусству и 
театрализованной 
деятельности. 

4. «Искусство иллюстрации» 
Цель: развитие у 
школьников творческих 
способностей, интереса к 
изобразительной 
деятельности, желания 
передавать свое 
отношение к 
художественным 
произведениям 
средствами книжной 
иллюстрации. 

кружок конкурсы 
рисунков; 
выставки работ 
участников. 

Учитель изо 

5.  «В мире музыкальных 
звуков» Цель: расширение 
музыкального кругозора, 
знаний обучающихся о 
музыкальном творчестве, 
произведениях народной и 
авторской музыки, 
развитие воображения, 
способности передавать 
свои впечатления от 
прослушивания музыки 
разных форм и жанровых 
особенностей, 
формировать эстетические 
вкусы и идеалы. 

Музыкальная студия концертные 
программы, 
конкурсы 

Учитель музыки 

6. Внеклассная Работа классных ру- 
ководителей по плану 
внеклассной работы 

Культпоходы в 
театры, кино (с 
последующим 
анализом про- 
смотренного), 
концерты, 
выставки, 
смотры-
конкурсы, 
досугово- 
развлекательные 
акции в социуме, 
фестивали искус- 
ства, занятия в 
коллективах худ. 
самодеятельности 

Зам.дир.по ВР 

Классные 
руководители 

 5.Информационная культура 
 

№ Вид деятельности Форма организации Мероприятия Ответстве
нные 

1. «Моя информационная система практических занятий По плану Учитель 
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культура» 
Цель: знакомство с 
миром современных 
технических устройств 
и культурой их 
использования. 

с использованием 
компьютеров, смартфонов, 
планшетов, смарт-часов, 
наушников и пр. технически 
мероприятия-соревнования в 
рамках предметной недели. х 
устройств. 

предметной 
недели 

информат
ики 

2. 1.
 Интеллектуальн
ые марафоны: 
«Русский язык — набор 
правил и исключений 
или стройная система?» 
Цель: углубление 
знаний о языке, 
повышение мотивации 
к его изучению, 
формирование 
логического мышления 
в процессе наблюдения 
за связями, 
существующими в 
системе языка, за 
возможностью разными 
способами передавать 
то или иное значение; 
развитие способности 
работать в условиях 
командных 
соревнований 

мероприятия-соревнования в 
рамках предметной недели. 

мероприятия-
соревнования в 
рамках 
предметной 
недели. 

Учителя 
русского 
языка и 
литератур
ы 

3. «Заповедники России» 

Цель: расширение и 
уточнение знаний об 
особо охраняемых 
территориях в России, 
истории возникновения 
заповедников и 
заказников; воспитание 
отношения к природе 
как к ценности; 
развитие способности 
работать в условиях 
командных 
соревнований. 

мероприятия-соревнования в 
рамках предметной недели.    

мероприятия-
соревнования в 
рамках 
предметной 
недели.    

Учитель 
географи 

4. «Я — путешественник» 
Цель: расширение 
знаний и 
представлений о 
географических 
объектах, 
формирование умений 
работать с 
информацией, 
представленной на 
географической карте; 
развитие навыков 

игры-путешествия, видео-
экскурсии соревновательной 
направленности. 

игры-
путешествия, 
видео-экскурсии 
соревновательной 
направленности. 

Учитель 
географи
и 
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работы в условиях 
командных 
соревнований. 

5. 4«Математический 
калейдоскоп» 
Цель: углубление 
знаний по математике, 
повышение мотивации 
к  изучению предмета, 
формирование 
логического мышления,  
развитие способности 
работать в условиях 
командных 
соревнований. 

кружок мероприятия-
соревнования в 
рамках 
предметной 
недели.    

Учителя 
математи
ки 

6.     

 

. 

4. «Учение с увлечением!» 
 

№ Вид деятельности Форма организации Мероприятия ответственный 

1. . «Читаю в поисках смысла» 
Цель: совершенствование 
читательской грамотности   
школьников, поддержка 
учащихся, испытывающих 
затруднения в достижении 
планируемых результатов, 
связанных с овладением 
чтением как предметным и 
метапредметным 
результатом. 

учебный курс — 
факультатив 

Занятия 
Диагностические 
работы 

Учителя 
филологии 

2. «Функциональная  
грамотность» 
Цель: формирование 
функционально грамотной 
личности. 

учебный спецкурс занятия, 
участие в 
олимпиадах, 
конкурсах 

учителя 

3. . «Мой друг — иностранный 
язык» 
Цель: совершенствование 
навыков разговорной речи на 
иностранном языке для 
учащихся, испытывающих 
трудности в его изучении; 
развитие понимания 
важности владения 
иностранным языком в 
современном мире, 
углубление интереса к его 
изучению. 

клуб любителей 
иностранного языка 

занятия, 
участие в 
олимпиадах, 
конкурсах 

Учителя 
иностранного 
языка 

     

 

Модель внеурочной деятельности 
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 С учётом интересов, запросов детей и родительской общественности, в МБОУ СОШ № 27 реализуется 
комбинированная модель плана внеурочной деятельности, представляющего собой описани целостной 
системы  функционирования образовательной организации которая включает работу 

- по обеспечению благополучия обучающихся в пространстве общеобра- зовательной школы; 

- по организации общественной самоорганизации обучающихся; 
- по организации воспитательных мероприятий; 
- по организации учебно-воспитательной деятельности; 
- по организации учебно-познавательной деятельности по учебным предметам. 

 
Модель внеурочой деятельности включает в себя: 
1. Комплексное развитие на дополнительных учебных занаятях в рамках внеурочной деятельности 
на основе программ по учебным предметам в рамках организации внеурочной деятельности: 
- «Я-взрослый» (Программа формирования когнитивных и коммуникативных способностей 
обучающихся) 
- «Спортивные игры» (Программа физического воспитания). 
- «Функциональная грамотность» 
2. Развитие научно-познавательной и исследовательской деятельности в рамках факультативных и 
элективных курсов, реализуемых на основе рабочих программ: 
- «Риторика» (Программа развтия коммуникативной, языковой, лингвистической, личностной 
компетенций школьников). 
- «История Ставрополья» (Программа формирования ценностно- смысловой компетенции на 
основе изучения истории  родного края) 

-            «За страницами учебника математики». 
3. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся на основе годового плана работы 
социально-психологической службы школы: 
- план работы педагога-психолога; 
- план работы социального педагога; 

- план работы педагога-логопеда; 
4. Деятельность образовательного учреждения по созданию максимально комфортных условий в 
пространстве школы в процессе реализации программ по сохранению физического и психического 
здоровья детей, формированию и развитию безопасных межличностных отношений, профилактики 
неуспеваемости. 

- Программа «В защиту жизни и здоровья»; 
 

              Создание условий организации внеурочной деятельности  
В МБОУ СОШ № 27 созданы условия для организации внеурочной деятельности: 

 

№ 
п/п 

 Условия  Содержание  Кол-во 

1. Материально-техническая база Учебные кабинеты  29 

 Спортивные залы  1 

 Спортивные площадки  1 

 Актовый зал 1 

2. Педагогические кадры Штаты укомплектованы  

3. Соблюдение СанПиНов, в том  

числе требований к сменности  
занятий и составлению расписания 

Расписание учебной и 
внеучебной деятельности, утв. в  

части утверждения расписания 

 

4. Система дополнительного 
образования 

Организация работы кружков и 
секций на базе образовательной 
организации и на основе 
договоров сотрудничества с  
другими организациями 
дополнительного образования 
 

 

Организация работы системы  
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школьного самоуправления 

Организация работы библиотеки  

Организация работы школьных 
объединений:-отряд 
«Милосердие»,  
-экологический  

отряд «Муравейник»,  
-отряд «Я -Ставрополец», 

 

 
 

Содержание плана внеурочной деятельности  

 Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 5 лет обучения на 

этапе основной школы не более 1750 часов, в год – не более 350 часов. 

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой через внеурочную 

деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенных на освоение обучающимися 

учебного плана, но не более 10 часов. Для недопущения перегрузки обучающихся допускается перенос 

образовательной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на периоды каникул, но не 

более 1/2 количества часов. Внеурочная деятельность в каникулярное время может реализовываться в 

рамках тематических программ (лагерь с дневным пребыванием на базе общеобразовательной 

организации или на базе загородных детских центров, в походах, поездках и т. д.). 

При этом расходы времени на отдельные направления плана внеурочной деятельности могут 

отличаться: 

— на внеурочную деятельность по учебным предметам (включая занятия физической культурой и 

углубленное изучение предметов) еженедельно — от 2 до 4 часов,  

— на внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности — от 1 до 2 часов; 

— на внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворения 

образовательных потребностей и интересов, самореализации обучающихся еженедельно от 1 до 2 

часов; 

— на деятельность ученических сообществ и воспитательные мероприятия целесообразно еженедельно 

предусмотреть от 2 до 4 часов, при этом при подготовке и проведении коллективных дел масштаба 

ученического коллектива или общешкольных мероприятий за 1–2 недели может быть использовано до 

20 часов (бюджет времени, отведенного на реализацию плана внеурочной деятельности); 

— на организационное обеспечение учебной деятельности, осуществление педагогической поддержки 

социализации обучающихся и обеспечение их благополучия еженедельно — от 2 до 3 часов. 

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие "Разговоры о важном". 

Внеурочные занятия "Разговоры о важном" направлены на развитие ценностного отношения 

обучающихся к своей родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной истории богатой природе 

и великой культуре. Внеурочные занятия  "Разговоры о важном направлены на формирование 

соответствующей внутренней  позиции личности обучающегося, необходимой ему для 

конструктивного и ответственного поведения в обществе. Основной формат внеурочных занятий 

"Разговоры о важном" - разговор и (или) беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны с 

важнейшими аспектами жизни человека в современной России: знанием родной истории и пониманием 

сложностей современного мира, техническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией в 

мировой художе ственной культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным 

отношением к окружающим и ответственным отношением к собственным поступкам. 

 

 

Система работы кружков и секци 
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№ п/п Наименование кружков, секций Кол-во часов в неделю 

1 Секция «Волейбол» 3 

2 Секция «Мини-футбол» 3 

3 Секция «Бадминтон» 3 

 

4 Секция «Баскетбол» 12 

5 Секция «Тхэквондо» 18 

6 Вокальная группа «Весёлые голоса» 2 

7 Студия танца 2 

 
3.3.1 Календарный план воспитательной работы 

 
Календарный план воспитательной работы составлен на основе Федерального календарного 

плана: 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 
терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников 
органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 
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5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День снятия блокады Ленинграда, День освобождения Красной армией 
крупнейшего "лагеря смерти" Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской 
битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики. 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 
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8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

12 августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

 МБОУ СОШ №27 вправе наряду с федеральным календарным планом воспитательной работы 
проводить иные мероприятия согласно федеральной рабочей программе воспитания, по ключевым 
направлениям воспитания и дополнительного образования детей. 

Участие школьников во всех делах, событиях, мероприятиях календарного плана основывается 
на принципах добровольности, взаимодействия обучающихся разных классов и параллелей, 
совместной со взрослыми посильной ответственности за их планирование, подготовку, проведение и 
анализ.  

Календарный план может корректироваться в течение учебного года в связи с происходящими в 
работе школы изменениями: организационными, кадровыми, финансовыми и т.п. 

 

Инвариативные модули  

Модуль 1. «Классное руководство»  

Осуществляется согласно индивидуальным планам воспитательной работы классных 

руководителей1. Индивидуальная работа с обучающимися, работа с классным 

коллективом, работа с учителями-предметниками, работа с родителями (законными 

представителями) обучающихся  

Работа с классом:  

инициирование и поддержка участия класса в 

общешкольных ключевых делах, оказание  

необходимой  помощи  детям  в  их  подготовке, 

проведении и анализе  

В течение года  Классный 

руководитель  

организация  интересных  и  полезных  для  

личностного развития ребенка совместных дел 

с учащимися вверенного ему класса  

В течение года  Классный 

руководитель  

проведение классных часов  В течение года  Классный руководит.  

 

 

сплочение коллектива класса через: игры и 

тренинги на сплочение и командообразование; 

однодневные экскурсии, организуемые 

классными руководителями и родителями; 

празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления, 

сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 

регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, 

дающие каждому школьнику возможность 

рефлексии собственного участия в жизни класса  

В течение года  Классный 

руководитель  

выработка совместно со школьниками законов 

класса, помогающих детям освоить нормы и 

правила общения, которым они должны 

следовать в школе  

В течение года  Классный 

руководитель  
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Индивидуальная работа с учащимися  

изучение  особенностей  личностного 

 развития учащихся  

В течение года  Классный 

руководитель  

поддержка ребенка в решении важных для него 

жизненных проблем  

В течение года  Классный 

руководитель  

индивидуальная работа со школьниками класса, 

направленная на заполнение ими личных 

портфолио  

В течение года  Классный 

руководитель  

коррекция поведения ребенка  В течение года  Классный руководит.  

Работа с родителями (законными  

представителями) обучающихся  

В течение года  Классный 

руководитель  

регулярное информирование родителей 

(законных представителей) о школьных 

успехах и проблемах их детей, о жизни 

класса в целом  

В течение года  Классный 

руководитель  

помощь родителям (законным представителям) 

обучающихся в регулировании отношений между  

 ними,  администрацией  образовательной  

организации и учителями-предметниками  

В течение года  Классный 

руководитель  

организация родительских собраний  В течение года  Классный 

руководитель  

создание  и  организация  работы 

 родительских комитетов классов  

В течение года  Классный 

руководитель  

Модуль  Направление  Основные формы, 

запланированные классными 

руководителями на 20212022 

учебный год  

«Я  

гражданин»  

Формирование 

гражданственности, 

патриотизма, уважение к правам, 

свободам и обязанностям 

человека  

Тематические классные часы;  

мероприятия  гражданско-  

патриотического воспитания; уроки-

мужества;  

мероприятия,  посвященные  Дню  

Победы;  

мероприятия, посвященные изучению 

истории России и Ставропольского 

края 

«Я - 

профессион

ал»  

Воспитание трудолюбия, 

творческого отношения к 

учению, жизни и выбору  

будущей профессии  

Тематические  классные  часы  по  

профориентации;  

сюжетно-ролевые  и коллективно- 

творческие мероприятия; встречи с 

выпускниками школы; конкурс 

«Ученик года» и др.  

 

«Я - 

человек»  

Воспитание нравственных чувств 

и  этического   сознания 

обучающихся  

Тематические классные часы;  

 мероприятия,  посвященные  

праздничным датам;  

деятельность  в  рамках 
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 школьных объединений  

«Я и 

здоровье»  

Формирование ценностного 

отношения к семье, здоровью и 

здоровому образу жизни  

Тематические классные часы; просмотр 

фильмов о здоровом образе жизни;  

спортивные мероприятия;  

 беседы  медицинского  работника  с 

обучающимися; мероприятия,  

 посвященные безопасности учащихся 

(дорожная безопасность, пожарная 

безопасность, информационная 

безопасность); конкурсы рисунков о 

здоровом образе жизни и др.  

«Я и 

культура»  

Воспитание ценностного от- 

ношения к прекрасному, 

формирование представлений об 

эстетических идеалах и  

ценностях  

Тематические классные часы; 

творческие конкурсы, проекты; 

выставки  декоративно-прикладного 

творчества;  

организация коллективного творческого 

дела эстетической направленности и др.  

«Я и природа»  Воспитание  ценностного 

отношения к  природе,  

окружающей среде  

Тематические классные часы;  

(виртуальные) экскурсии по природным 

местам края;  

экологические конкурсы;  

конкурсы  проектно-

исследовательских работ и др.  

«Я и социум»  Воспитание нравственных 

чувств, убеждений, этического 

сознания  

Тематические классные часы;  

мероприятия,  посвященные 

праздничным датам и др.  

«Я и 

творчество»  
Воспитание ценного отношения к 

прекрасному, формирование 

представлений об эстетических 

идеалах и ценностях  

Тематические классные часы;  

 мероприятия,  посвященные  

праздничным датам; конкурсы 

творческой направленности и др.  

 
1 Каждым классным руководителем выбран модуль, в соответствии с которым осуществляется работа в 

классном коллективе. В таблице показаны некоторые формы проведения мероприятий в рамках конкретного 

модуля  

Модуль 2 «Школьный урок»  

Осуществляется согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников  

Дела, события, мероприятия  Классы  Ориентировочное 

время проведения  

Ответственные  

Организация шефства 

мотивированных 

обучающихся  над их  

неуспевающими 

одноклассниками  

5-9  В течение года  Учителя- предметники  
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Применение на уроке 

интерактивных форм работы с 

обучающимися  

5-9  В течение года  Учителя- предметники  

Разрабатывать занятия - 

уроки, занятия-  

экскурсии, которые 

расширяют образовательное 

пространство предмета, 

воспитывают любовь к 

прекрасному, к природе, к 

родному краю  

5-9  В течение года  Учителя- предметники  

Установление доверительных 

отношений между педагогом 

и обучающимися  

5-9  В течение года  Учителя- предметники  

Побуждение обучающихся 

соблюдать на уроке 

общепринятые нормы 

поведения  

5-9  В течение года  Учителя- предметники  

Привлечение внимания 

обучающихся к ценностному 

аспекту изучаемых на 

уроках явлений  

5-9  В течение года  Учителя- предметники  

Использование 

 воспитательных 

возможностей предметного 

содержания через подбор 

соответствующих текстов, 

задач, ситуаций  

5-9  В течение года  Учителя- предметники  

 Инициирование  и  поддержка  

исследовательской 

деятельности  

5-9  В течение года  Учителя- предметники  

использование ИКТ и 

дистанционных 

образовательных технологий 

обучения, использование 

технологии «Портфолио»  

5-9  В течение года  Учителя- предметники  

Модуль 3 «Курсы внеурочной деятельности  

  

Название курса  

  

Классы  

Количество 

часов в 

неделю  

  

Ответственные  

Функциональная 

грамотность 

5-7  от 1 до 0,5 Учителя предметники, классные 

руоводители 

За страницами учебника 

математики 

5  1  

РДШ  5-10  1  

Риторика 8  0,5  

Модуль 4 «Работа с родителями»  

Дела, события, 

мероприятия  

Классы  Ориентировоч  

ное время  

Ответственные  



 

105  

  

   проведения    

На групповом уровне:        

выборы Совета 

родителей  

5-9  В течение года  Классные руководители  

проведение  классных 

родительских собраний  

5-9  В течение года  Классные руководители  

 организация  и  проведение  

родительских дней  

5-9  В течение года  Классные руководители  

общешкольное 

родительское собрание, 

педагогические студии  

5-9  Октябрь, март  Директор школы, заместитель 

директора по ВР  

педагогическое 

просвещение 

родителей по 

вопросам 

воспитания детей  

5-9  1 раз/четверть  Классные руководители  

информационное 

оповещение через 

школьный сайт  

5-9  В течение года  Заместитель директора по УВР  

индивидуальные 

консультации 

родителей  

5-9  В течение года  Классные руководители  

Педагог-психолог 

совместные с детьми 

походы, экскурсии  

5-9  По плану 

классных 

руководителей  

Классные руководители  

работа Совета 

профилактики с 

неблагополучными 

семьями по 

вопросам 

воспитания, 

обучения детей  

5-9  По плану 

Совета  

Социальный педагог  

На индивидуальном 

уровне:  

      

работа 

специалистов по 

запросу 

родителей для 

решения острых 

конфликтных 

ситуаций  

5-9  В течение года  Классные руководители  

Педагог-психолог 

Социальный педагог 

участие родителей в 

педагогических 

консилиумах, 

собираемых в случае 

возникновения острых 

проблем, связанных с 

обучением и 

воспитанием 

конкретного ребенка  

5-9  В течение года  Классные руководители  



 

106  

  

участие родителей в 

проведении 

общешкольных и 

классных мероприятий: 

«Первый звонок», День 

Здоровья, концерты 

посвященные Дню 

учителя, дню матери, 8 

марта, новогодняя 

театральная постановка  

5-9  В течение года  Классные руководители  

Модуль 5 «Самоуправление»  

Дела, события, мероприятия  Классы  Ориентировоч  

ное 

время   

Ответственные  

На уровне школы        

Выборы Совета обучающихся 

и президента школы 

5-9  Сентябрь  Советник по воспитанию  

На уровне классов        

Выборы лидеров, активов 

классов, распределение 

обязанностей  

5-9  Сентябрь  Классные руководители  

Деятельность органов 

ученического самоуправления  

5-9  Сентябрь  Классные руководители  

На индивидуальном уровне        

Вовлечение в проведение и 

анализ общешкольных 

мероприятий  

5-9  В течение года  Классные руководители  

 Реализацию  ролей,  функций 

 и  

ответственности обучающихся  

5-9  В течение года  Классные руководители  

Работа в соответствии с 

обязанностями  

5-9  В течение года  Классные руководители  

Отчет перед классом о 

проведенной работе  

5-9  Май  Классные руководители  

Модуль 6 «Профориентация»  

Дела, события, мероприятия  Классы  Ориентировоч  

ное  

время проведения  

Ответственные  

Диагностика индивидуальных 

особенностей, интересов, склонностей, 

мотивации к учебной деятельности и 

социальной сфере, мотивов саморазвития  

5-9  Сентябрь  Педагог-

психолог,  

классные 

руководители  

Уроки профориентации «ПроэКТОриЯ»  5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Профориентационные  минутки 

 на уроках  

5-9  В течение года  Учителя-

предметники  

Экскурсии на предприятия 5-9  1 в полугодие  Классные 

руководители  
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Встречи с родителями 

представителями различных 

профессий  

5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Знакомство с рынком труда города 8-9  В течение года   Классные 

руководители 

Встречи с представителями СУЗов, 

колледжей 

8-9 В течение года  Зам.директора 

по УВР 

Мониторинг профориентационной 

работы  

5-9  Май  Зам.директора 

по УВР 

Вариативные модули  

Модуль 1 «Ключевые школьные дела»  

Мероприятия  Классы  Ориентировочное 

время   

Ответственны 

е  

Торжественная линейка «Первый звонок»  5-9  1 сентября Зам.директора 

по ВР 

Мероприятия месячников безопасности 

и гражданской защиты детей (по 

профилактике ДДТТ, пожарной 

безопасности, экстремизма, терроризма, 

разработка схемы-маршрута «Дом-школа- 

дом»,  учебно-тренировочная   эвакуация  

учащихся из здания)  

5-9  Сентябрь  Старшая 

вожатая, 

классные 

руководители, 

учитель ОБЖ  

 

 

«Посвящение в пятиклассники» 

5-9  Сентябрь  классные 

руководители  

советник по 

воспитанию 

Осенний День Здоровья  5-9  Сентябрь  учителя 

физкультуры  

Мероприятия месячника правового 

воспитания и  профилактики 

правонарушений.  Единый день  

профилактики правонарушений и 

деструктивного   поведения   (правовые, 

профилактические игры, беседы и т.п.)  

5-9  Октябрь  Советник по 

воспитанию 

классные 

руководители, 

социальные 

педагог  

Социальный проект «Выборы», выборы 

президента школьного самоуправления  

5-9  Октябрь  Советник по 

воспитанию 

День учителя в школе: акция по 

поздравлению учителей, учителей-  

ветеранов  педагогического  труда,  День 

самоуправления, концертная программа  

5-9  Октябрь  Зам.директора 

по ВР 

классные 

руководители  

«Золотая осень»: Конкурс рисунков. 

Праздник Осени. Конкурс поделок из  

природного и бросового материала  

5-9  Октябрь  Совет 

обучающихся 

классные 

руководители  
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Мероприятия месячника 

взаимодействия семьи и школы: 

выставка рисунков, фотографий, акции 

по поздравлению мам с Днем  матери,  

конкурсная  программа «Мама, папа, я – 

отличная семья!», беседы, общешкольное 

родительское собрание  

5-9  Ноябрь  классные 

руководители, 

социальный 

педагог  

День правовой защиты детей. 

Анкетирование учащихся на случай 

нарушения их прав и свобод в школе и 

семье  

5-9  Ноябрь  Социальные 

педагог  

Мероприятия месячника 

эстетического воспитания в школе. 

Новый год в школе: украшение 

кабинетов, оформление окон, конкурс 

рисунков, поделок  

5-9  Декабрь  Совет 

обучающихся 

классные 

руководители  

Час памяти «Блокада Ленинграда»  5-9  Январь  Советник по 

воспитанию 

Мероприятия месячника гражданского 

и патриотического воспитания: 

военно- патриотическая игра «Зарница», 

«Веселые старты», фестиваль 

патриотической песни, акция по 

поздравлению пап и дедушек, мальчиков,  

конкурс  рисунков,  Уроки мужества  

5-9  Февраль  Зам.директора 

по ВР 

классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры и 

ОБЖ  

Вечер  встречи  выпускников 

«Встреча школьных друзей»  

5-9  Февраль Зам.дирекатора 

по ВР 

   

Мероприятия  месячника  

интеллектуального воспитания 

«Умники и умницы». День науки в 

школе: защита проектов и 

исследовательских работ  

5-9  Март  Заместитель 

директора по 

УВР, 

классные 

руководители  

8 Марта в школе: конкурс рисунков, 

акция по поздравлению мам, бабушек, 

девочек, праздничный концерт  

5-9  Март  Совет 

обучающихся 

классные 

руководители  

Мероприятия месячника 

нравственного воспитания «Спешите 

делать добрые дела». Весенняя неделя 

добра  

5-9  Апрель  классные 

руководители  

День  космонавтики:  конкурс 

рисунков, классные часы  

5-9  Апрель  Учитель ИЗО 

Социальный  проект  эко-марафон  

«Переработка» «Сдай макулатуру – спаси 

дерево!»  

5-9  Апрель  Совет 

обучающихся 

Мероприятия месячника ЗОЖ 

Весенний День здоровья.  

Акция "Школа против курения"  

5-9  Апрель  кл. рук.,  

уч.физкульт

уры  
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День Победы: акции «Бессмертный 

полк», «С праздником, ветеран!», 

концерт , проект «Окна Победы» 

,конкурс патриотической песни 

5-9  Май  Зам.директора 

по ВР, советник 

по воспитанию  

Торжественная  линейка «Последний 

звонок»  

5-9  Май  Зам.директора 

по ВР  

    

Модуль 2 Школьное медиа»  

Мероприятия  Классы  Ориентировоч 

ное время   

Ответственны е  

Создание школьного медиацентра - 

группы добровольцев информационно-

технической поддержки школьных 

мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников,   

фестивалей,   конкурсов, спектаклей, 

капустников, вечеров, дискотек  

5-9  В течение года  Классные 

руководители,  

Советник по 

воспитанию 

Создание школьной интернет-группы - 

разновозрастного сообщества 

школьников и педагогов, 

поддерживающее интернет-сайт школы  

и  соответствующую  группу  в 

социальных сетях  

5-9  В течение года   Советник по 

воспитанию 

Создание школьной киностудия, в 

рамках которой создаются ролики, 

клипы, осуществляется монтаж 

познавательных, документальных, 

анимационных, художественных 

фильмов, с акцентом на этическое,  

эстетическое,  патриотическое 

просвещение аудитории  

5-9  В течение года  Советник по 

воспитанию 

Классные 

руководители 

Проведение уроков медиабезопасности  5-9  В течение года  Учителя 

информатики.  

Видео - и фотосьемка проведения 

классных мероприятий с целью 

создания портфолио класса  

5-9  В течение года  Советник по 

воспитанию 

Размещение фотографий от классных 

мероприятий на сайт школы  

5-9  В течение года  Отв.за 

информатизацию  
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Модуль 3 «Предметно-эстетическая среда»  

Дела, события, мероприятия  Классы  Ориентировоч  

ное  

время 

проведения  

Ответственны 

е  

Проводить оформление интерьера 

школьных помещений (вестибюля, 

коридоров, рекреации, актового зала, 

лестничных пролетов, столовой и т.п.) и 

их периодическая переориентация, 

которая может служить хорошим 

средством разрушения негативных 

установок школьников на учебные и 

внеучебные занятия (оформление школы к 

традиционным мероприятиям (День 

Знаний, Новый год, День Победы), лагерь 

дневного пребывания,  

мотивационные плакаты,  уголок 

безопасности)  

5-9  В течение года  Классные 

руководители 

Размещение на стенах школы регулярно 

сменяемых экспозиций: творческих работ 

обучающихся, фотоотчетов  

5-9  В течение года  Учитель ИЗО 

классные 

руководители  

Выставки рисунков, фотографий 

творческих работ, посвященных 

событиям и памятным датам  

5-9  В течение года  классные 

руководители  

Благоустройство классных кабинетов, 

осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками 

своих классов, позволяющее учащимся 

проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для 

длительного общения классного 

руководителя со своими детьми 

(оформление классных уголков, 

озеленение кабинетов,   оформление   

кабинетов   к традиционным 

мероприятиям)  

5-9  В течение года  классные 

руководители  

Организация и проведение конкурсов 

творческих проектов по благоустройству 

и озеленению территории.  
Трудовые десанты по уборке территории 

школы. Проект «Школьный двор»  

(проектирование и разбивка клумб.  

Акция «Цветы для школы». 

5-9  В течение года  Совет 

обучающихся 

классные 

руководители  
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профилактика распространения инфекционных заболеваний)»  

Мероприятия  Кла 

ссы  

Ориентировоч 

ное время 

проведения  

Ответственны 

е  

Вводный инструктаж по охране жизни и 

здоровья. Проведение инструктажа по ТБ  

5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Всемирный день отказа от курения.  

Акция «Письмо курящему сверстнику»  

5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Конкурс листовок «Мы за здоровый образ 

жизни»  

5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Всемирный День прав человека. Кл. часы  

«Моя страна», «День памяти жертв 

терроризма»,«Конституция – основной 

закон страны»  

Уроки права  

Викторины по ПДД «Внимание! 

Скользкая дорога!», Операция «Горка»  

5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Операция «Новогодняя елка. Безопасный 

праздник!»  

5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Акция «Чистая школа»  

Оформление пространства проведения 

конкретных мероприятий. Праздничное 

украшение  кабинетов,  окон  кабинета  к 

праздникам  

5-9  В течение года  Совет 

обучающихся 

классные 

руководители  

Разработка, создание и популяризация 
совместно с обучающимися символики  

 образовательной  организации  для  

торжественных мероприятий  

5-9  В течение года  Советник по 

воспитанию 

классные 

руководители  

Модуль 4 «Безопасность жизнедеятельности (пожарная безопасность, дорожная 

безопасность, информационная безопасность, профилактика экстремизма и 

терроризма,  
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Беседы о здоровом образе жизни, вредные 

привычки, правильное питание  

5-9  В течение года  Классные 

руководители  

День красной ленточки. Всемирный 

день борьбы со СПИДом, уроки 

здоровья: «Красота, здоровье, 

гармония», «СПИД – чума века»  

5-9  В течение года  Классные 

руководители  

День Здоровья «В здоровом теле, 

здоровый дух»  

5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Мероприятия месячников 

безопасности (по профилактике 

детского дорожно- транспортного 

травматизма, пожарной безопасности, 

информационной безопасности)  

5-9  Сентябрь, 

февраль  

Классные 

руководители  

Мероприятия «Когда мы вместе - мы 

непобедимы» (профилактика 

экстремизма и терроризма)  

5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Проведение декады пропаганды 

здорового образа жизни 

(профилактика распространения 

инфекционных заболеваний)  

О профилактике гриппа, СOVID.  

Распространение листовок, памяток 

просмотр роликов  

Профилактика инфекционных 

заболеваний  

5-9  В течение года  Классные 

руководители  

 
 

3.4 Характеристика   условий реализации  программы основного общего 

образования 

 
Система условий реализации программы основного общего образования, созданная в 
МБОУ СОШ № 27 соответствует требованиям ФГОС ООО и направлена на: 
- достижение планируемых результатов освоения программы основного общего 
образования, в том числе адаптированной, обучающимися, в том числе обучающимися с 
ОВЗ; 
- развитие личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и 
интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через организацию 
урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно 
полезную деятельность, профессиональные пробы, практическую подготовку, 
использование возможностей организаций дополнительного образования, 
профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров в 
профессионально-производственном окружении; 
- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 
учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных 
предметных, метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей 
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овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного 
образования и ориентации в мире профессий; 
- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 
основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-
профессиональных ориентаций; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 
индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 
обучающихся при поддержке педагогических работников; 
- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы 
основного общего образования и условий ее реализации, учитывающих особенности 
развития и возможности обучающихся; 
- включение обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды, 
формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 
социальных проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 
- формирование у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, общественной, 
проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой деятель- 
ности; 
- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 
безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 
- использование в образовательной деятельности современных образовательных 
технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие 
различных форм наставничества; 
- обновление содержания программы основного общего образования, методик и 
технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, 
запросов обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся с учетом национальных и культурных особенностей субъекта Российской 
Федерации; 

- эффективное использования профессионального и творческого потенциала 
педагогических и руководящих работников Организации, повышения их 
профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 
- эффективное управления Организацией с использованием ИКТ, современных 
механизмов финансирования реализации программ основного общего образования. 

 

3.4.1 Описание кадровых условий реализации  образовательной программы 
основного общего образования 

 

         Для обеспечения реализации программы основного общего образования 
образовательная организация укомплектована кадрами, имеющими необходимую 
квалификацию для решения задач, связанных с достижением целей и задач образователь- 
ной деятельности. 
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Критерии соот- 

ветствия реа- 

лизации ФГОС 

ООО 

Индикаторы Показатели 

Укомплектован- 

ность образова- 

тельной органи- 

зации педагоги- 

ческими, руко- 

водящими  и 

иными работни- 

ками. Вакансий 

нет 

Преподаватели русского языка и литерату- 

ры (включая внутренних совместителей) 

4 чел 

Преподаватели математики 5 чел 

Преподаватели иностранного языка (ан- 

глийский) 

4 чел 

Преподаватели истории, обществознания 2 чел 

Преподаватели географии 1 чел 

Преподаватели биологии 1 чел 

Преподаватели физики, химии 2 чел 

 Преподаватели музыки 1 чел 

Преподаватели изобразительного искусства 1 чел 

Преподаватели технологии 2 чел 

Преподаватели физической культуры 3 чел 

Преподаватели ОБЖ 1 чел 

Педагоги дополнительного образования 1 чел 

Соответствующий 

уровень 

квалификации 

педагогических и 

иных работни ков 

Методическое объединение «Филология. 

Русский язык. Литература» 

Высшая- 2 

Соответствие 

–1 

 Б/к-1 

Методическое объединение 

« Иностранные языки» 

Высшая – 2 

б/к-2 
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Методическое объединение «Математика. 

Информатика» 

Высшая – 5 

б/к-1 

Методическое объединение «Естественно-

научного цикла» 

 

Высшая -2 

 

Соответствие – 

2 

 Б/к -1 

 Методическое объединение «ИЗО, Музыка. 

Технология, Физическая культура, ОБЖ» 

Высшая – 3 

Первая-1 

Б/к-3 

Непрерывность 

профессиональ- 

ного развития 

педагогических 

работников 

школы 

Наличие годового Плана -графика прохож дения 

курсов повышения квалификации 

В наличии. 

 Еже годно 

утвержда ется 

решением 

педагогического 

совета. 
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Должностные 

инструкции,  со- 

держащие  кон- 

кретный перечень 

должностных 

обязанностей 

работников, с 

учетом  осо- 

бенностей орга- 

низации труда и 

управления,   а 

также прав, от- 

ветственности и 

компетентности 

работников 

школы 

Составлены на основе квалификационных 

характеристик, представленных в Едином 

квалификационном справочнике должностей 

руководителей, специалистов и служащих (ЕКС), 

раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работни- ков образования», с учётом 

профессионального стандарта "Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования) (воспита- 

тель, учитель)". 

В наличии.  

Кор ректировка 

должностных 

инструкций

 

осуществляется 

ежегодно. 

Аттестация пе- 

дагогических 

работников  на 

высшую и 

Проводится в соответствии с Федеральным 

Законом «Об образовании в Российской 

Федерации»   от 29.12.2012 года № 273   - 

ФЗ, на основании Приказа Министерства 

просвещения Российской Федерации 

В наличии. 

План- график 

утверждается на 

заседании 

педагогического 

первую квали- 

фикационные 

категории 

 от 24.03.2023 года № 196 «О порядке проведения 

аттестации педагогических работников  

организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность» 

совета. 

Аттестация 

педагогических 

работников  на 

Проводится в соответствии с Федеральным 

Законом «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 года № 273   - ФЗ, 

Комиссия 

создана. 

Системно 
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соответствие за- 

нимаемой долж- 

ности 

основании Приказа Министерства просвещения 

Российской Федерации от 24.03.2023 года № 196 

«О порядке проведения аттестации 

педагогических работников  организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность» 

ежегодного Плана-графика аттестации пе- 

дагогических работников аттестационной 

комиссией образовательного учреждения. 

осуществляет 

деятельность по 

аттестации 

педработни- ков 

на соответствие 

занимаемой 

должности 

 Работник по ремонту зданий и сооружений 1 чел 

Техслужащие 5 чел 

Работники столовой 4 чел 

Медицинские работники 2 чел 

 
 Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических 
работников. 
         Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 
кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение в соот- 
ветствии с новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы не- 
прерывного педагогического образования происходящим изменениям в системе обра- 
зования в целом. 
Для обеспечения качественного обучения школьников на уровне основного общего 
образования в соответствии с ФГОС ООО педагоги основной школы системно повы- 
шают уровень профессионального образования. Ниже представлены сведения о про- 
хождении учителями курсов повышения квалификации, участие в конференцях, семи- 
нарах в условиях модернизации образования. 

Критерии оценки результативности деятельности педагогических работников. 
 

Показатели Индикаторы Где фиксируются 

результаты 

1. Успешность образовательной деятельности. 

Качество освоения обуча- 

ющимися учебных программ 

по 5-ти бальной си стеме 

Количество обучающихся, по- 

лучивших оценки «4» и «5» по 

итогам периода/ численность 

обучающихся 

Предметный монито- 

ринг успевемости, 

оценочные листы 
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Динамика сформированно сти 

учебной деятельности 

Количество обучающихся в данном 

классе, повысивших оценку по 

предмету по итогам периода в 

сравнении с предыдущим 

Монитроинг по классам 

(по итогам четверти, 

полугодия, го да) 

Результативность образо- Результативность работы по Оценочные листы, 

вательной деятельности учителя 

по независимой внешней оценке 

выпускников начальной, 

основной и средней школы  (4, 9, 

11 классы) 

подготовке учащихся к ГИА – 9, 

ГИА - 11 

Качество знаний по результатам 

ЕГЭ и ГИА 

Итоговые контрольные рабо ты 4 

класс 

портфолио педагога, 

ведомости результатов 

ГИА – 9, ГИА - 11 

Объективности оценки 

учебной деятельности 

Количество обучающихся 4,9,11 кл. 

данного учителя, подтвердивших 

текущие оценки результатами ГИА, 

или иной независимой оценкой/ 

количество обучающихся в классах 

данного учителя 

Отчёт - самообследо- 

вание педагога за 

учебный год; 

портфолио педагога, 

оценочные листы 

2. Успешность внеурочной работы 

Заинтересованность обу- 

чающихся в дополнительном 

(углубленном) изучении 

предмета данного учителя (за 

рамками его тарификации) 

Количество обучающихся по- 

сещающий предметный фа- 

культатив или кружок по предмету 

Анкетирование, опрос, 

приказы на оказание 

дополнительных услуг 
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Представление учащимися 

собственных достижений на 

состязаниях различного уровня 

(кроме учителей физической 

культуры, ОБЖ) 

Участие учащихся в очных 

предметных олимпиадах: 

 школьные (за каждый пред мет) 

 районные (за каждый предмет) 

 краевые (за каждого участ- 

ника) 

 

Конкурсы типа «Медвежо-нок», 

«Кенгуру», «КИТ» и др. (заочные 

олимпиады) 

 

 

Творческие (очные) конкурсы 

(викторины, конкурс чтецов 

Портфолио, рейтин- 

говые таблицы, при- 

казы о поощрении, 

отчёты классных ру- 

ководителей, учите- 

лей-предметников, 

грамоты, дипломы, 

таблицы участников, 

разработки меропри- 

ятий 

 
Творческие (заочные) конкурсы 

(фото конкурсы, конкурс сочинений, 

декоративно- прикладные конкурсы и 

т.д.) 

 

Представление команд 

учащихся собственных до- 

стижений на состязаниях 

спортивного уровня (для 

учителей физкультуры, ОБЖ) 

Участие команды учащихся в 

соревнованиях различного 

уровня: 

 районных 

 зональных 

Дипломы, грамоты, 
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Результативность пред- 

ставления учащимися соб- 

ственных достижений на 

состязаниях различного уровня 

(кроме учителей физической 

культуры, ОБЖ) 

Победители очных предмет ных 

олимпиад: 

 районных 

 краевых 

 

Победители заочных предмет ных 

олимпиад: 

 районных 

 краевых 

 всероссийских 

 

Победители (очных) конкурсов: 

 районных 

 краевых 

 всероссийских 

 

Победители (заочных) конкур сов: 

 районных 

 краевых 

 всероссийских 

Дипломы, грамоты, 

   

Результативность пред- 

ставления команд учащихся 

собственных достижений на 

состязаниях спортивного уровня 

(для учите- лей физической 

культуры, ОБЖ) 

Результативность выступления 

учащихся на соревнованиях 

(победители в командном пер- 

венстве): 

 районных 

 зональных Результативность 

выступления учащихся на 

соревнованиях 

(количество обучающихся - 

победителей в личном пер- 

Грамоты, дипломы, 

портфолио 
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венстве): 

 районных 

 зональных 

Проектная деятельность Количество обучающихся – 

участников научно- 

практических конференций, 

 районных 

 краевых 

 всероссийских 

Отчёты о проведении 

мероприятий, 

наградные документы 

Результативность про- 

ектной деятельности 

учащихся 

Количество обучающихся – 

победителей научно- 

практических конференций, 

 районных 

 краевых 

 всероссийских 

Отчёты о проведении 

мероприятий, 

наградные документы 

Вовлеченность слабоуспе- 

вающих обучающихся в до- 

полнительную работу по 

предмету 

Количество обучающихся с 

которыми проводится допол- 

нительная работа 

Графики проведения 

занятий 

Вовлеченность сильных 

обучающихся в дополни- 

тельную работу по предмету 

Количество обучающихся с 

которыми проводится 

дополнительная работа 

Графики проведения 

занятий 

 

1. Результативность научно-методической деятельности учителя. 
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Обобщение и распростра- 

нение передового (в т.ч. 

собственного) педагогиче ского 

опыта 

Участие педагога в професси- 

ональных конкурсах и мето- 

дических выставках: 

 районных 

 краевых 

 

 

 

Публикации материалов учителя в 

методических сборниках 

 

 

Опубликование методических 

разработок на школьном сайте (не 

новостная строка) 

 

 

Выступление в СМИ 

Проф. конкурсы: 

Публикация материа- 

лов учителя 

Результативность презентации 

собственного педагогического 

опыта 

Победа в профессиональных 

конкурсах 

 районных 

 краевых 

Победа в методической вы- 

ставке 

 Окружная (в районе) 

 Районная 

 Краевая 

Участие педагога в конкурсах: 

«Учитель года» и «Самый 

классный, классный» 

 

 

 

Наградные докумен- 

ты 
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Популяризация собственного 

педагогического опыта 

Проведение открытых уроков 

 школьный уровень 

 районный уровень Участие в 

семинарах, педсоветах, РМО 

 школьный уровень 

 районный уровень 

 краевой уровень 

 

Протоколы проведе- 

ния открытых меро- 

приятий 

 

4. Инновационная деятельность учителя. 

Самообразование педагога через 

участие в инновационных 

формах повышения 

квалификации педагога 

краевой уровень 

 

муниципальный уровень 

Копии свидетельств, 

сертификатов, 

Участие педагога в учебно- 

методических объединениях 

муниципального, краевого 

уровней 

краевой уровень 

муниципальный уровень 

 

Эффективная деятельность 

педагога в рамках школьного 

округа, руководство творческой 

группой 

Школьный уровень  

Осуществление обще- 

ственной и общественно- 

профессиональной экс- 

пертизы учителем 

Школьный уровень 

Муниципальный уровень 

Краевой уровень 

 



 

 
 

124  

  
 
 
 
 

Участие педагога в развитии 

дистанционного обучения 

Школьный уровень 

муниципальный уровень 

краевой уровень 

 

Участие педагога в сетевых 

формах взаимодействия 

(сетевой край) 

систематическое заполнение 

сетевой школы: 

 1 раз в месяц 

 2 раза в месяце 

 своевременное выставление 

четвертных, годовых отметок (в 

течение 5 дней) 

 заполнение тематического 

планирования 

Создание и функци- 

онирование соб- 

ственного сайта 

Участие педагога в реализации 

ФГОС начального общего 

образования 

Эффективное участие педагога в 

реализации ФГОС НОО 

Участие педагога в реализации 

ФГОС НОО 

Участие педагога в разработке 

нормативных документов для 

внедрения ФГОС НОО 

 

Участие педагога в реализации 

ФГОС основного общего 

образования 

Эффективное участие педагога в 

подготовке к введению ФГОС ООО 

Участие педагога в подготовке к 

введению ФГОС ООО 

Участие педагога в разработке 

нормативных документов для 

внедрения ФГОС ООО 
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Участие педагога в разработке 

системы мониторинга качества 

образования (личностные, 

метапредметные, 

предметные). 

Разработка диагностик Таблицы мониторин га 

Участие педагога в реализации 

краевых и муниципальных 

пилотных проектах 

краевой уровень 

 

муниципальный уровень 

Приказы об участии в 

проекте 

   

Диссеминация передового 

опыта педагога (через уча- стие 

в вебинарах, НПК) 

федеральный уровень 

 

краевой уровень 

Документы об 

участии в данных 

меро приятиях 

Наличие функционирую- щего, 

обновляемого пер- сонального 

сайта (страницы на 

официальном школьном и иных 

профес сиональных сайтах, 

сообществах) педагога, 

раскрывающего его 

инновационный опыт 

сайт успешно функциониру- ет, 

регулярно обновляется, яв- ляется 

средством общения для детей, 

педагогов, родителей, способом 

обмена информацией и опытом 

 

Публикации на сайте 

Развитие системы поддержки 

сбора и анализа информации об 

индивидуальных 

образовательных достижениях 

учащихся (портфолио учащегося, 

класса, в том числе электронное, 

его анализ) 

 

Охват учащихся класса – 100% 

 

Портфолио, протоколы 

классных 

родительских 

собраний 

 

5. Результативность коммуникативной деятельности учителя. 

Уровень коммуникативной 

культуры при общении с 

обучающимися, родителя ми 

Количество родителей поло- 

жительно оценивших дея- 

тельность учителя за период / 

количество опрошенных 

 

  

Выступление в СМИ 
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6. Работа с детьми из семей, находящихся в социально опасном положении. 

Работа по предупреждению 

правонарушений 

несовершеннолетними 

Эффективная работа с родите- 

лями, комиссией по делам 

несовершеннолетних  

 

Организация внеурочной 

занятости несовершенно- 

летних, находящихся в со- 

циально-опасном положе                                                   

нии 

Доля обучающихся, находя- 

щихся в социально-опасном 

положении, занятых во вне- 

урочное время 

 

  Показатели и индикаторы основной образовательной программы образователь- ной 
организации отражают динамику образовательных достижений обучающихся, в том 
числе формирования УУД, а также активность и результативность их участия во 
внеурочной деятельности, образовательных, творческих и социальных, в том числе 
разновозрастных, проектах, школьном самоуправлении, волонтерском движении. 
Обобщенная оценка личностных результатов учебной деятельности обучающихся 
осуществляется в ходе различных мониторинговых исследований. При оценке каче- 
ства деятельности педагогических работников учитывается востребованность услуг 
учителя (в том числе внеурочных) учениками и родителями; использование учителями 
современных педагогических технологий, в том числе ИКТ и здоровьесберегающих; 
участие в методической и научной работе; распространение передового педагогиче- 
ского опыта; повышение уровня профессионального мастерства; работа учителя по 
формированию и сопровождению индивидуальных образовательных траекторий обу- 
чающихся; руководство проектной деятельностью обучающихся; взаимодействие со 
всеми участниками образовательного процесса и др. 
          Ожидаемый результат повышения квалификации – профессиональная го- 
товность работников образования к реализации ФГОС ООО: 
– обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему 
ценностей современного образования; 
– освоение новой системы требований к структуре основной образовательной 
программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки 
итогов образовательной деятельности обучающихся; 
– овладение учебно-методическими и информационно-методическими 
ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО. 
 
Система методической работы, обеспечивающая сопровождение деятельности 
педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС ООО 

 
            Одним из условий готовности образовательной организации к введению ФГОС 
ООО является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровожде- 
ние деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС ООО. 
             Современная образовательная ситуация на региональном и муниципальном 
уровнях стремительно изменяется, это связано как с федеральными и региональными 
программами и проектами, направленными на модернизацию системы образования, 
так и с изменяющимися потребностями педагогических работников в непрерывном 
обучении и получении методической помощи. В условиях интенсивных изменений в 
системе образования увеличивается и сложность методической работы. 
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Эффективность новой модели методической службы: 

- способствует реализации личностного подхода к работе с кадрами, созданию условий 
для профессионального роста всех категорий работников образования, поскольку 
позволяет не только расширить спектр образовательных услуг, но и сделать их 
максимально доступными; 
- позволяет учитывать и выстраивать разнообразные «образовательные маршруты» с 
учетом специфики типа и вида образовательного учреждения, в котором работает педагог, 
его стажа и опыта, желаемого результата, поддерживать приоритетные направления 
профессиональной подготовки педагогических и управленческих кадров. 
- экономические (резко уменьшаются временные и финансовые затраты на повы- 
шение квалификации); 
- педагогические (обучение становится более мотивированным, технологичным и 
индивидуализированным); 
- эргономические (гибкий график занятий позволяет педагогу и руководителю без 
отрыва от основной деятельности повышать квалификацию); 
- информационные (возрастает доступность современных программных средств, 
новых образовательных технологий, поскольку сетевая организация формирует об- 
разовательное пространство открытого типа); 
- коммуникационные (каждый педагог может включаться в сетевое взаимодействие, 
привносить в процесс свой опыт, идеи). 
Грамотно организованная система внутришкольной методической системы является 
школой педагогического мастерства учителя, основой роста профессионального роста и 
организуется по следующим направлениям: 

 
1) Работа методического совета школы (4 заседания). 
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2) Руководство повышением квалификации педагогических кадров - (подготовка и 
переподготовка кадров, повышение квалификации, работа профессиональных объ- 
единений педагогов, самообразование, семинары, конференции, выставки, конкурсы 
профессионального мастерства, творческие объединения педагогов, открытые уроки и 
внеклассные мероприятия). 
3) Обеспечение развития инновационной деятельности - (научная, исследова- 
тельская, опытно-экспериментальная работа, применение новых педагогических тех- 
нологий). 
4) Организация системы обеспечения программно-методической деятельности - 
(государственные стандарты образования, районный и школьный компоненты, новые 
учебники пособия, методические рекомендации Министерства образования Ставро- 
польского края, ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО). 

5) Формирование информационно-педагогического банка достижений науки и 
передовой практики - (банк данных передового педагогического опыта учителей школы в 
компьютерном варианте, разработки уроков и внеклассных мероприятий, доклады, 
рефераты, диагностические материалы потребностей и запросов педагогов, мониторинг 
профессионального творчества педагогов, работа кабинета педагогической ин- 
формации). 

6) Аттестация педагогических кадров - (оформление соответствующей докумен- 
тации, подготовка портфолио учителей, воспитателей и т.д.). 
7) Управление методической работой - (создание условий для творческой дея- 
тельности педагогов, работа с молодыми учителями, контроль за деятельностью мето- 
дических подразделений школы, работа над единой дидактической (воспитательной) 
проблемой педагогического коллектива, поощрение педагогов, дальнейшее совершен- 
ствование модели методической службы школы). 
8) Укрепление материально-технической базы - (накопление раздаточного, ди- 
дактического материала, оформление учебных кабинетов, деятельность кабинета педа- 
гогической информации). 

9) Планирование 
- перспективное планирование, обеспечивающее преемственность, системность в 
работе, разработку нового варианта системы методической службы, направления 
деятельности по определенной проблеме школы. 
- оперативное планирование (календарные, месячные, недельные, планы кон- 
кретных мероприятий). Такие планы имеют более конкретные цели и задачи и не- 
большие сроки для их реализации. 
- комплексно-целевые планы по методической работе (по месяцам). 
 
Планирование организации методической работы на этапе реализации ФГОС ООО 

 
Организация методической работы планируется по следующей форме: мероприятия, 
сроки исполнения, ответственные, подведение итогов, обсуждение результатов. 
Формы и виды методической деятельности: 

1. Семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностям ФГОС ООО. 
2. Тренинги для педагогов с целью выявления и соотнесения собственной про- 
фессиональной позиции с целями и задачами ФГОС ООО. 
3. Заседания методических объединений учителей, воспитателей по проблемам 
введения ФГОС ООО. 



 

 
 

129  

  
 
 
 
 

4. Конференции участников образовательного процесса и социальных партнеров 
образовательной организации по итогам разработки основной образовательной про- 
граммы, ее отдельных разделов, проблемам апробации и введения ФГОС ООО. 
5. Участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной образова- 
тельной программы образовательной организации. 

6. Участие педагогов в разработке и апробации оценки эффективности работы в 
условиях внедрения ФГОС ООО и новой системы оплаты труда. 
7. Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажерских 
площадок, «открытых» уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным 
направлениям введения и реализации ФГОС ООО. 
Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий могут осуществляться в 
разных формах: совещания при директоре, заседания педагогического и методического 
советов, решения педагогического совета, презентации, приказы, инструкции, 
рекомендации.  
 

3.4.2. Психолого-педагогические условия реализации  образовательной программы 

основного общего образования 
 
              Уровень основного общего образования – очень важный этап для формирования 
личнеости школьника, который предполагает со стороны педагогических работников 
сопровождение перехода в основную школу, адаптацию к новым условиям обучения, 
поддержку в решении задач личностного и ценностно-смыслового самоопределения и 
саморазвития, помощь в решении личностных проблем и проблем социализации, 
формирование жизненных навыков, профилактику неврозов, помощь в построении 
конструктивных отношений с родителями и сверстниками, профилактику девиантного 
поведения, наркозависимости. 
Требованиями ФГОС к психолого-педагогическим условиям реализации основной 
образовательной программы основного общего образования являются: 
• обеспечение преемственности содержания и форм организации образовательного 
процесса по отношению к уровню начального общего образования с учетом специфики 
возрастного психофизического развития обучающихся, в том числе особенностей 
перехода из младшего школьного возраста в подростковый; 

• обеспечение вариативности направлений и форм, а также диверсификации уровней 
психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса; 
• формирование и развитие психолого-педагогической компетентности участников 
образовательного процесса. 
Преемственность содержания и форм организации образовательного процесса по 
отношению к уровню начального общего образования с учетом специфики возрастно- го 
психофизического развития обучающихся, в том числе особенностей перехода из 
младшего школьного возраста в подростковый, могут включать: учебное сотрудниче- 
ство, совместную деятельность, разновозрастное сотрудничество, дискуссию, тренинги, 
групповую игру, освоение культуры аргументации, рефлексию, педагогическое общение, 
а также информационно-методическое обеспечение образовательно- воспитательного 
процесса. 

Сопровождение как целостная система деятельности опирается на определенные 
принципы. 
1. Основополагающим принципом является соблюдение интересов ребенка. 
Специалист системы сопровождения призван решить каждую проблемную ситуацию с 
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максимальной пользой для ребенка: информировать членов семьи об адекватных 
условиях обучения, воспитания ребенка как в школе, так и дома, то есть способствовать 
созданию условий на уровне семьи и образовательного учреждения. 
2. Принцип непрерывности: ребенку гарантировано непрерывное сопровождение на 
всех этапах помощи в решении проблемы. Специалист сопровождения прекращает 
поддержку ребенка только тогда, когда проблема решена или когда найдет подход к ее 
решению. Этот принцип означает также и то, что дети, находящиеся под постоянным 
воздействием факторов риска, будут обеспечены непрерывным сопровождением в 
течение всего периода их становления. 
3. Принцип системности сопровождения, реализующийся также через единство диа- 
гностики, коррекции и развития - определение основных задач и мероприятий по ока- 
занию помощи ребенку должно основываться на комплексной, качественной диагно- 
стике, позволяющей выявить не только его проблемные, но и сильные стороны - ре- 
зервные возможности, на которые можно будет опираться при проведении работы с 
детьми. 
При организации психолого-педагогического сопровождения участников обра- 
зовательного процесса на уровне основного общего образования можно выделить сле- 
дующие уровни психолого-педагогического сопровождения: индивидуальное, группо- 
вое, на уровне класса, на уровне образовательной организации. 
Основными формами психолого-педагогического сопровождения выступают: 
 

Формы ППС Содержание процесса Деятельность 

Диагностика обучающихся 

на разных этапах органи- 

зации образовательного 

процесса 

Адаптация обучающихся на 

уровне основного об- щего 

образования (сы) 5 клас- 

Информирование класс- 

сного руководителя от 

ре- зультатах 

диагностиче- ских 

исследований; рабо- та с 

родителями (коллек- 

тивная, 

индивидуальная); 

разработка       

конкретных 

мер по   оказаанию 

психо- 
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  логической помощи уча- 

щимся 

 Формирование  классного 

коллектива, выявление 

психолого-физиологических 

особенностей обучающихся 

Проведение тренинговых 

занятий с обучающимися по 

налаживанию отношений в 

детском коллективе; 

индивидуальные занятия 

 Выявление трудностей, с 

которыми сталкиваются 

обучающиеся в процессе учебной 

деятельности 

Организация групповых, 

ндивидуальных консуль- 

таций с родителями; про- 

ведение классных, об- 

щешкольных родительских 

собраний; приглашение 

психологов из других 

организаций дополни- 

тельного образования 

Информационно- 

просветительская работа с 

педагогами, родительской 

общественностью 

Организация своевременного 

оповещения родительской 

общественности о трудностях 

периодов развития детей, об 

особенностях их развития. 

Ознакомление с литературой по 

воспитанию детей. 

Проведение консультаций ( в 

очном режиме, в ди- 

станционной форме) по 

вопросам воспитания 

обучающихся в условиях 

современного образова- 

тельного пространства 

Консультативная деятель- 

ность 

Оказание психологической 

помощи при возникновении 

трудностей в общении с 

подростками, в процессе 

воспитания 

Организация индивиду- 

альных бесед и консультаций 

с родителями, рекомендации 

по организации 

взаимодействия с детьми 
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147 

Основные направления психолого-педагогического сопровождения: 

• сохранение и укрепление психологического здоровья; 

• мониторинг возможностей и способностей обучающихся; 

• формирование у обучающихся понимания ценности здоровья и безопасного образа 
жизни; 

• развитие экологической культуры; 

• выявление и поддержка детей с особыми образовательными потребностями и особыми 
возможностями здоровья; 

• формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

• поддержка детских объединений и ученического самоуправления; 

• выявление и поддержка детей, проявивших выдающиеся способности. 

Для оценки профессиональной деятельности педагога в образовательной организации 
используются различные методики оценки психолого-педагогической компетентности 
участников образовательного процесса. 

 

Виды оценки базовых компетентностей педагогов 

 

№ 

п/п 

Базовые компе- 

тентности педагога 
Характеристики компетентностей 

Показатели оценки 

компетент- 

ности 

I. Личностные качества 

1.1 Вера в силы и воз- 

можности обучаю- 

щихся 

Данная компетентность является 

выражением гуманистической позиции 

педагога. Она отражает основную задачу 

педагога — раскрывать потенциальные 

возможности обучающихся. Данная 

компетентность определяет позицию 

педагога в отношении успехов 

обучающихся. Ве ра в силы и 

возможности обучающихся снимает 

обвинительную позицию в отношении 

обучающегося, свидетельствует о 

готовности поддерживать ученика, 

искать пути и методы, отслеживающие 

успешность его деятельности. Вера в 

силы и возможности ученика есть отра- 

жение любви к обучающемуся. 

Можно сказать, что любить ребёнка 

— значит верить в его возможности, 

создавать условия для разворачивания 

этих сил в образовательной дея тель 

ности 

— Умение создавать 

ситуацию успеха для 

обучающихся; 

 

— умение осуществлять 

грамотное педагогическое 

оценивание, мобилизующее 

академическую активность; 

 

— умение находить 

положительные   стороны у 

каждого обучающегося, строить 

образовательный процесс с 

опорой на эти стороны, 

поддерживать позитивные силы 

развития; 

 

— умение разрабатывать 

индивидуально-

ориентированные образо- 

вательные проекты 
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1.2 Интерес к 

внутрен- нему 

миру обучаю- 

щихся 

Интерес к внутреннему миру обу- 

чающихся предполагает не просто 

знание их индивидуальных и воз- 

растных особенностей, но и выстра- 

ивание всей педагогической дея- 

тельности с опорой на индивиду- 

альные особенности обучающихся. 

Данная компетентность определяет 

все аспекты педагогической дея- 

тельности 

— Умение составить устную 

и письменную 

характеристику 

обучающегося, 

отражающую разные 

аспекты его внутреннего 

мира; 

— умение выяснить 

индивидуальные 

предпочтения 

(индивидуальные 

образовательные 

потребности), возможности 

ученика, труд- ности, с 

которыми он сталкивается; 

— умение построить 

индивидуали зированную 

образовательную программу; 

— умение показать 

личностный смысл обучения 

с учётом индивидуальных 

характеристик внутреннего 

мира 

1.3 Открытость к при- 

нятию других 

позиций, точек 

зрения (неидеоло- 

гизированное 

мышление 

педагога) 

Открытость к принятию других по- 

зиций и точек зрения предполагает, 

что педагог не считает единственно 

правильной свою точку зрения. Он 

интересуется мнением других и го- 

тов их поддерживать в случаях до- 

статочной аргументации. Педагог 

готов гибко реагировать на выска- 

зывания обучающегося, включая 

изменение собственной позиции 

— Убеждённость, что 

истина может быть не одна; 

— интерес к мнениям и 

позициям других; 

— учёт других точек зрения в 

процессе оценивания 

обучающихся 

1.4 Общая культура Определяет характер и стиль педа- 

гогической деятельности. Заключа- 

ется в знаниях педагога об основ- 

ных формах материальной и духов- 

ной жизни человека. Во многом 

определяет успешность педагогиче- 

ского общения, позицию педагога в 

глазах обучающихся 

— Ориентация в основных 

сферах материальной и 

духовной жизни; 

— знание материальных и 

духов ных интересов 

молодёжи; 

— возможность 

продемонстриро вать свои 

достижения; 

— руководство кружками и 

секциями 

1.5 Эмоциональна

я устойчивость 

Определяет характер отношений в 

учебном процессе, особенно в ситу- 

ациях конфликта. Способствует со- 

хранению объективности оценки 

обучающихся. Определяет эффек- 

тивность владения классом 

— В трудных ситуациях 

педагог сохраняет 

спокойствие; 

— эмоциональный 

конфликт не влияет на 

объективность оценки; 
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— не стремится избежать 

эмоционально-напряжённых 

ситуаций 

1.6 Позитивная 

направленность на 

педагогическую 

деятельность. 

Уверенность в себе. 

В основе данной компетентности 

лежит вера в собственные силы, 

собственную эффективность. Спо- 

собствует позитивным отношениям с 

коллегами и обучающимися. 

Определяет позитивную направлен- 

ность на педагогическую деятель- 

ность 

— Осознание целей и 

ценностей педагогической 

деятельности; 

— позитивное настроение; 

— желание работать; 
— высокая 

профессиональная са- 
мооценка 

2.1 Умение перевести 

тему урока в педа- 

гогическую задачу 

Основная компетенция, обеспечи- 

вающая эффективное целеполагание  

в учебном процессе. Обеспечивает 

реализацию субъект-субъектного 

подхода, ставит обучающегося в 

позицию субъекта деятельности, 

лежит в основе формирования 

творческой личности 

— Знание образовательных 

стандартов и реализующих 

их программ; 

— осознание 

нетождественности            

темы урока и цели урока; 

— владение конкретным 
набором способов перевода 

темы в задачу 

2.2 Умение ставить 

педагогические 

цели и 

Данная компетентность является 

конкретизацией предыдущей. Она 

— Знание возрастных 

особенностей обучающихся 

 задачи сообразно 

возрастным и 

индивидуальным 

особенностям 

обучающихся 

направлена на индивидуализацию 

обучения и благодаря этому связана с 

мотивацией и общей успешностью 

— владение методами перевода 

цели в учебную задачу на 

конкретном возрасте 

III. Мотивация учебной деятельности 

3.1 Умение 

обеспечить успех в 

деятельности 

Компетентность, позволяющая обу 

чающемуся поверить в свои силы, 

утвердить себя в глазах 

окружающих, один из главных 

способов обеспечить позитивную 

мотивацию учения 

— Знание возможностей 

конкретных учеников; 

— постановка учебных задач в 

соответствии с возможностями 

уче- ника; 

— демонстрация успехов 
обучающихся родителям, 

одноклассникам 

3.2 Компетентность 

в педагогическом 

оценивании 

Педагогическое оценивание служит 

реальным инструментом осознания 

обучающимся своих достижений и 

недоработок. Без знания своих 

результатов невозможно обеспечить 

субъектную позицию в образовании 

— Знание многообразия 

педагогических оценок; 

— знакомство с 

литературой по данному 

вопросу; 

— владение различными 

методами оценивания и их 

применение 
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3.3 Умение 

превращать 

учебную задачу в 

личностно 

значимую 

Это одна из важнейших 

компетентностей, обеспечивающих 

мотивацию учебной деятельности 

— Знание интересов 

обучающихся, их внутреннего 

мира; 

— ориентация в культуре; 

— умение показать роль и 

значение изучаемого материала 

в реализации личных планов 

IV. Информационная компетентность 

4.1 Компетентность в 

предмете 

преподавания 

Глубокое знание предмета 

преподавания, сочетающееся с 

общей культурой педагога. 

Сочетание теоретического знания с 

видением его практического 

применения, что является 

предпосылкой установления 

личностной значимости учения 

— Знание генезиса 

формирования предметного 

знания (история, персоналии, 

для решения каких проблем 

разрабатывалось); 

— возможности применения 

получаемых знаний для 

объяснения социальных и 

природных явлений; 

— владение методами 

решения различных задач; 

— свободное решение задач 

ЕГЭ, олимпиад: региональных, 

российских, международных 

4.2 Компетентность в 

методах 

преподавания 

Обеспечивает возможность 

эффективного усвоения знания и 

формирования умений, 

предусмотренных 

— Знание нормативных 

методов и методик; 

  программой. Обеспечивает 

индивидуальный подход и развитие 

творческой личности 

— демонстрация личностно 

ориен тированных методов 

образования; 

— наличие своих находок и 

методов, авторской школы; 

— знание современных 

достижений в области 

методики обучения, в том 

числе использование новых 

информационных технологий; 

— использование в учебном 

процессе современных методов 

обучения 
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4.3 Компетентность в 

субъективных 

условиях 

деятельности 

(знание учеников и 

учебных 

коллективов) 

Позволяет осуществить 

индивидуальный подход к 

организации образовательного 

процесса. Служит условием 

гуманизации образования. 

Обеспечивает высокую мотивацию 

академической активности 

— Знание теоретического 

материа ла по психологии, 

характеризующего 

индивидуальные особенности 

обучающихся; 

— владение методами 

диагностики индивидуальных 

особенностей (возможно, со 

школьным психологом); 

— использование знаний по 

психологии в организации 

учебного процесса; 

— разработка 

индивидуальных проектов на 

основе личных характеристик 

обучающихся; 

— владение методами 

социометрии; 

— учёт особенностей 

учебных коллективов в 

педагогическом процессе; 

— знание (рефлексия) своих 

индивидуальных особенностей 

и их учёт в своей деятельности 

 4.4 4

.

4 

Умение вести само- 

стоятельный поиск 

информации 

Обеспечивает постоянный профес- 

сиональный рост и творческий под- 

ход к педагогической деятельности. 

Современная ситуация быстрого 

развития предметных областей, по- 

явление новых педагогических тех- 

нологий предполагает непрерывное 

обновление собственных знаний и 

умений, что обеспечивает желание и 

умение вести самостоятельный 

поиск 

— Профессиональная 

любознательность; 

— умение пользоваться 

различны ми информационно-

поисковыми технологиями; 

— использование различных 

баз данных в 

образовательном процессе 

 

V. Разработка программ педагогической деятельности и принятие педагогических 
решений 

 



 

137 
 

5.1 Умение разработать 

образовательную 

программу, выбрать 

учебники и учебные 

комплекты 

Умение разработать образователь- 

ную программу является базовым в 

системе профессиональных компе- 

тенций. Обеспечивает реализацию 

принципа академических свобод на 

основе индивидуальных образова- 

тельных программ. Без умения раз- 

рабатывать образовательные про- 

граммы в современных условиях 

невозможно творчески организовать 

образовательный процесс. 

 

Образовательные программы вы- 

ступают средствами целенаправлен- 

ного влияния на развитие обучаю- 

щихся. 

 

Компетентность в разработке обра- 

зовательных программ позволяет 

осуществлять преподавание на раз- 

личных уровнях обученности и раз- 

вития обучающихся. 

 

Обоснованный выбор учебников и 

учебных комплектов является со- 

ставной частью разработки образо- 

вательных программ, характер пред- 

ставляемого обоснования позволяет 

судить о стартовой готовности к 

началу педагогической деятельно- 

сти, позволяет сделать вывод о го- 

товности педагога учитывать инди- 

видуальные характеристики обуча- 

ющихся 

— Знание образовательных стан- 

дартов и примерных программ; 

— наличие персонально разрабо- 

танных образовательных про- 

грамм: 

характеристика этих программ по 

содержанию, источникам инфор- 

мации по материальной базе, на 

которой должны реализовы 

ваться программы; 

по учёту индивидуальных характе- 

ристик обучающихся; 

— обоснованность используемых 

образовательных программ; 

— участие обучающихся и их ро- 

дителей в разработке образова- 

тельной программы, индивидуаль- 

ного учебного плана и индивиду- 

ального образовательного маршру- 

та; 

— участие работодателей в разра- 

ботке образовательной программы; 

— знание учебников и учебно- 

методических комплектов, исполь- 

зуемых в образовательных учре- 

ждениях, рекомендованных орга- 

ном управления образованием; 

— обоснованность выбора учебни- 

ков и учебно-методических ком- 

плектов, используемых педагогом 

5.2 Умение принимать 

решения в различ- 

ных педагогических 

ситуациях 

Педагогу приходится постоянно 

принимать решения: 

— как установить дисциплину; 

— как мотивировать академическую 

активность; 

— как вызвать интерес у 

конкретного ученика; 

— как обеспечить понимание и 

т. д. 

Разрешение педагогических про- 

блем составляет суть педагогиче- 

ской деятельности. 

При решении проблем могут 

применяться как стандартные 

решения (решающие правила), 

так и творческие (креативные) 

— Знание типичных педагогиче- 

ских ситуаций, требующих участия 

педагога для своего решения; 

— владение набором решающих 

правил, используемых для различ- 

ных ситуаций; 

— владение критерием 
предпочтительности при выборе 

того или иного решающего 
правила; 

— знание критериев достижения 

цели; 

— знание нетипичных конфликт- 

ных ситуаций; 
— примеры разрешения конкрет- 

ных педагогических ситуаций; 
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или интуитивные  

— развитость педагогического 
мышления 

 

 

VI. Компетенции в организации учебной деятельности 

 

6.1 Компетентность в 

установлении субъ- 

ект-субъектных от- 

ношений 

Является одной из ведущих в систе- 
ме гуманистической педагогики. 

Предполагает способность педагога 

к взаимопониманию, установлению 

отношений сотрудничества, способ- 

ность слушать и чувствовать, выяс- 

нять интересы и потребности других 

участников образовательного про- 

цесса, готовность вступать в помо- 

гающие отношения, позитивный 

настрой педагога 

— Знание обучающихся; 

 

— компетентность в целеполага- 

нии; 

 

— предметная компетентность; 

 

— методическая компетентность; 

 

— готовность к сотрудничеству 

6.2 Компетентность в 

обеспечении пони- 

мания педагогиче- 

ской задачи и спо- 

собах деятельности 

Добиться понимания учебного ма- 

териала — главная задача педагога. 

Этого понимания можно достичь 

путём включения нового материала 

в систему уже освоенных знаний 

или умений и путём демонстрации 

практического применения изучае- 

мого материала 

— Знание того, что знают и пони- 

мают ученики; 

 

— свободное владение изучаемым 

материалом; 

 

— осознанное включение нового 

учебного материала в систему 

освоенных знаний обучающихся; 

 

— демонстрация практического 

применения изучаемого материала; 

 

— опора на чувственное восприя- 
тие 

6.3 Компетентность в 

педагогическом 

оценивании 

Обеспечивает процессы стимулиро- 

вания учебной активности, создаёт 

условия для формирования само- 

оценки, определяет процессы фор- 

мирования личностного «Я» обуча- 

ющегося, пробуждает творческие 

силы. Грамотное педагогическое 
оценивание должно направлять раз- 

витие обучающегося от внешней 

оценки к самооценке. Компетент- 

ность в оценивании других должна 

сочетаться с самооценкой педагога 

— Знание функций педагогической 

оценки; 

 

— знание видов педагогической 

оценки; 

 

— знание того, что подлежит оце- 

ниванию в педагогической 

деятельности; 

— владение методами 

педагогиче ского оценивания; 

— умение продемонстрировать эти 

методы на конкретных примерах; 

—  

— умение перейти от педагогиче- 

ского оценивания к самооценке. 
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6.4 Компетентность 

в организации 

информационно

й ос новы 

деятельности 

обучающегося 

Любая учебная задача 

разрешается, если 

обучающийся владеет необхо- 

димой для решения 

информацией и знает способ 

решения. Педагог должен 

обладать компетентностью в 

том, чтобы осуществить или 

организовать поиск 

необходимой для ученика 

информации 

— Свободное владение учебным  материалом 

— знание типичных трудностей  при 

—  изучении конкретных тем 

— способность дать дополнительную 

 информацию или организовать поиск  

дополнительной информации,  

необходимой для решения учебной задачи; 

— умение выявить уровень развития  

обучающихся; 

— владение методами объективного 

 контроля и оценивания; 

— умение использовать навыки  

самооценки для построения информационной 

 основы деятельности (ученик должен  

уметь определить, чего ему не хватает  

для решения задачи) 

   
 

   
 

   
 

6.5 Компетентность 

в использовании 

современных 

средств и систем 

организа ции 

учебно- 

воспитательного 

процесса 

Обеспечивает эффективность 
учеб- но-воспитательного 

процесса 

— Знание современных средств и методов 

 построения образовательного процесса; 

— умение использовать средства и    

методы обучения, адекватные 

 поставленным задачам, уровню  

подготовленности обучающихся,  

их индивидуальным характеристикам; 

   
 

6.6 Компетентность 

в способах 

умственной 

деятельности 

Характеризует уровень 

владения педагогом и 

обучающимися системой 

интеллектуальных операций 

— Знание системы интеллектуальных 

 операций; 

— владение интеллектуальными 

операциями; 

— умение сформировать 

 интеллектуальные операции 

 у учеников; 

— умение организовать использование 

 интеллектуальных операций, 

 адекватных решаемой задаче. 
 

3.4.3.  Финансово-экономические условия реализации Программы основного общего 
образования 

          Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего 
образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государствен- 
ные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного основного общего образования. 
Объем действующих расходных обязательств отражается в муниципальном задании образова- 
тельной организации. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего 
образования бюджетного   учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств на 
основе муниципального задания по оказанию муниципальных образовательных услуг. 
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Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 
бесплатного основного общего образования в общеобразовательных организациях осуществля- 
ется в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти 
субъектов Российской Федерации. 

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования государственной 
(муниципальной) услуги по реализации программ основного общего образования, в том числе 
адаптированных, осуществляются в соответствии с общими требованиями к определению 
нормативных затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере  основного 
общего образованя, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения государственного (муниципального) задания на оказание государственных 
(муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением. 

           Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего 
образования — гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в 
расчете на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы 
основного общего образования, включает:  

- расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации 
образовательной программы основного общего образования; 

- расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 

- прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных 
услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

          Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере 
образования определяются по каждому виду и направленности образовательных программ, с 

  

учетом форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации 
образовательных программ, образовательных технологий, специальных условий получения 
образования обучающимися с ОВЗ, обеспечения дополнительного профессионального 
образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обучения и 
воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных предусмотренных 
законодательством особенностей организации и осуществления образовательной деятельности 
(для различных категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, 
осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчете на одного 
обучающегося, если иное не установлено законодательством. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств местных бюджетов 
финансовое обеспечение предоставления основного общего образования муниципальными об- 
щеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников, 
реализующих образовательную программу основного общего образования, расходов на 
приобретение учеб- ников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива 
финансового обеспечения, определенного субъектом Российской Федерации. 

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и 
расходования средств государственного (муниципального) задания. И самостоятельно опре- 
деляет долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для 
выполнения государственного задания, придерживаясь при этом принципа соответствия струк- 
туры направления и расходования бюджетных средств в бюджете организации — структуре 
норматива затрат на реализацию образовательной программы основного общего образования 
(заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных 
затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательных организа- 
ций). 

            При разработке программы образовательной организации в части обучения детей с ОВЗ 
финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образо- 
вания для детей с ОВЗ учитывает расходы необходимые для создания специальных условий для 
коррекции нарушений развития. 
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Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг включают в себя 
затраты на оплату труда педагогических работников с учетом обеспечения уровня сред- ней 
заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 
(преподавательскую) работу и другую работу, определяемого в соответствии с Указами 
Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства Российской 
Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов 
местного самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических работников 
муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые органами государственной 
власти субъектов Российской Федерации в нормативы финансового обеспечения, не могут быть 
ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в соответствующем субъекте 
Российской Федерации, на территории которого расположены общеобразовательные 
организации. 

В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете регионального норматива должны учитываться 
затраты рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на 
урочную и внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в пределах 
объема средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в 
соответствии с нормативами финансового обеспечения, определенными органами 
государственной власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответ- 
ствующими поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным 
актом образовательной организации, устанавливающим положение об оплате труда работников 
образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются локальными 
нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативных актах о 
стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и качества 
деятельности и результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам 
освоения образовательной программы основного общего образования. В них включаются: 
динамика учебных достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной 
деятельности; использование учителями современных педагогических технологий, в том числе 
здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение передового 
педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др. 

Образовательная организация самостоятельно определяет: 

- соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда; 

- соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-технического, 
административно-хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательного и иного 
персонала; 

- соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 

- порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 
региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение 
коллегиальных органов управления образовательной организации, выборного органа первичной 
профсоюзной организации. 

Примерный календарный учебный график реализации образовательной программы, примерные 
условия образовательной деятельности, включая примерные расчеты нормативных за- трат 
оказания государственных услуг по реализации образовательной программы в соответствии с 
Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 
образовательной программы основного общего образования соответствует нормативным за- 
тратам, определенным Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 20 
ноября 2018 г. № 235 «Об утверждении общих требований к определению нормативных затрат 
на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего, среднего профессионального образования, 
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дополнительного образования детей и взрослых, дополнительного профессионального 
образования для лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное образование, 
профессионального обучения, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое 
обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на оказание 
государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным 
(муниципальным) учреждением» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 11 декабря 2018 г., регистрационный № 52960) 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 
образовательной программы основного общего образования определяет нормативные затраты 
субъекта Российской Федерации (муниципального образования), связанные с оказанием 
государственными (муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, государственных услуг по реализации образовательных программ в соответствии 
с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах 
бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год. 

 

Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение программы основного 
общего образования 

             Материально-техническая база образовательной организации приведена в соответствие с 
задачами по обеспечению реализации основной образовательной программы МБОУ СОШ № 27 
и созданию соответствующей информационно-образовательной и социальной среды.  
Информационно-образовательная среда 

Информационно-образовательная среда (ИОС) МБОУ СОШ №27 является открытой 
педагогической системой, сформированной на основе разнообразных информационных 
образовательных ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и 
педагогических технологий, гарантирующих безопасность и охрану здоровья участников 
образовательного процесса, обеспечивающих достижение целей основного общего образова- 
ния, его высокое качество, личностное развитие обучающихся. Основными компонентами ИОС  
являются: 

- учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на государственном языке 
Российской Федерации (языке реализации основной образовательной программы основного 
общего образования), из расчета не менее одного учебника по учебному предмету обязательной 
части учебного плана на одного обучающегося; 

- фонд дополнительной литературы (художественная и научно-популярная литература, 
справочно-библиографические и периодические издания); 

- учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, печатные, экранно-звуковые 
средства, мультимедийные средства); 

- информационно-образовательные ресурсы Интернета; 

- технические средства, обеспечивающие функционирование информационно-образовательной 
среды; 

- программные инструменты, обеспечивающие функционирование информационно-
образовательной среды; 

- служба технической поддержки функционирования информационно-образовательной среды. 

ИОС МБОУ СОШ №27 предоставляет для участников образовательного процесса возможность: 

- достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП ООО, в том числе 
адаптированной для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ); 

- развития личности, удовлетворения познавательных интересов, самореализации обучающихся, 
в том числе одаренных и талантливых, через организацию учебной и внеурочной деятельности, 
социальных практик, включая общественно-полезную деятельность, профессиональной пробы, 
практическую подготовку, систему кружков, клубов, секций, студий с использованием 
возможностей организаций дополнительного образования, культуры и спорта; 
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- формирования функциональной грамотности обучающихся, включающей овладение 
ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования и 
ориентации в мире профессий; 

- формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ их 
гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-профессиональных 
ориентаций; 

- индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации 
индивидуальных образовательных планов обучающихся, обеспечения их эффективной са- 
мостоятельной работы при поддержке педагогических работников; 

- включения обучающихся в процесс преобразования социальной среды, формирования у них 
лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов и 
программ, в том числе в качестве волонтеров; 

- формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной и общественной 
деятельности; 

- формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасного 
для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использования в образовательной деятельности современных образовательных технологий, 
направленных в том числе на воспитание обучающихся; 

- обновления содержания программы основного общего образования, методик и технологий ее 
реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обуча- 
ющихся и их родителей (законных представителей) с учетом особенностей развития субъекта 
Российской Федерации; 

- эффективного использования профессионального и творческого потенциала педагогических и 
руководящих работников организации, повышения их профессиональной, коммуникативной, 
информационной и правовой компетентности; 

  

- эффективного управления организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 
финансирования. 

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам, электронным учебным изданиям и 
электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах посредством сайта 
МБОУ СОШ № 27 www.sh27stav.ru; 

- фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов 
промежуточной аттестации и результатов освоения программы основного общего образования; 

- проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация которых 
предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронные и 
(или) асинхронные взаимодействия посредством Интернета. 

Электронная информационно-образовательная среда позволяет обучающимся осуществить: 

- поиск и получение информации в локальной сети организации и Глобальной сети — 
Интернете в соответствии с учебной задачей; 

- обработку информации для выступления с аудио-, видео- и графическим сопровождением; 

- размещение продуктов познавательной, исследовательской и творческой деятельности в сети 
образовательной организации и Интернете; 

- участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях, представлениях, праздниках), 
обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением. 

В случае реализации программы основного общего образования, в том числе адаптированной с 
применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, каждый 
обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным 
доступом к электронной информационно-образовательной среде организации. 
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Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 
законодательству Российской Федерации. 

Информационно-образовательная среда организации обеспечивает реализацию особых 
образовательных потребностей детей с ОВЗ . 

Характеристика информационно-образовательной среды образовательной организации по 
направлениям отражено в таблице (см. таблицу). 

 

№ 

п/п 

Необходимые средства Необходимое ко личество 

средств/ имеющееся в 

наличии 

Сроки создания 

условий в 

соответствии с 

требовани- 

ями ФГОС 

I Технические средства Согласно укомплектовано- сти 

классов 

В течение осу- 

ществления 

образовательной 

деятельности 

II Программные инструменты 67  

Корректировки по 

мере разработки и 

поступления 

III Обеспечение технической, 

методической и организационной 

поддержки 

В наличии  

IV Отображение образовательного 

процесса в информационной среде 

На сайте ОУ С 2012 

V Компоненты на бумажных 

носителях 

По требованию В течение осу- 

ществления 

образовательной 

деятельности 

 

 

       Технические средства: мультимедийный проектор и экран; принтер монохромный; принтер 
цветной; фотопринтер; цифровой фотоаппарат; цифровая видеокамера; графический планшет; 
сканер; микрофон; музыкальная клавиатура; оборудование компьютерной сети; конструктор, 
позволяющий создавать компьютерно-управляемые движущиеся модели с обратной связью; 
цифровые датчики с интерфейсом; устройство глобального позиционирования; цифровой 
микроскоп; доска со средствами, обеспечивающими обратную связь. 

Программные инструменты: операционные системы и служебные инструменты; 
орфографический корректор для текстов на русском и иностранном языках; клавиатурный 
тренажер для русского и иностранного языков; текстовый редактор для работы с русскими и 
иноязычными текстами; инструмент планирования деятельности; графический редактор для 
обработки растровых изображений; графический редактор для обработки векторных 
изображений; музыкальный редактор; редактор подготовки презентаций; редактор видео; 
редактор звука; ГИС; редактор представления временнóй информации (линия времени); 
редактор генеалогических деревьев; цифровой биологический определитель; виртуальные 
лаборатории по учебным предметам; среды для дистанционного он-лайн и оф-лайн сетевого 
взаимодействия; среда для интернет- публикаций; редактор интернет-сайтов; редактор для 
совместного удаленного редактирования сообщений. 
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Обеспечение технической, методической и   организационной   поддержки: разработка планов, 
дорожных карт; заключение договоров; подготовка распорядительных документов учредителя; 
подготовка локальных актов образовательной организации; подготовка программ 
формирования ИКТ-компетентности работников образовательной организации 
(индивидуальных программ для каждого работника). 

Отображение    образовательного    процесса    в    информационной     среде: размещаются 
домашние задания (текстовая формулировка, видеофильм для анализа, географическая карта); 
результаты выполнения аттестационных работ обучающихся; творческие работы учителей и 
обучающихся; осуществляется связь учителей, администрации, родителей, органов управления; 
осуществляется методическая поддержка учителей (интернет-школа, интернет-ИПК, 
мультимедиаколлекция). 

Компоненты на бумажных носителях: учебники (органайзеры); рабочие тетради (тетради-
тренажеры). 

Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; электронные наглядные 
пособия; электронные тренажеры; электронные практикумы. 

Образовательной организацией определяются необходимые меры и сроки по приведению 
информационно-методических условий реализации основной образовательной программы 
основного общего образования в соответствие с требованиями ФГОС ООО. 

 

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы 
основного общего образования 

       Материально-технические условия реализации основной образовательной программы 
основного общего образования в МБОУ СОШ №27 обеспечивают: 

- возможность достижения обучающимися результатов освоения основной образовательной 
программы основного общего образования; 

- безопасность и комфортность организации учебного процесса;  

- соблюдение санитарно-эпидемиологических, санитарно-гигиенических правил и нормативов, 
пожарной и электробезопасности, требований охраны труда, современных сроков и объемов 
текущего и капитального ремонта зданий и сооружений, благоустройства территории; 

- возможность для беспрепятственного доступа всех участников образовательного процесса, в 
том числе обучающихся с ОВЗ, к объектам инфраструктуры организации, осуществляющей 
образовательную деятельность. 

В МБОУ СОШ №27 закрепляются локальными актами перечни оснащения и оборудования, 
обеспечивающие учебный процесс. 

Критериальными источниками оценки материально-технических условий образовательной 
деятельности являются требования ФГОС ООО, лицензионные требования и условия Поло- 
жения о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного постановлением 
Правительства Российской Федерации 28 октября 2013 г. №966, а также соответствующие 
приказы и методические рекомендации, в том числе: 

- постановление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и 
благополучия человека СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

- нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденные по- 

становлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 
января 2021 г. N 2; 

- перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих 
государственную аккредитацию образовательных программ основного общего, среднего общего 
образования (в соответствии с действующим Приказом Министерства просвещения РФ); 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 № 465 «Об 
утверждении перечня средств обучения и воспитания, необходимых для реализации образова- 
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тельных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования, 
соответствующих современным условиям обучения, необходимого при оснащении обще- 
образовательных организаций в целях реализации мероприятий по содействию созданию в 
субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в 
общеобразовательных организациях, критериев его формирования и требований к 
функциональному оснащению, а также норматива стоимости оснащения одного места 
обучающегося указанными средствами обучения и воспитания» (зарегистрирован 25.12.2019 № 
56982). 

Характери- 

стика обо- 

рудования 

Место разме- 

щения 

Имет- ся в 

нали- чии 

Необ

хо- 

димо 

Меры по приведению 

усло вий в соответствие с 

требованиями 

ФГОС 

Средства ИКТ 

,позволяющие 

про изводить 

сбор,  хране- 

ние, обработку 

информации, 

обеспечивать её 

распространени

е и управление: 

ноутбуки, 

проекторы, 

аудио- 

оборудова- 

ние… 

 

Автоматизиро- 

ванные  места 

администрации 

ОУ,комплект 

передвижного 

оборудования для 

проведения      

массовых меро- 

приятий и т.д. 

В 

наличии 

- Планируется 

приобретение 

мультимедийных 

средств при 

выделении средств  из  

федерального и 

регионального 

бюджетов – обнов- 

ление оборудования. 

 Оснащение учебных кабинетов 

Характеристика Имеются в 

нали- 

Необходимо Меры по приве- Сроки 

оборудования чии  дению условий в  

   соответствие с  

   требованиями  

   ФГОС  

1. Модуль: технические средства обучения 

Специализированный 

программно-

аппаратный комплекс 

педагога: ПК с 

установленным 

программным 

обеспечением 

 
 в основном 

имеются: 80% 

 Планирование за- 

купок АРМ 

педагогов 
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Интерактив ная 

доска 

Имеются : 

50% 
 н

а

л

и

- 

 Приобретение по 

мере выделения 

средств из феде- 

рального бюджета 

 

Проектор  Имеются в 

наличии: 80% 

  

  

     

Визуализатор цифро- 

вой 

 

- 

необходимо  

Копировально- 

множительная техника 
 

В наличии – 70% 

  

Специальный 

программно- 

аппаратный ком- 

плекс обучающих- 

ся: ПК с про- 

граммным обеспе- 
чением, 

 необходимо  

2 Модуль: лабораторное и демонстрационное оборудование 

Обучающая цифровая 

лабораторная учебная 

техника: 

    

Цифровой микроскоп В наличии – 1 шт    

Комплект лаборатор- 

ных приборов и ин- 

струментов, микро- 

препаратов и пр., 

обеспечивающих кор- 

ректурную постановку 

экспериментов, опы- 

тов, наблюдений с ис- 

пользованием цифро- 

вой лабораторной тех- 

ники. 

В наличии     
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Обучающая тради- 

ционная лабораторная 

учебная техника: 

наборы традиционных 

лабораторных 
приборов… 

В наличии    

Учебная техника для 

отработки  практиче- 

ских действий и навы- 

ков, проектирования и 

конструирования: 

наборы робототехни- 

ки, тренажёры и пр., 

предназначенными для 

В наличии    

моделирования, 

технического 

творчества и 

проектной 

деятельно- сти, 

отработки 

практических 

навыков в области 

ОБЖ, трудовых 

навыков и пр. 

    

3 модуль: наглядные пособия по предметам 
Наглядные пособия 

по  предметам: 

(кол-во указано в 

пас портах 

кабинетов) 

    

электронные 

образовательные 

ресурсы 

- в наличии    

Традиционные 

объёмные пособия: 

макеты, модели, 

слепки, муляжи, 

глобусы 

в наличии    

Плоскостные 

пособия: таблицы, 

картины, фо- 

тографии, карты, 

схемы, чертежи и 

т.п. 

в наличии    

3. Модуль: информационно-методическая поддержка педагогических работников 
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Методические 

материалы для пед. 

работника по 

использованию 

комплекта или 

отдельных 

компонентов ком- 

плекта в ОУ 

В наличии    

 

 Оснащение, обеспечивающее организацию внеурочной деятельности обучающихся 

Характеристика 

оборудования 

Место размещения Имеются 

 

Необходимо 

 

Электронная 

библиотека 

Библиотека оу имеется  

Лабораторное 

оборудование 

кабинеты физики, химии, биологии имеется  

Спортивное 

оборудование 

спортзал 

спортивная площадка 

имеется  

Цифровые лаборатории кабинеты начальных классов имеется  

Наборы по 

робототехнике 

кабинет информатики имеется  

Условия для 

танцевальной студии 

танцевальный зал имеется  

Условия для изостудии кабинет ИЗО имеется  

 

Оснащение, обеспечивающее организацию учебно-исследовательской и 

проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством: 

 

Характеристика 
оборудования 

Место размещения Имеются в наличии Необходимо 
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кабинеты- 

лаборатории (ка 

бинет биологии, 

физики, химии) 

Кабинет № 16 Муляжи, лабораторное 

оборудование, наглядные 

пособия 

- 

Кабинет – ма- 

стерская для де- 

вочек 

Кабинет № 19 Необходимое оборудование 

для проведения  занятий по 

модулям предмета 

«Технология»; швейные 

машинки; стол           для раскроя, 

доска, манекен; выставочные 

шкафы 

 

Кабинет- мастерская 

для         

мальчиков 

Кабинет № 1б Станки для обработки дере- 

вянных изделий (2 шт), резцы 

по дереву; напильники; 

выставочные шкафы. 

 

Кабинет   музыки и 

изобразительного 

искусства 

Кабинет № 9 Выставочные стенды; магни- 

тофон, телевизр,  комплект ИК- 

оборудования:ПК, экран, про- 

ектор, фортепиано. 

 

Спортивные залы  Комплект матов, 

баскетбольные, волейболь- 

ные мячи; обрудование 

гимнастическое 

 

Лингафоннный 
кабинет 

 10 комплектов 
аудиоаппаратуры 

 

Актовый зал  Отремонтирован 
в 2013 году 
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Библиотека с ра- 

бочими  зонами, 

оборудованным 

читальным залом 

икнигохранили- 

щем,, обеспечи- 

вающим  сохран- 

ность книжного 

фонда 

 Учебники 

(12 000 экзем- 

пляров), учебно- 

познавательная и 

художественная литература 

(более 3000 эк земпляров) 

 

Медиатека 2 этаж 10 комплектов ИК – 

оборудования: ноутбук, 

принтер, сканер, наушники; 

ЦОРы по образовательным 

программам 

 

Спортивная пло- 
щадка 

 В наличии  

Стадион  В наличии  

Площадка для от- 

работки правил 

дорожного дви- 

жения 

 В наличии Постоянное 

обновление 

знаков и сим- 

волов, нахо- 

дящихся на 

площадке 
Столовая для  
питания 
обучающихся,хране
ния и 
приготовления 
пищи,обеспечи- 
вающие возмож- 
ность организа- 
ции качественного 
горячего питания, в 
том числе горячих 
завтраков и обедов
 - 

2 этаж В наличии  
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Медицинский ка- 

бинет 

1 этаж В наличии  

административ- 

ные помещения, 

оснащенные   не- 

обходимым  обо- 

рудованием,    в 

том числе для ор- 

ганизации учеб- 

ного процесса с 

детьми- 

инвалидами    и 

детьми с ограни- 

ченными возмож- 
ностями здоровья 

1,2 этаж В наличии  

Гардероб 1 этаж В наличии  

Санузлы 1,2,3 этаж В наличии Привлечение 

внебюджетных 

ибюджетных 

средств на за- 

купку средств 

личной гиги- 
ены 

Душевые 1 этаж В наличии  

 

Каждый кабинет в школе оборудован в соответствии с Паспортом кабинета, сформрованным на 
основе инвентаризации, включающим следующие показатели: 

-количество мебели (шкафы, столы и стулья, промаркированные в соответствии с возрастными 
особенностями обучающихся, доска), 

- наличие основного освещения (потолочное) и доолнительного (софиты над 
учебной доской); 

- наличие жалюзи; 

- наличие мелосборника; 

- наличие раковины (при необходимости), её состояние; средства гигиены; 

- налиие термометра для определения оптимальной температуры; 

- наличие наглядных пособий, раздаточного материала; 

- наличие компьютерной техники( ПК(ноутбук), принтер, проектор, экран); 

- предложения по улучшению работы учебного кабинета. 

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Интегративным результатом выполнения требований основной образовательной программы 
образовательной организации является: 

Формирование и поддержание системно развивающей, максимально открытой образовательной 
среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, познавательного 
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(интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития 
обучающихся. 

Созданные в образовательной организации, реализующей ООП ООО, условия: 

• соответствуют требованиям ФГОС ООО; 

• обеспечивают достижение планируемых результатов освоения основной 

 образовательной программы образовательной организации и реализацию предусмотренных в 
ней образовательных программ; 

• учитывают особенности образовательной организации, ее организационную структуру, 
запросы участников образовательного процесса; 

• предоставляют возможность расширения образовательного пространства посредством 
сетевого взаимодействия с социальными партнерами, организациями дополнительного и 
профессионвального образования. 

 


